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El Rector de la UnlverS|dad Distrital Francisco José de Caldas en uso de sus

facultades legales y estatutarias, en especial las establecidas en el art. 4 de la
Constitucién Politica, el art. 16 del Acuerdo No. 03 de 1997, la Ley 33 de 1985, y

CONSIDERANDO :
i &;"j ’ ;-ff

1. Que mediante Resolucion No. 241 del 18 de Mayo de 2017, la Universidad

Distrital Francisco José de Caldas, requirié el pago de una cuota parte pensional
a la UNIVERSIDAD UNDUSTRIAL -DE SANTANDER por valor de
$649.289.742.00 " para el/ pago de las mesadas pensmnabl,es del sefior
SANTIAGO PINTO VEGA, identificado con la C.C. No. 996.345 por los tlempos
laborados en esa entidad. :

. Que es |mportante traer a colacion, lo sostenido por el Honorable Consejo de

Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, Consejero Ponente: Gustavo Aponte

Santos, del 28 de mayo de 2008 el cual reiteré el Concepto 1853 de 2007, en
los siguientes términos:

()

“sitia a la Sala en un escenario distinto al del concepto 1853 de 2007, pues
mientras en éste, se pregunté sobre la interrupcioén de la prescripcion de las
cuentas de cobro presentadas sin soporte o con inconsistencias, la consulta de
hoy, se refiere a la situacion juridica de aquellas que se presenten por la entidad

acreedora sin haber agotado el procedimiento de traslado previsto en el articulo
2°de la Ley 33 de 1985, donde se dispone:

“Articulo 2° la caja de previsién obligada al pago de una pension de jubilacién,
tendré derecho a repetir contra los organismos no afiliados a ellas, o contra las
respectivas cajas de previsién, a prorrata del tiempo que el pensionado hubiere
servido o aportado a ellos. El proyecto de hqu.'dac:én sera notificado a los
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organismos deudores, los que dispondrén del término de quince (15) dias para
objetarlo, vencido el cual se enténdera aceptado por ellos” (negrilia fuera de:r
texto ongmal)

En el mismo sentido, el articulo 11 del Decreto 2709 de 1994 estatuye:
"Articulo11. Todas las entidades de previsién social a fas que un empleado haya
efectuado aportes para obtener esta pension, tienen la obligacién de contribuirle
a la entidad de previsién pagando la cuota parte correspondiente”.

‘Para el efecto de las cuotas partes a cargo de las demas entidades de
prevision, la entidad pagadora notificara el proyecto de liquidacion de la pension
a los organismos concurrentes en el pago de la pensién, quienes dispondran del
término de quince dias habiles para aceptarla u objetarla, vencido el cual si no
se ha recibido respuesta se entendera aceptada y se procedera a expedir la
resolucion definitiva de reconocimiento de la pensién”. (negrilla fuera del texto
original)

Igualmente, el Decreto ley 1214 de 1990, por el cual se reformé el estatuto y el
- régimen prestacional civil del Ministerio de Defensa y la Policia Nacional, que en
esta materia prevé.

“Articulo 110. Cuotas Partes. El Ministerio de Defensa y la Policia Nacional
repeliran contra las entidades de Previsién por la cuota parte que les
corresponda en el valor de la pensién, segun el tiempo de servicio del empleado
a la respectiva dependencia oficial. El proyecto de liquidacién serd comunicado
a los organismos. deudores, los cuales dispondran de quince (15) dfas para
objetarlo”

" Al estudiar las normas anteriores, para la Sala es claro que la notificacién previa
prevista en las normas citadas, tiene por finalidad que las entidades deudoras
se informan del asunto y reconozcan su obligacién de concurrir al pago de Ia
pension. Sin embargo, es bueno precisar que ese procedimiento no genera per
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se el derecho de recobro de las cuotas pagadas, pues éste, como se dijo en el
concepto 1853, surge efectivamente “con el pago de cada una de las mesadas
y no con el reconocimiento expreso o tacito de Ia obligacion de contribuir a ella”.
Asi las cosas, y reafirmando que la naturaleza de las obligabion_es bajo analisis
es de caracter interadministrativo o de colaboracién arménica, considera esta
Sala, que en el evento en que las cuentas de cobro se hayan remitido con
posterioridad al acto de reconocimiento sin haber agotado el procedimiento de
notificacion o traslado previo del proyecto de decisién, debe hacerse prevalecer
el derecho sustancial de crédito sobre el simple trémite. Esto significa, que la
entidad acreedora esta en la obligacion de subsanar el incumplimiento del
framite de traslado previo del proyecto de acto administrativo de
reconocimiento, notificado ex post el acto expedido a las entidades
cuotapartistas, las cuales tienen, a su vez, el derecho de objetar o aceptar dicha
obligacion antes de proceder al reembolso. Una interpretacion distinta, podria
ser fuente de un enriquecimiento sin causa a favor de la entidad publica
deudora, la cual esta en la obligacion de concurrir al pago de la prestacion.

Se precisa que la problemética que se genere entre las entidades deudora y
acreedora no puede afectar el derecho. del beneﬁcrano de la . pension
reconocida.

Asf las cosas, concluye la Sala que la prescripcion de las obligaciones que se
encuentran en esta situacion, se interrumpe con la presentacién de las cuentas
de cobro respectivas.

Con base en los presupuestos normativos vigentes hoy en dia, esta Sala

. finaliza diciendo que a partir de la vigencia de la Ley 1066 de 2006, que

consagro la prescriptibilidad de las cuotas partes pensionales y el derecho a

liquidar intereses a la tasa del DTF por cada mes vencido, es viable, que las -
enfidades publicas reclamen judicialmente los perjuicios derivados del

incumplimiento de este tipo de obligaciones.
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Por dltimo, la Sala expresa que los aspectos tratados en esta consulta, ponen
en évidencia una vez mas, la importancia de modificar el Decreto reglamentario
4473 del 2006, para incluir en él los aspectos que deben tenerse en cuenta para
el cobro de esta cartera, con el fin de evitar la iniciacién de procesos judiciales
que no solo entrabarian las relaciones interadministrativas, sino que podrian
‘generar un alto costo para la Administracién Publica.

La sala Responde: “1) A partir de la vigencia de la Ley 1066 de 2006, comenzé
a correr el término de prescripcion para todas las obligaciones derivadas del
pago de cuotas partes pensionales consolidadas hasta el 29 de julio de 2006 y,
obviamente para las que se paguen desde esa fecha.

2) La entidad acreedora esta en la obligacién de subsanar el mcumphm.'ento del
tram:te de traslado previo del proyecto de acto administrativo de
reconocimiento, notificando ex post el acto expedido a las demas entidades
cuotapartistas las cuales tienen, a su vez, el derecho de objetar o aceptar dicha
obligacion antes de proceder al reembolso. Es claro que lo antenor no puede
afectar la pensién reconocida.

La interrupcioén de la prescripcién de las obligaciones que se encuentran en esta
situacion, se p‘roduce con la presentacién de las cuentas de cobro respectivas”

3. Que por ‘/o expuesto anter:ormen;p se hace necesario modificar la Resolucion

No. 241 del 18 de mayo de 2017 y se proc%gera a consultar ex post a ia
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER conforme los lineamientos del
Honcrable Consejo de Estado.
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RESUELVE

: o w’

ARTICULO PRIMERO. Modificar el Articulo Segundo de la Resolucién 241 del 18 de
mayo de 2017, el cual quedara asi:

Consultar ex post y/requerir el pago de la cUotfa parte que le corresponde a LA
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDEB?pbr los tiempos laborados en la
UNIVERSIDAD INDUSTRIADI7.,-DE SANTANDER"E)ara el pago de Igs mesadas del sefior
SANTIAGO PINTO VEGA; identificado con la C.C. No. 996.345, por valor de $
649.289.742, conforme lo sefialado en la parte motiva de la presente resolucion,

conforme lo sefialado en la parte motiva de esta Resolucion.

Para el efecto se anexan los siguientes documentos:

1. Copia de la Partida de Bautizo,del sefior SANTIAGO PINTO VEGA."

2. Copia Cedula de ciudadania - o ‘

3. Copia Resolucién 932 del 26 de Noviembre de 1992, por medio de la cual se
reconoce estatus pensional. ¥’ , / - ,

4. Copia de la Resolucion No. 155 del 5 de marzo de 1983, por medio de la cual la
Universidad Distrital, reconoce y ordena el pago de la pension de jubilaciény”

5. Copia de certificado de Informacion. laboral expedido por el la UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA Y TECNCLOGICA DE COLOMBIA.Y. ' :

6. Copia de certificado de Informacion laboral expedido por el la - UNIVERSIDAD
'INDUSTRIAL DE SANTANDER. ¢/ |

7. Copia de certificado de Informacion laboral expedido  por la UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANC|SCO JOSE DE CALDAS. ¥ '

8. Cuenta de cobro. Vv

d
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ARTICULO SEGUNDO. Los factores salarlales tenidos en cuenta para Ia liguidacion
de la pensién fueron los sngu&entes

FACTORES PARA PENSION

| ASIGNACION BASICA $ 568.636.00
PRIMA TECNICA | $199.023.00
SOBRESUELDO . $44.780.00
PRIMA SEMESTRAL $ 166.459.00

.| PRIMA VACACIONES $ 152.706.00
PRIMADE NAVIDAD | §210.684.00
SUELDO DE VACACIONES | $171.76.00
QUINQUENIO - | $446:6%.00
sumA \ $ 1.960.702.00

80% | $ 1.568.562.00 | ¢

' e
ARTI&ULO TERCERO: Las demas disposiciones contenidas en la Reso!ucuﬁn 241 del

18 de Mayo de 2017 contintian vigentes

ARTiCULO CUARTO:' Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicién
dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion.

/ . L
ARTICULO QUINTO: Notificar la Resolucién 241 del 18 de Mayo de 2017 a Ia
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER”Eon sus respectivos anexos. ‘
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ARTICULO SEXTO: Una vez en firme la presente Resp!ucilén presta merito ejecutivo.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C.alos 3 Noy 2017

CARLOS JAVI

~_ Elabors: Isabel Contreras-de Tovar - Contratista - Asesora Rectoria
Elaberd liguidacion Oficina de Recursos Humanos

" Revisd Oficina Asesora Juridica . . 'r%
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El Rector de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en uso de sus facuitades legales y
estatutarias, en especial las establecidas en el art. 4 de la Constitucién Politica, el art. 16 del Acuerdo
No. 03 de 1997, la Ley 33 de 1885, y '

CONSIDERANDO

1. Que el sefior PINTO VEGA SANTIAGO, identificado con cédula de ciudadania No. 996.345
iaboro y/o cotizé los siguientes periodos, asi:

| TIEMPO DE
ENTIDAD PREVISORA SERVICIO __TOTAL
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y 01/03/1974 - _
TECNOLOGIGA-DE.COLOMBIA | CAJANAL-UGPP" ~|" +4/10/1975. | . 584
' * | ' 13/01/1970 -
- UNIVERSIDAD 03/101974Y
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE |  INDUSTRIAL DE 17/1011975 -
SANTANDER SANTANDER 01/08/1978. 1986
- UNIVERSIDAD
A DISTRITAL -
UNIVERSIDAD DISTRITAL | FRANCISCO JOSE DE | - 01/06/1977 -
FRANCISCO JOSE DE CALDAS CALDAS 31/12/1992. 5611
TOTALES . _ 8.181

2. Que mediante Resolucién No. 155 del 05 de marzo de 1.993 la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas concedi6 la pension de jubilacién al sefior SANTIAGO PINTO VEGA.

3. Que el valor de la mesada al momento del reconocimiento pensional, ascendié a la suma de
$1.568.562.00

4. Que para el cobro de las cuotas partes pensionales a cargo de las Cajas, Fondos o /entidades

... de previsién, es necesario cefiirse al procedimiento establecido en el articulo 2° de la Ley 33 de'
1995, a saber:

“‘Articulo 2°, La Caja de Previsién obtigéda af pago de pensidn de jubilacién, tendré derecho a
repelir contra los organismos no afiliados a ellas o contra las respectivas cafas de previsién, a
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prorrata del tiempo que el pensionado hubjere servido o aportédo a ellos. Ei proyecto de

liquidacion seré notificado a los organismos dsudores, los que dispondrén del término de quince
dias para objetario, vencido el cual se entenderd aceptado por elios”.

5. Es pertinente mencionar que la precitada ley recogio lo sefialado por los Decretos 2921 de 1948

y 1848 de 1969, que establecian el procedimiento para el reconocimiénto Y pago de pensiones
donde concurren en el pago una o varias entidades a prorrata del tiempo cotizado o servido,
para lo cual la Caja de Prevision obligada al pago de una pensién, en ejercicio de su derecho
repetira contra los organismos no afiliados a ella, o contra las demas entidades de prevision, a
prorrata del tiempo que el pensionado hubiere servido o aportado a eliés.

Que el Honorable Consejo de Estado .en sentencia de marzo de 1996 establecio que la
excepcion de inconstitucionalidad debe ser aplicada tanto por autoridades ' judiciales como
administrativas, en_ definitiva cualquier autoridad encargada de aplicar normas juridicas, los
cuales estan llamados a hacer valer la primacia constitucional. De oficio, cuando el juez o
funcionario administrafivé visiumbre Ia transgresion normativa, en cualquier caso, es su deber
hacer prevalecer el ordenamiento juridico, en su escala jerarquizante y, ademas, propendiendo
por el equilibrio de la distribucion de competencias y garantizando la proteccion de los derechos
de las personas, o a solicitud de la parte interesada. (Providencia de octubre 2 de 1996, Recurso
de Insistencia, Magistrado ponente Dr. Emesto Rey Cantor, Actor Gilberto y Miguel Rodriguez
Orjuela. Expediente 7864). .

Que mediante auto 130 de 2014 la Honorable Corte Constitucional ordené a Colpensiones
aplicar la excepcion de inconstitucionalidad en retacién con la Circular conjunta 069 de 2008 del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y el Ministerio de la Proteccion Social, gue establece e}

procedimiento para el cobro de cuotas partes pensionales. Presentacion de cuentas de cobro y .

sus requisitos. Prescripcién de cuotas partes pensionales. Intereses generados sobre las cuotas
partes pensionales. Para lo cual sostuvo lo siguiente:

‘23. En criterio de la Corte las pruebas practicadas en este proceso acreditan que la
Circular Conjunta 069 de 2008 constituye una barrera normativa que sntorpece
innecesariamente la efectividad del derecho a la seguridad social (Art. 48 C.P) y Ia
garantia al pago oportuno de las pensiones (Art. 53 C.P.) en virtud de la complejidad y
redundancia def frémite que impone. Asimismo, la referida Circular desconoce el
precedente constitucional que diferencia entre los requisitos para ef goce material del
derecho pensional y los mecanismos de financiacién de la prestacion™®, pues supedita
el pago de la pensién a la consulta del proyecto de liquidacion de la cuota parte y de
resolucion que reconocié el derecho. Entonces, por las razones anotadas Colpensiones
debera proceder a la inmediata inaplicacién de esta Circular!.”
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“10 Ver sentencias T-832 A de 2013 (M.P. Luis Emesto Vargas Silva), T-543 de 2012
(M.P. Humberto Antonio Sierra Porto), T-850 de 2004 (M.P. Rodrigo Escobar Gif) y C-
895 de 2009 (M.P. Jorge Ivan Palacio Palacio).

“11 Esta modalidad exceptiva ha sido empleada por fa Corte en procesos que envuelven
un estado de cosas inconstitucionales, los que desbordan el caso concreto analizado por
la autoridad judicial y requieren por ello la adopcién de medidas amplias que cobijen a
las personas colocadas en una situacion factica y juridica semejante. Asl, en el marco
del seguimiento a la sentencia T-025 de 2004 (M.P. Manuel José Cepeda) e! Tribunal
Constitucional resolvid en Auto 008 de 2009 (M.P. Manlel José Cepeda), numeral
decimo octavo, "AUTORIZAR a los ministros y jefes de departamento administrative que
forman parte del CNAIPD que apliquen la. excepcion de inconstitucionalidad cuande ello
Sea necesario para lograr el goce efectivo de los derechos de la poblacién desplazada y
la superacién del estado de.cosas inconstitucional de conformidad con los parametros
seflalados en el apartado V!, parrafos 128 a 132 de! presenie Auto. EI CNAIPD informara
el 30 de octubre de 2009 y el 1 de julic de 2010 a la Corte Constitucional sobre fa
utilizacion de esta figura”. Igualmente, en el numeral 128 de la parte motiva el Auto 008
de 2009 sefialo lo siguiente: “Respecto def ajuste, la complementacion o la reformulacién
de los proyectos o programas descritos en este Auto, el CNAIPD podra emplear la
excepcion de inconstitucionalidad en los cascs en que la aplicacidn de una nomma de
orden legal vulnere los derechos fundamentales de Ia poblacion desplazada, o de
manera especifica, inevitablemente resufte en un impedimento para la proteccién
efectiva de las personas .en condicién de desplazamiento, La Corte entiende que en
muchas situaciones, los funcionarios administrativos tienen dificultades para aplicar la
excepcion de inconstitucionalidad. No obstante, la situacién es diferente cuando se frata

- de dar cumplimiento a una sentencia que protege los derechos constitucionales de un

grupo en situacion de extrema vulnerabilidad y se encuentran obstaculos de rango legaft
© administrativo. En este escenario, debe aplicarse la prevalencia de la Constitucion y 1a
primacifa de los derechos fundamentales”. *

“24. Adicionalmente, ia Circular 069 de 2008 impone un tramite de consulta de proyecto
de resolucién que contradeciria lo dispuesto en ef artfculo 9 de Ia Ley 797 de 2013, e
incluso marcharia en contravia de Ia interpretacion conforme de la Carta que recae
Sobre los Decretos 2921 de 1948, 1848 de 1969 y las Leyes 33 de 1985 y 71 de 1988,
en especial porque el articulo 2 de la Ley 33 de 19851¢ que la Circular toma como base
para la consulfa del proyecto de resolucien™ no Conremp!a dicho procedimiento, ni
supedita el pago de la prestacién a la realizacién de este™¥ aspecto que sin embargo
debe ser sentenciado por el juez contencioso administrativo. Atendiendo a fo expuesto el
Tribunal exhortard al Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico y al Ministerio del Trabajo
para que dentro del mes siguiente a la comunicacion de esta providencia, modifiquen las
instrucciones fécnicas de cobro de cuola parte pensional de rmodo que dicho
procedimiento no obstaculice el pago efectivo de las prestaciones econémicas y el

cumplimiento de fos tiempos legales de respuesta de las peticiones prestacionales
pensionales.
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“12 "Articulo 2° La Caja de Prevision obligada al pago de pension de jubilacién, tendrs
derecho a repetir contra los organismos no afiliados a ellas, o contra las respectivas
Cajas de Prevision, a protrrata del tiempo que el pensionado hubiere servido o aportado
a effos. EI proyecto de liquidacion sera notificado a los organismos deudores, los que
dispondrén del término de quince (15) dias para objetario, vencido el cual se entenderé
aceptado por elios. || Para los efectos previstos en este articulo, el Ministerio de
Hacienda y Crédito Puablico efectuara anualmente las compensaciones a que haya lugar,
con cargo a los giros que les correspondan a los organismos o Cajas, por concepto de
aportes del Presupuesto Nacional, cuando se trate de entidades del orden
departamental, intendencial, comisarial, municipal o del Distrito Especial de Bogotd, la
compensacién anual se efectuard con cargo a las comespondientes transferencias de
impuestos nacionales”. *

“13 En esa direccion la Circular 069 de 2008 indica que “fa entidad llamada a reconocer
y pagar la prestacién debe cumplir con el procedimiento establecido para tal fin, esto es,
remitir a la(s) entidad{es) concurrente(s} en el pago de la prestacién el “Proyecto. de
Resolucion” mediante ef cual se concede la pension solicitada, a efectos de que en el
término de 15 dias manifieste(n) si acepta(n) u objeta(n) la cuota parte asignada. Por lo
anterior seré necesario que en su oportunidad la entidad de prevision verifique que dicho
tramite se haya cumplido™" -

“14 El articulo 2 de la Ley 33 de 1985 establece la notificacién del ‘nroyecto de
liguidacion” de la cuota parte a los organismos deudores para llevar a cabo el cobro de
la suma correspondiente al tiempo laborado, més no la consulta del proyecto de
resolucion pensional. Al respecto es necesario puntualizar que la consulta del proyecto
de liquidacion es un requisito de recaudo de la cuota parte, pero no una exigencia de
adjudicacion del derecho pensional. Se insiste, el reconocimiento de Ia prestacion y su
financiacion son asuntos distintos e independientes el uno def otro. De este modo, una
vez acreditado un determinado tiempo de servicio pablico el beneficiario tiene derecho a
que este sea tomado en cuenta a efecto de resolver sobre su peticion pensional,
debiendo la entidad que reconoce la prestacion efectuar el recaudo del instrumento de
financiacion en un frémite auténomo e incluso posterior. La jurisprudencia enféticamente
ha resaltado la distincion obrante entre los requisitos de acceso al derecho pensional
(edad, tiempo de servicio, semanas cotizadas, eic) y los mecanismos para la
financiacién de fa prestacién (cuota parte, bono pensional, etc.). Por ello las
conlroversias que surjan entre las entidades sobre la liquidacion de la cuota parte
pensional o el instrumento de financiacién correspondiente, no son oponibles al
beneficiario, pues este cuenta con un derecho adquirido que no puede ser desconocido
por la entidad. Con todo, aun existiendo prescripcioén legal que exigiera la consulta del
proyecto de resolucion o de liquidacién de la cuota parte para proceder af pago de fla
prestacion, la misma seria contraria a la Carta por las razones antes anotadas. *

8. Que conforme lo establece el articulo 4 de la Constitucién Politica Nacional, los jueces o
inclusive las autoridades administrativas, para un caso concreto y con efectos inter-partes, en
caso de incompatibilidad entre la Constitucion y la ley u otra norma juridica, deben abstenerse
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de aplicar una norma, y en su defecto, dar aplicacién inmediata a las disposiciones
constitucionales en aquellos eventos en que ésta contradiga dichos preceptos.

9. La Universidad Distrital Francisco José de Caldas debera solicitar a las entidades cuotapartistas
aplicar la via de excepcion de la Circular Conjunta No. 89 de 2008 y de las normas alli
contenidas, ya que transgreden los derechos a la seguridad social (Art. 48 C.P.) y la garantia
al pago oportuno de las pensiones (Art. 53 C.P.) protegidos por la Constitucién Politica Nacional.

10. Que al pago del valor de Ia pensién, concurren las siguientes entidades, asf:

TOTAL Proporcién | Proﬁorcién
ENTIDAD piag | PORCENTAJE Mesada 201X Retroactivo

CAJANAL -UGPP-

JUNIVERSIDAD . . [ v | - e
PEDAGOGICA Y 584 7.14% “$111.972 $190.929.105

TECNOLOGICA DE '

COLOMBIA

UNIVERSIDAD

1.
INDUSTRIAL DE 986 J
SANTANDER

4 _
24.28%Y $ 380.780 $ 649.289.742¥

UNIVERSIDAD DISTRITAL

FRANCISCO JOSE DE 5611 68.59% | - $1.075.810 | $1.834.423.343
CALDAS -

Que por lo expuesto anteriormente,
RESUELVE

ARTiCULO PRIMERQO. Solicitar a las entidades que deban concurrir con el pago de las cuotas‘partes de
las pensiones otorgadas por la Universidad Distrital Francisco José de Caldas la aplicacion de la via de
excepcion de la Circular Conjunta No. 069 de 2008 expedida por el Ministeric de Hacienda y Credito

Pdblico y el Ministerio de la Proteccién Social, por las' razonas expuestas en la parte considerativa del
presente acto.
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241

“Por medio de la cual se requiere el pago de una cuota parte”

INDUSTRIAL DE SANTANDER por los tiempos laborados en la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER para el pago de las mesadas del sefior SANTIAGO PINTO VEGA, identificado con'la C.C.
No. 996. 345, por valor de $ 649.289.742, "conforme lo sefialado en la parte motiva de la presente

resolucion.

ARTICULO TERCERO. Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposmlén dentro de los
diez (10) dias siguientes a su notificacién.

ARTICULO CUARTO. Una vez en firme la presente Resolucion presta mérito ejecutivo.

DadaenBogotaD. C.alos | 8 MAY 2017

. Py i
Elaboro: Isabel Contreras de Tovar Contratisia - Asesora Rectoria y
o, ici R
Elabore liguidacion Oficina de Recursas %/V
Humancs . 3
Revisd Carlos Arturo Quintana Astro Jefe Oficina Asesora Juridica C /
Reviso Camilo Andrés Bustos Parra Secretario General v
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS : Fecha de Etaboracitn
NIT 899999230-7
VICERECTORIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS - FONDQ DE PENSIONES 31 de diciembre de 2016

LIQUIBACION DE CUENTA DE COBRO CCP-0063-2017

CUENTA DE COBRO CCP-0063-2017
FECHA 31-dic.-18

/

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
' NIT: 899999230-7

UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
DEBE A

LA SUMA DE:

SON SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS MCTE P

$649.280.742

POR CONCEPTO: de cuotas partes pensiénales, como se relaciona a cantinuacion:

N® PENSIONADOS SUSTITUTO PERICDOS JVALOR A PAGAR )
CEDULA NOMBRE CEDLULA NOMBRE FECHA INICIALIFECHA FINAL | rd
1 996.345] PINTO VEGA SANTIAGO 1101711893 I 22016 549.2890.742

~ ¥

NOTA: para que se haga efectivo el pago de Ia cuenta de cobro, me permito informar que ef valor de éste debe ser consignado en efectivo o cheque de
gerencia en ia cuenta de ahorros No 251-80660-0 del Bancoe de Occeidente, a nombre del FONDO DE PENSIONES UNIVERSIDAD DISTRITAL y la
copia de dicha consignacié debera ser remitida a la Universidad Distrital, Division de Recurses Humanos, carrera 7 N° 4053 Piso 6 Telefono 3239300
Extension 2603-04.
£n caso de haber efectuado abono parcial o tatal de esta cuenta, favor descontar el valor de dicho abono (s} del presente cobro y remilir los
comprobantes de los pagos realizados. '

Pt 1

NOTA: L.a informacion contenida en esta liquidacion reemplaza cualmsiera otra expedida en fecha arteriar 7~ |

U RTIZ ARENAS

Tesorera

[

1

Proyetto: Ing. G Jimensz P. OPS Cuctas Par:t/r : .
Reviso: J D Catderon MY A, R, Becerra. Reetirsos Humanos
Humanos

Aprabo: JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARA.lefe. Division de R







UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Fecha de Etaboracion

NIT 899999230-7
VICERECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

31 de diciembre de 2016

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS - FONDO DE PENSIONES
LIQUIDACION DE CUENTA DE COBRO CCP-0063-2017

CUENTA DE COBRO CCP-0063-2017
FECHA 31-dic.-16

UNIVERSIDAD lNDUSTRiAL DE SANTANDER
DEBE A:_

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
NIT: 899989230-7

LA SUMA DE;

SON SEISCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL. SETECIENTOS CUARENTA Y DOS
PESCS MCTE

$640.280.742

POR CONCEPTO: de cuatas partes pensidnates, como se relaciona a continuacién:

N® PENSIONADOS — SUSTITUTO PERIODOS VALOR A PAGAR
CEDEILA |NOMBRE - CEDULA NOMBRE FECHA IMCIALIFECHA FINAL
1 996.345] PINTO VEGA SANTIAGO 110111993 NN22016 649,289,742

NOTA: para que se haga efectivo el pago de la cuenta de cobro, me permito informar que el valor de éste debe ser consignado en efectivo o cheque de
gerencia en la cuenta de ahorros No 251-B0650-0 del Banco de Occeidente, a nombre del FONDO DE PENSIONES UNIVERSIDAD DISTRITAL y [a
copia de dicha consignacit debera ser remitida a la Universidad Distrital, Division de Recursos Humanos, carmera 7 N° 40-53 Piso 6 Telefono 3235300
Extension 2603-D4. .
En caso de haber efectuade abone parcial o total de esta cuents, favor descontar el vator de dicho ebono (s) del presente cobro y remitir los
comprobantes de los pagos realizados. A

NOTA: La informacion contenida en esta liguidacion reemplaza cualquiera otra expedida en fecha artgriog

JAGUELIN ORTIZ NAS

Tesorora

_|Proyecto. Ing. G Jimenez P. OFS Cuotas Partes
Reviso: J D Calderon M Y A R, Becerra. Recursos Humanos

Aprobo: JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARAJefe. Division de Recursos Humanos

((‘;_'_,
g
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
NIT 899999230-7 :
VICERECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS - FONDOQ DE PENSIONES 31 de diciembre de 2016
IYQUIDACION DE CUENTA DE COBRO CCP-0063-2017
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
NIT:890201213-4
DEBE $ 649.289.742

DATOS DEL PENSIONADO r
NOMBRES Y APELLIDOS PINTO VEGA SANTIAGC V' [DOCUMENTO DE IDENTIDAD 896.345 W
FECHA NACIMIENTQ 25 107 /11933 [ENTIDAD DONDE LABORO: . o
[FECHA DE INGRESC: VER CERTIFICACION _|FECHA DE RETIRO: VER CERTIFICACION __ |TOTAL DIAS 1,066

DATOS DEL RECONOCIMIENTO
RESOLUCION NUMERO 155 VALOR INICIAL PENSION 1.568.562 Vd
FECHA DE RESOLUCION S/03/1993 VALOR INICIAL PENSION CONGURRENCIA $ 1568562 ¥~
FECHA DE EFECTIVIDAD 1011993 % CUOTA PARTE 2428% W*
FECHA DE CONCURRENCIA 100111993 VALOR INICIAI CUOTA $ 380.780
MESADA FECHA CORTE $ 11.231.876
| VALOR CUOTA FECHA CORTE $2726.623
ANTES DE LEY 1068 DESFUES DE LEY 1066
ITEMS LIGUIDADOS DESDE HASTA DESDE | HASTA TOTAL
WO1993 | 3170772006 110872006 | 311122016
CUOTA PARTE MESADAS $ 179910912 § 265.881.016 $ 455.791 928
WMESADAS ADIGIONALES $ 20.301.416 § 47.040.792 $ 77.251.208
SUBTOTAL $ 209.212.278 § 333,830,808 $ 543.043.136
TNGREMENTO SALUD $ 12.177.090 $20.011.674 $ 32.188.764
TOTAL SIN INTERESES $ 221.389.418 $ 353.842.482 s 676.231.900
TNTERESES 30 $ 74.057 842 $ 74.067.842
TOTAL CON INTERESES $221.380.418 $ 427.900.324 $ 549,269,742
PAGOS ANTERIORES . $0 o
1 TOTAL $ 649.289.742 W
COBROS ANTERIORES
‘ OBSERVACIO
FACTURA FECHAFACTURA | HASTA VALOR FACTURA FECHA PAGQ VALOR PAGADO NES
t

MCTE

SON SEFSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS GUARENTA Y DOS PESOS

NOTA 1: El Jete de la Divisién de Recurses Humanos de la Universidad Distrital, certifica que la persona por quien se realiza este cobro se encuentra incluida en
nomina de penslonados y ha presentado oportunamente su certificado de supervivencia, conforme a lo dispuesto en ef Dacrate 2751 de 2002 v ka ley 962 de 2005

NOTA 2: El Tesorero da la Universidad Distrital, certifica que a la persona por quien s& realiza este cobro sa le ha pagado oportunamente la mesada pensional. /

@%Q

JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARA JAQUERIN'ORTIZ AREN
Jefe Divisién ge Recursos Huma . Tesorera
Elaboro: Ing. G. Jimenez P,
Revisé: J. D. Celderén A.R. Becerra







UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
NIT £99999230-7
VICERECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
DIVISION DE RECURSOS HUMANOS - FONDO DE PENSIONES 31 de diclembre de 2016
LIQUIDACION DE CUENTA DE COBRO CCP-0063-2017
DETALLE DE LA LIQUIDACION
- i INCREMENTC
TR | ey it0de ooy || MESADA | GPMESADA it % OTF INTERESES | o P00t | acumuLaDo
Ley 1122 ge 2007}
% SUMA FIJA

1993 26.03% 0,00% 1.668.562 340780 761,560 ©.0000% o 0 4,950,140
1004 21,09% 0,00%| 1.899.363 461.085 522.170 0,0000% 0 0 11,695.814
1995 22.59% 0,00% 2.326.429 565.244 1.130.488 0,0000% Q 39.567 20.084.034] .
1996 13 45% h 0% 2 781 541 /75 741 1350 4R0 0,0000% [ 47 267 an 104 598
1997 21,63% 0,00% 3,383,189 821.205 1.642.590 0,0000% [ 57.491 42.202.620
1996 17 68% 0,00% 3.981.336 966.500 1.933.000 0,0000% a 67 655 56.635.480
1999 16,70% 0,00% 4.646.220 1.127.905 2,255 810 0,0000%; 0 78.053 73.373.5688
2000 9.23% 0,00% 5.075.086 4.232.0114 2.464.022 0,0000% 0 86.241 91.656.632
2001 8.75% 0,00% 5519.134 1.330.812 2.675.624 0.0000% 0 93.767
2002 7,65% 0,00% 5.941.348 1.442.307 2.884.614 0,0000% 0 100.961
2003 5,99% 0,00% 6,356 648 1.543.125 3.086.250 0,0000% a 106 19| 155.843.252
2004 6,45% 0,00% £.760 194 1643273 3286546 0,0000% 1 115.629 180.229.422(
2005 550% 0,00% 7,141,500 1.733.653 3.967.306 0,0000% [} 121356 205.956.636
2006 4,85% 0,00% 7.487.863 1,817 736 3.635.472 0,0000% [ 127.242] 237541552
2007 4 45% 0,00% 7.623.319 1.899.170 3.798.340] 0,5500% 794.012 132.042]  276.386.835
2008 5 69% 0,00% 8.268.456 2007 233 - 4014 466 0,7200% 749,432 140.506| _ 315.699.661
2009 767% 0,00% 8.002.657 2.161.188 4.322.976. 0,7500% 691.387 151.283 356.309.357
2010 2,00% 0,00% 9.080.710 2.204.412 4.408.824 0 2300% 608844 154.300]  397.869.228
2011 317% 0,00% 9 366569 2.974 284 4.548 582 0,2000% 695.801 150.200]  441.010 a2
2012 3,73%] 0,00% 9.718 017 2.359.122 4.718.244 0,4200% 630,838 165.139] _ 483 805.578
2013 2,44% 0,00% 0.955 136 2.416.685 4833370 0,4100% 290573 169.168]  525.670.645
2014 1,94% 0,00%]  10.148.266 2.463.569 4.927.138 0,3300% 377.430 172,450 566.767.001|
2015 3 66% 0,00%|  10.519.692 2.553.735 5.107.470 0,3600% 276050 178.761 eo?.no.eas_"- ,
2016 677% 0.00%|  11.231.676 2736623 5.453.246 0,4400% 165.632 190.864) 649.259.742I

ICUENTA A 31A272016 ! TOTALES [2078.649.313]  504.607.922 154.883.196 1 79.498.751] 34.846.954]  549.969.742

i ABONDS POR PAGOS ANTERIORES

JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARA AU
Jofe n de Recursos Huma Tesorera
Efaboro: G. Jimenez P. * '
Revisd: J. D. Calderali M. Y A,R. Becerma

¥ | ‘







" ARMIIDIOCESIS BE CARPAGENR¥ .
?:: PARROQUIA DE Lk SANTA CRUZ DT rmca-cwmm

L, ae Boutireor 6
Folio ¥ )
- Naweral ms

fr 1a Iglécls parrogaisl do 1a Sento cmz de ngz o {:armgma,

o diecieels de Pedrers de mil novecienton treinta ¥ txuatw, ¢} Tnd

; fraserito Phrroco bautizd soleznezente a un ﬁi&*é # quien puns Bl

aothre de SANTIAG), hoe mciﬁ ¢n Ssnts Rone ei dia veinticineo de

Julio de wil noveclenton trednts y treg, Bijo legltion de Felix
Pinto y oerics Vepa, Ahutlon Paterpoa: Jont Pisto y Aogele Duinbrie

no. Abutlde Maternon: ¥anuel Vega y Rits Aguiler, Fucron psdrince

108 sefores: Fhriqué Nartiace y Sars ¥ortiner de Nartince, Doy P&

padre Fzerona ¥, Roider SDS. Phrro . Se ¢and e Tunib Boynch
Parroquls ¢o fen Lovenzo €1 treinte de Diciembre de 1,961, cen:
TERYSL CANACHD, Doy FE P, Gernbn ;‘m&ker $05, Phrro o, Fo fie} oo
pie ded originel expriidn en (/gens o prindro de Hovienbre de ri}

L3

ﬁ%’:‘f‘éif‘ﬁlﬁﬂ Oﬂi(‘ﬁtﬁ Y e{ka.._"i.'lCCQi-‘QIﬂlilQG'lli.'.‘.‘“Q‘C‘i.‘.“

TS Y L L e e R P R R R R RS R RRRARTAR AL RS AR AR L)
LT e :

(D piun_Fess.

Chpine” €, 505,

.o ’m{af’ﬁfﬁ"
*‘;“E‘g \‘*--“ nE
WL

‘O'qﬂi £ .

uﬁ i&* "“
b P TR R A

o i

e L T e T 4

I A e, 1, S WA B UK 3 A & e b e R cavries s h T Moty e G W R TR IR GETIRT - T T T

B A AR




R

4 e 2 .
‘e ac

. FECHA DE NACIMIENTO
|BOLIVA _|.‘x.' Bl L
L uaar BE HACIMIENTOS " - .

A 3
12401456 TUNJA"
¢ FEGHA Y LUBAR D

CIONAL
BFE LOPIE

e ——— e T T TN

i (};
GES T E
e & ng?\}
<& QL &
F o
- Togs






b S

T e

' UNIVERSIDAD DISTRITAL “FRANCISCO JOSEDE CALpAs "

-

e RESOLUC{ON No.a 932 DEl9 . 2 6l 1532
" Porlacual - .’ : > P A
--‘qfr-:aﬁklﬁcane(qkfhtatui'npnniona; \\g e ' :
v - - ) A} r‘T-':‘-J"'J.}BF.\ ‘\‘. ' 2 " ,J z_i';

El Rector de Ia Umversxdad Dlstntal “F@{n&sco José de Caldsi‘s' }n uso de sus atribucionles

e

e ks

legalesyestatutanas, y - Ve, = - ’,,u'f*» . .
- J. en OﬁﬂPLlul mmq.guv:§5¥ﬁmn¥avrr el Titer al &
Cy Y L del articuld "2 del e (s, Hur :3&‘“?\ 1P emanado’ del
f,orr%an “‘upe!'iur Universt tm':u v TR e o 7 -a -
, ‘. _ ‘ ,\ S . N T .
v 4 AV N + .
- ¥ . - -. ~ r ﬁ\ \ ] -
o, - o LR LY L T
T - h .r."!‘.*- - '
- 4 J‘ N ‘. 1]
. . " CONSIDE AND&; . ¥
g A T A " e
: v ¥ P
. . M) ; . \ I
e el mnnor SANTIABD PINTD VEGA 1dnn?ifivado Lonhla‘cédula de ‘
civdadania HNo. 996.345 eapedidd en Twiihn gtiien  desempefa el |
 r carpo  de t profesor Tiempo Lomp]n?u. cateqaoria Caxtedrdtico XIX.
adauV1ta alt Dmpariqmpnto de . Cienciae Bocialen, Facullad de
Cilencian ¥ qucaulhﬁ.' %nllclkm #esta Institucidn rvcnnnc1m1vn!n
de su  estatus pnnrinnal para abtenes el pano e Gl penf:nn du -
-|nb;lar56n v;td11c1a. ' ,“ s : - \\b- -
b * . - . " R R i w
. coe . - ) \{»
Bue  1a Universidad prévia’ conprobacidn de  1os  documentos  oue
acredita el txﬁmpm de ubrvxcim y wdad para tal Fecdnotinienta v
que reposan e la hoia ‘de vmnq. el oF fp de la OFiciba Jur-11na
nediante oficio’0.d. to. 778 de 1992 - \rP conslar que @l sm.av

LSANTIARG  PIMIO  VEGA cumple cdn los '.l'\'l“quﬂ s tos! mupgﬁg pra
Crtener  derechoe  a la pengidn .de ﬁubilaaién. ;%mgun LU:Lru ,1cton=u

Iggales v Convenion vigentes.
AR T
L4

?ﬁé?“:ﬂla -3 pLﬁi%ﬂ

- 2
Que el seor PINTO.VEGA tikne Berecho al \7sw

devendado | con  los altimos doce li 1Y, meguly, digaﬁcuendo con
carticulo primero deé da Ley 22 de 198n. -
1 * M ;! E ) .
. 'l - S -
. Tt N Q 5, ‘ A &;@@ﬁ
ue en mérito a lo exXpudate, euste Despacho - it
“ . - 3 - . . L s
- . : s ’ - .
1 ;(& - _"'RESUELVE : '
) i , . .

Tmetior
&

Reconooey  al
idemtificado. con

SHNTIABO PINTO VEGA,
c(*clnla'dc& ciretadani a Nn.'

. . . CPP6.34%  de Tunia, gquien ocupa el  caroo de
r oy v . profesor ti?mﬁo Completn  catedratico XIL.-
’ - . 7 adserito | as la Facultad de Ciencilas ¥

Eﬂncau:un, vhpnrtamcntr de Fisica. Y&
' ron"oljdar*én e su derecho para s estatus
peneional . de  conformidad  con la parte

. motiva

1
v

Qe

anteceds.




L
[

a l'
EARRPE
4
-

o

. -
1
f
% ) . '
PR - e - ey 4 - o P
.
.
N \
o e s
. R
1 +
Y !
: . .
R N

Ed

. de.bE CRLOMTE . T
SO
(3% M'-\i--;_' i'\g. ~

+

. . A
.- RPN R
‘ L 3% L BT
“
c e oo
1 “-- + .
~ s .‘ - . T -
. * .
- ) .
. <
A .
L - . .
.
¢ TR
e [ L .
LN [
L .
L v + .
i iR ;e
' * -
> W o A
. - ! 1 -y +
.
. v. i -
4 . i A,
" L1
v ) . v,
N ‘ . L . ‘ ‘
ot o, oAy & .t N
R .
toE W AL .
Y
v . r n
. . to a t . X
L3 4 . . N -
Al
P Aoy 1 . - Y .
. - .
i - * aoh
A ' . . t
v . . + (N
- R
v . N
“ . .
i v " R ‘ ‘- H oF
oy L L
s T 4 3 . ) .=l
i . '
“ . . ' . . .
v
s - K .
f Lt
P e N
. s
5 \ .
- b ' R T
Y
. *
- o Ry
. -
+ - h + -
F] . ' (4
- . - - " +
. . L
i
LRI e U IV PR
1
¥ . . . . P
. . ~
. ' . . ’
- - .
4 N
. Hy * »
v - i -
f .
] I ST i
“, hd r
ERPEL T | ' ]
.
o S
o, . . N - -
N .

G CEMILAS AN

Ly v opbivwaedd . £y TR

©
"t
of.




Ny A N o4 7 N ) 7/5 " ‘ Q : ?
o - < - - —
- (N = . - LA k A
2. ' TR w
-\. ‘ "" ) Pl ’ o e Z;:!‘
M . " '. + t_ ‘. . oy . . 5. R 4 4-' .
I UNI VERSIDADDISTRITAL“FRANCISCOJOSEDE CALDAS"'
e : (‘. A ' N .
o T RESOLUCION No. ,932 "DE19 ¢ smw w7
. Porlacual. -~ - o _':__ U SR ..
% G 5e, Feconoce gstatus nensii:mal . : " ‘_ .
’ v T s *... s o i ----—W — )
Ee P Tal e '
El RectordelaUmversndalestntal"Francnsoo Joséde CaJdas”enuso dc sts atribuciones
1egalc5yestatutanas. y - ... - - . .

By . * en egibpr'i alwln 'rjuo 16 con'fi E-?i‘({" el literal &)
ERE Y Yy del articuleo 23 del Acwerdo Mo. 0"’6 de 1991 emanado  del
Congeio Buperior Universitarido, Y R . . .

- . e — _ L CL
‘ ) RESUELVE: e '
¥ ’ LT . : .
O . ) S I N .
o . ST A - . !
 ARTICULO SEGUNDO: . La pr‘smwn I't’* F.é"'sulncntrn ricm a'partir de  dia
* s - . Teihs dem su EXpred o uﬁn. . "'"_ o T
. V . .y ) 4. '~ L . '_. ‘ . - . ‘ kA
.-NOTIFIGQUESE Y  CUMNPLASE
" b - . . ’ S ‘
D A 5" 2 so T ’.‘.“ v o o ) .
A Peada E~n lu Rectord & de Im Unlverqldmi Dl‘.»tr:zta] "Frmnr_‘mrn José
b - - de (.aldas" ten Santa e d@-.ﬁoacﬂa. D,\a o 42 SNHV 1992 o
i
A ': v o - .
E ' E-URTG{NAL ﬂRMﬂDU £o g‘
] - M[GD'O A
i ,f..> ) RMA emgf@a e .
q EMIGDID JCISE e
af Rector ¢ 99 oy
i ok d
, Y A\ e
'g . -, l‘/% b %’M WY 4
H = . T
T o~ - \'L ERT0  CAMARGO Ry CGN : N\ .S ~
i e kL et Jete ‘Div:l.sa:én ‘de Per Yy 0y -6 : ‘
) . - _'l ..-/ﬁ_v e % ‘ Wi iy £ . : L
. - S tmg s e AN
v A : . - o ,i‘ Ui T ‘ icarl ! 4
- e g s P ]
v X VA T S
Mt i e o . .
L]
n‘ld - !
\; [ ‘q," ' .
. >y




TV S i eyl o
RIS
—- e B
s

e ST R A

B_
!
4
{

- : - —

EPRS

ey

e

fows]
F
T
&=

ISCOIOSEDECALDAS"Y

55 ji}l?;iﬂ- . 5mar1993

o e Jubi-

it ey

orlacual = ose

it

D S L 6 AR s Sunin, o

—

cior dela Universidad Disirits! “Francizeo Jrsé de Caidas’ enuso de sus atribuciones

P
[+

L4

cs v estatntarias, y

=

BT OT N

[ 1al
AlvEl Al Cario, v

ol

ci y1ir mcentf ia  renunlia
THL ., A partic

Doctor

wdlartie Resolucadn Moo
4 . - -
nz] oL, ge ensro de LTER.

wados. a
o en
i

e ] Doctor 0
cartir  del mern oe
% cumsiic

enern Je 13

& .
9 RErgaitd oo L
1

n
)
et

Pt a i B oty

fadcy

-
A

n
m ot
i

r

L TEOED

3 funcianaric.
Ia Univergiouad

B HUELRD FOR T s SOBRE TOTALES
GESIOO TETMICA SUEL DD
i
’ ¥
LLUATLHTR Z.BEE.ITa

SUELDD FROMEDIC MENSLGL & . F.797, 245 ¢ 13

.
-~ naetral L. it i eesiaae e T &4 3T
< [ NSO -SNT B S & S0

- Se

Deima O
Guinguenio

Vacarionnes

VRS RGN

$  1.960.70%

o

TUTAL PEWSIGH GE JUBILACION E1.960.7

QUIMIENTOS HESTNTE ¥ LOHG HIL GUINIENTNE  SESENTA

gg o= t 1.368.067 7

2510

}.
K
l, §
]
HI
-
e
‘-




LTV
o demars oL L] AP - e e ‘.

. JECRPI JR B NN R O T LT TR TRy ey JURRt R L T E L R A
L - : .. "\( J .

i GoIe 262

RESOLUCION'No. +99  pElg i

1o menzual o Jubi-

lacual

v rECORCL® Y Droena Eags ¢ DEnn
larion al docror SANTLGAED SLHTU EGA. : C

uector dela Universidad Distrital “Francisco Joséde Culdas™ en uso de sus atribuciones

Sles y estatutarias, ¥  on escecial Jas aue e contiers el
pousrge  Mo. 026 de  1PIL enanade (gel Loresic Supgricor
: o

Ao e+ bt b 8 ke e WP et S8 e e ATy S " s AR

‘articulo I3

iersnbtario, ¥

i

» 3 C , w2 -
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ETICULO PRIMERD @ Reconocer Y ordenar pagar al Doctor SANTIABD
: PINTD VEGA. identiiicaco con ta cedula o
-eiudadgannia Mo, 554,545 ce Tunfa, la sums C2
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Diligenclar de acuerdo con lo estipulade en &) Articulo 3° de! Decrelo 1748 re 1995, adicionado por el Arliculo 3° del Decrelo 1513 de 1988,
* : ) BORALE
. | 25.PERIODOS DE VINCULACION LABORAL Z:éﬂfﬁ;xg?:::‘:ﬂiﬂgmj‘:e 2 Totalde
. GESDE HASTA 26, ENTIDAD EMPLEADORA| 27. Cargo/Observaciones GESDE HASTA ri‘ 5de "
Dia | Mes Afio Dla | Mes ARC Tia | Mes | Afo { Dia T Hes T Ano (I wrrupcidn
11 3 119741 14 | 10 [ 1975 Jurrc. DOCENTE L 0
T
3 1
r EXE. .«“'.‘ ;f_.a;;&;:g},- .__;;_-_-_' Db e g S ; —, N l -
5 v,
o N - R F - i
£, APORTES PARA PENSIONES correspongientes a las vinculaciones laborales detalladas en la seccign antorlor,
[Si falta espacio ust hoja adiclonal firmada y con el misme namers consecutivo}
— e rr——
30. PERIDDOS DE APORTES Sk L DEscoutol 32 CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA GUAL SE | 33, ENTIDAD QUE RESPONDE POR £L P e
DESDE : HASTA PARA REALIZARON LOS APORTES. PERIODC - Araspave
FERTIACA
Dia | mes | Afo | Dia [ Mes | ABio oo™ INombre NIT © Codigo LA
! BE] 3 1074 | 14 10 | 1975 CAJA NACICNAL DE PREVISID] BOUS00-Di0
K B L R A R GRS S L S =
3
"-Z.;‘: :fﬁ-’;l—llﬁ _;.:_:P,:f_t F & 175-.‘ Teoar , JRe o e " T
" \
b . o T YTy 0 v - 1
k& {8 ) ek - & A Rl LY N AR T e | -
F. TRABAJADORES MIGRANTES: DHigenciar en caso que 58 eslén certificando tiempos para un trabajador migrante, de acuerde a lo estiputada en ol Articy 2 20 del
Docreto 1748 de 41995 modificado por el Ariculo 5* dal Decreto 1513 de 1998,
S1 . "
Ef'- Es trabajador migrante? 5 36. Numerc de semanas efectivamante laboradas por afio:

“Entidadr Y g e S S

. LN
REPUBLICADE COLOMBIA JUj{G T

2]

Ciudad y focha de expedicisn :° il cacidn]
tC . FORMATO No. 1 . 289 de enero de 230%
CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL T
' ;ﬁm Univessidad Pedag, bgim%eniﬁcacidn de periodos de vinculacion laboral para Borios Pensionaies y Pensignes. Hoja ,—TE-"': tutﬁzu_
i e rJﬁiBP&"&E 39&‘?8&" H'Eb';is ecificado en el instructive. [ :

Nimero consecutivo; ' 44
. A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA T
1. Nembre o Razén Soclal: f A |2. Hﬂ'l BYTRLT:
. Direcci6n FARRETERA CENTRAL DELNORT 1. qluriad:]TUNJA lCd\digo pane ! 'l
. 6. Departamento: BOYACA {Codige Ds» -
joTeiefono | 987422175)7, Fax | 987£36217}8. E-Mall: | ]
. ’ B. IDENTIFICACION DEL EMPLEABOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO i
0. Nombre o Razén Soelal: JUNIVEREIDAD PEDAGUGICA ¥ TECNOLOGICA UE COLDRETA Ttore:
11. Direccibn [CARRETERA CENTRAL DEL NORT]17, Cladad: TTURIA ST T
13. Depanamania:  |[BOYACA Cédiyo I
X" ISector Poblico Nacional |15, E-Mali:
14.50ctor [ [Sector Poblico Departemental o Dlstar 8. Telefono: 95742217518, Fecha en que entréen | Dia | Ales 120
jfarcar Sector pablo Munieipsl 17 For: 957438217|vigencia el SGP para ese I 765
solo uno} leador
Entidad privada gue responda £Or SUS pensionas s

) C.IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
TO.ADEINT0S ¥ NOMBIes completos del frabajador: 20, Documento de identidad 21. Fecha gn Hucimienta

- ; Al CCEWCET TWMIT T [ Mes[ B 16
PINTO VEGA SANTIAGO o . 39634

24: No..Doc, Su-lindo:

da CON el MISMS RUNIETD £oF SCihYoL

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA {La Informacién de e51a secclén es de caracter netaimente infufmativo.
diligenciadg 5! la entidad que cxpide la cerlificacion, liene pruchas de la penslbn a la cual se hace mencidn).

[97. ¢ Af trabajador para ef cusl se explde esta certificacién le Fue otorgada una indemnizacidn sustifuliva Si No E

y solo de! 2 ser

ndrasa entidad o actulmento i2 estd tamitando? Indemnizacion sustiiutiva en irdmita

98 5 £/ trabefador para ef cual se expids esta certficasion fua o asté pensionado por esa entdad ¢ 5i No
jactusiments fa estd ramitando? Pensitn en rdmite
. . . N
B9. En caso de haher respondide "Si" o “Pensién an trémite” en el punto anterior, ; Qué tipa de pensisn se le otorgs? m 1 W e 1
[velez [CJuubilackin [ JAsignacion por retire [#t-Resolucignde pensidn Na, % 1
. [Jivalidez [Jsvstitucion [ Jdutilacién por apories 1SS [ Fecha de Pensién: !
[CJMuene [CJPensitn gracla [IRetiro por vejez = .. T \ '

M2, LT Indici

trabsjadatihidipensionado por otra S1 % [a -
ok el KT e

‘43, Entidad que lo pgnsicns
Ne . K]

44; NIt d&:sntidad gila Io peasions,

S

. . L]
IMPORTANTE: Sl el trabajader &6 vinculé antes dol 1 da Julio de 1992, estaba activo a 30 de junla de 1892 y este formgig e'."‘.'.';arg ca ﬁaffﬁen@sﬁ} 3 ne
Pensional, se debe diligenciar y anexar el formato "CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIQUIDACION ¥ EJ_ IB&'DEBON-O_S PENSIQNALE "
; e

- o e
Aceptamos que cualquier falsedad en esta Informacitn nos herd acrecdores a 1as sanclones def arﬂcuﬂoﬁ Décreto 1748195 ¢ (1
La informacién contenida en esta certificacion ruer%:lg 2 cuslqLidr otra expedida en fecﬁyr@ju{l_ - ]
- . A el . ’
- N = o I8
fco@dire|  MONICA EDELMIRA RAMIREZ GONZALEZ f/ ! COORGINAGOR Gr-fe}ﬁoﬁﬁa TALENTO HUMAbb;? !
_ d —
. Funclqnano-c‘n‘ﬁn-:patsnle‘ para certificar Cargo y_sl - %Z‘Aqlo administrative
e O Y . B L0 \
L~ C.CH0038.958°d8 Funja - LT . L
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: Cludad y fecha-de expedicion cer ooy

"FORMATO No.2 . Tunja, 29 de enero de 2008
CERTIFICACION DE SALARIO BASE - '

1

niversidad Pedugdsica y . J . ’
I fapebeciicado en el Instructive, : Numerd consecutiva 4

- A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA _—
1. Nornbire @ Razdn Saclal:  UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ¥ TECNOLOGICA DE COLOMBIA T 8976003501
2. Direccion . ¥ Cugad: TuNIA Cadige Dane | |
CARRETERA CENTRAL DEL NORTE 5. Departamento; BOYACA Codigo Dane
§6.Telefono - 987422177. Fax 9874362'.?]3, E-Mail:

B. IDENTIFICACION DEL EWMPLEADCR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE

[p_Nambre o Razgn Sociat:__UNIVERSIDAD PEDAGUGICA ¥ TEGNOLOGICA OE COLOMBIA ________________ Jo.wr. __ soteonas ]
|7 oiveccion CARRETERA CENTRAL OEL NORY12, Ciudnd: _ TUNJA ' - Covigo ] | | | I
) 13. Depertamente: BOYACA Codiga’ L_
14.5ector bx _[Sector Pubtico Nacional []&clor Piblco Depantamental o Disirital 1_Isector paviico Municipal i
15. Telsfono 987422179416, Fox 95743621717, E-Mail: S
. - G, IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
ITB.A'pelridos y Nembres complefos del trabajador: 19, Docurmanto de identidad 20, Fecho de Nacimis~to
PINTO VEGA SANTIAGO nJecbee [O) mir [ D] Mes RArs
. No: 09956345 '
lapersona toniga-o hayd {enide da

A b '.=- 3

a2t los Bonos Pensionates de las personas incorporadas al Sistema General de Pensiones. Hoja 1de E'-'_"ﬂ“fu d

0
ureg

= = R -~

D, DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIQUIDAGION DE BONQ PENSIONAL —
o e ——
i; . rabsjador astata activo a 30 de Junle de 18927  (Marqua con una X} EI:' (sFen Ja caslliz 24 marcy “51°, paser a la casitla 23)
‘ - Dla _Mss _Afio {5i diligenci6 la casilla 26, sar
il trabajndor se desvinculs antes del 38 de Junlo de 19927 SI X | —_  26.Labors hasta el dia 14 10 19754 la casilla 29)
Margque cci'u una X} Ng S| march “NO" an |a casille 25, pase: o la casflla 27 Dia Mes Afia
P 7. & trabaiador us haliaba suspendido o en licancia no [st ] ]— & 28 Fecha de inisic de licencia o suspensien [ 1 I
wgomunerads A 30 de Junio/927 (Marque con unza X) Iﬁo

L& FECHA BASE sera: EL 30 de Junlo do 1882, &l 2 osta facha of trabajadar se oncantraba active, & fa Fecha de Retiro, si el trabajador se desvincult antes del 36 o
’ Junio'des 1992 4 sl 58 encontraba en licencia o suspandide, 1a facha do 1a suspansién o de Iniclo de (a licansla,

9. RECHABASEiDIA: 14 5cisfcali MESTIoCtuDre B ANO:. 18761 | e
E. APORTES PARA .PENSIONES EN FECHA BASE
I 30. 2S¢ haclan aportes para pené!nneg en facha base? |

o F. ENTIOAD RESPONSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE (s! dilegencia "SI en la ceallla 31 no &g necesario dlligenciar [as casillas 32 y 33
[31. Poriodo esumida por

ot omplaedor o ontidad 32. Caja o Fondo: [difigendar §i se.4e aporiaba a alguna Caja o Fondo) 3, ENTIDAD QUE RESPONCE POR EL PERIODO R
jqua reporta? MNombre: CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL MNomtre:
A3 Inajx ] n £99-999-010 - m L
G. FAEOF!ES PARA EL CALCULO DEL SALARIO BASE Sduﬂnldns por ul Dacreto 1158 de 1994) vy
» La vincwlaclon ampezd por e menos un afio antes de la facha da Satarlo Basg Sl E NQ
6. Cuantos meses de vinculacldn tiena antes do Ja facha Base ? St respondit: “S1° en el lam antartor, esta valor 8s igual a 12. ]

H. Facteros Adlcionales ng Netos para determinasidn do Szlarlo Base (Diligencior de acusrdo con ef olal de meses del numeral 35, tamande como el "Mos 12" sl mes « 1l
Salario Base y como "Mes 11" ol mes inmediatamente anteror...}

Marear con una "X" 51 o NO si se descontd para Sequridad Social al rabaje ar, I '

4 o5 1 7 Mos 3 Ens 4 Mes 5 B5 G :] :
rbgoesad: ely e s s ¢ B |
'l.:un por rabalo dominicel o festhe. 0 Is s s : s s
re—— bajo suph fia 0 de horat ]
~guafizanse & p«'gdw:lm:%:m o el 4 Is L i IS 5 S
n o & i5e00ls 2633.3%5 15800f$ 17593.71% 17593. 78 177337,
fpuménan. mofsir® ¥l 1580008 : 1 2633.335 } 1580088 | 17593738 % y7583.748 i 17023,
05 12 ] -
L . as 7 | oz 9 Mos 10 Mes 11 dola focha B § - .,’QI
m::;%ﬁglma:unmumlwo tapaGitackn cwando [ ls 5 I Is B , Q éo&
—
FRemunaracion por trabajo daminical o lesiiva, s 3 s s 5 | § = - I ~J
Re : ] . — ~
e Rl Is s s s Is SIERLTS
6o Boifeacin por servilos prosts s 17503.715 17503.7]8 17563718 1759378 irsoadfs  9aioy  as = é’:-’ & R
wibtai-mensun LGS B Is 17583,748 17583.7}8-1 17583.748 { 1759378 - 17sea7fs ssczoal & Q‘_? Q2 é{
: S 7. Promedia de Ia sumatoris de Subfotales Tatel de! Numeral 36 divididc e 3 3 O - ?
36. Sumatoria de Subtotales Mensugles: $ 184559841‘""’"‘"“ proporcional af nimero de mases:  © 45280, 33 Numezn de mases del numes 33 » & o e. Q‘/"é
WSS PRSI
Los Factores ds l1os Numarates 38, 39 y 40 Son los valores Notos a ta jecha BASE (fecha det Numeral 28} i Co Q Q 0 LUQ
38. ASIGNACION BASICA MENSUAL 5 . 958703 ‘ Sl & S © -~ =~
-39, GASTOS DE REPRESENTACION 5 . (Sl tos huba en el mas gue se certifica el salaro base) ' %" D Q&) ?‘ ‘lg“‘ (:_?ég’
40. PRIMA TECNICA $ (Sola si es factor do Selaria} ' ~/ § Q,.:. ﬂ.}.. ;j
41, Total de valores adicionales del numeral 37 $ '15380.83 . , - @ L7 (") -é': &
2. SALARIC BASE TOTAL . " 24857-86KSuma de Jos valores corespondientes a los nymerales 38,39,40 y 41} Q Q gsl
’ Aceptamos que Iq fal; en esta info tén no?Tani acreedores a las sanciones del articuio 30 def Decrafo 1748/95, ] Q
La informecién contenids an esta certificacidn mem L ; of btra expedida en fechs anterior,
1COQTEC MONICA EDELMIRA RAMIREZ GONZALEZ ) / J’ Coardinador Grupa de Talento Humano
f ,Furu:lnn_,rln:gqr:lwi\te‘_'pars-‘coniﬂqg 0 3 Cargo . *Acto administrative
. .640.038.568 axpedida on Tunja = .
: I AR ) IME Bl




REPUBLICA DE CO |
LOMBIA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SA - INY.

FORMATO No. |
CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL

Ciudad y fecha de expedicién certificacidn:
Bucwiminanga, /5 de mayo <o 2007

l:i;eurn;; ordn Certificacién de periodos da vinculacion [aboral para Boros Pensisaales y Pensiones, Hop _ 7 K
Ndmers coisecutive 2009-033 ) i F"
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA -
I.Nombre o Razén Soeial: IUNIVERS-'DAD INDUSTRIAL DE SANTANDER Il.NIT J NG
3.Direccion  |ARRERA 27 CHLLE @ 4.Ciudad: |BUCARMAANGA |y
CIUDAD UNIVERSITARIA §.Departamance: [SANTANDER [Eaetie
6. Talefone I( ! ) 6344000 Ex1 2827 7.Fax l( 7 )6327197 8.E-Mail: ld!v. eﬂ_ﬂ_‘@gr_. edu co
B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMFPO -
¢.Nembre v Razén Social: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER [JO.NIT: Bupil Y
|{.Direcciin  |CARRERA 17 CALLE 9 12.Ciudadi __ |BUCARAMANGA 2 o i |
CIUDAD UNIVERSITARIA {3.Departamanta: ISANTANDER _]___
Seerer Plblico Nocionol i 5. E-Mail: diviechu@is.edu.co
X |Sector Piblico Depariomaental o Distrite! : {&.Telefono: | 7 4344000 Fxt 2827 18, Fecha en que vAtré en -
Sector publico Munlelpal 7. Fax: ( 7 16329197 vigencia of SGP para ese uri“j
Entidod privode que respande por sus pentiones empleador
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
4 #.Apoliidot y Nambres completos del trabajpdor: 2(3 Dolcumlem.ln dol idcn:’dad 21. Focha e Nauw-micnte
T CC X JCE T Maos [a1T) N
PINTO YEGA SANTIAGO No: | 996,134'5 - 28 i 07 ‘im Tos

o, Dae) Bu itut

O, YINCULACIONES LABDRALES VALIDAS PARA BONQ PENSIONAL O PENSION {5i falta espacio utilica.hoja adicional firmada con el misma ndmera coneon tive)
Dillgenciar de acuerdo con lo esdputade en el Articule 3° dul Decrare 1748 de 1995, adicicnade par el & ticula 3¥ dot Decrata 1513 de 1996,

18, INTERRUPCIONES LABORAALES NO
REMUNERADAS {para cada pericda)

15. PERIODOS DE VINCULACION LABRORAL A Feial de

DESDE HASTA 16, ENTICAD EMFPLEADORA 27. Cargsa t'Observaciones DESDE. HASTA ;‘h.. : '¢|'L. -
Dia Mas Afo Dia Mey Afo Din Mes A Dina ior e IoereupCEen
1 }3 ol 970 03 1o 1974 |UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DIPROFESOR/RETIRADO 2]

DIRECTOR/RETIRADO

E. APOATES PARA PENSIONES correspondiontes a ins vinculacionas laboralas datalladas en fa seccidn anteriar.
(81 falta aspacio use hoja adicianal irmada y con o mismo nimare sonsecukive)

30. PERIODOS DE APORTES 1 ALEmPLEADC | 32, CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 33, ENTIDAD QUE RESPONDE POR GL ?
CESDE HASTA ﬁ;ﬁ S:éf;';:; REALIZARON LOS APORTES. PERICDO A e
Dia M LAo Dila Mes Afe |sociau Momnbre NIT o Codige NIT ::_”
NIRE o/ 1970 | 03 10 1974 NO wis 29020(2 1249

’ ! I |
£. TRABAJADORES MIGRANTES: Diligenciar en caso qua sa ¢itén gertificands tieampos para un trabajador migrantao, da agugrde a lo gstipulado an al Articulo 20 e Dec:
1748 da | 995, maodificado por al Articuio 9* del Docreto 1513 de |598.

135, E> trabajondor migrancel :: 3 i L. . 36. Numero de semanas efectivamente lnbul‘adas por ano:
o
G. INFORMACION SOBRAE PENSIOMES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (La informacidn do osta soccion os da mrfﬁr pramence informativo, y tola debw er e endado u

la entidad que expida I cortificacion, ticnn prucbas due la pensién ala cu:! in hace M n?n)
0 +

X!

=

37, LAl wrahofador para ol cuof se expido csta cartificacidn Jo fus otorgado une indemnizacién sustitutive por ¢sa Y\

amidad o actulmaente lo astd tromitando? (‘
iE| trobajaddr parg @) cugl se axpida esta cortificocidn fuo o estd ponrsionede par ria entidod @ actualmante /o <
3 tramitanda? ¢ 0

39. En caso do habar. raspondido “S* o "Ponsiée en trimite” en ol punte antarior, {Qué tipo de pamioén se la utor—g:z

E_Ve]el Djub:laclén Asignacidn pur cytivo 3’
[ Jimvalidez {_]5ustitucién [ Jlubllacién por aporuss 18§
I:j Musrse D Pensién gracia [::j Retiro por veer

TS e = s o

fm—mngp as’ pnrn,}l@ car tlempos para Bono Feonziou | 3o dobe
f*f;JY EHIS!ON DE.BONOS PEMNSIONALES".

IMPORTANTE: 5i ol trabajador se vinculd antes dal | de Julio de 1992, estaba active a 30 da junia do I9® %
diligenciar y anaxar al fur'm:n:o “CERTIFICACION DE SALARID BASE PARA LIQU@

Aceptomne: quo cuelquier feisedad en orte informocion nos kord aercedoros a qfn?.t;rnculo Sg‘dcl {ecrate 1748795,
La Informacidn contenida en onta :ortlﬂ.: in roenplara cuan @ r_-nTm:hu aniarior.

U‘“;)

1298 DE 209
JEFE DE RECURSEE HUMANDS e

JUAN DAVID PIZANO OCHOA

Funcienario compatente para eartificar
C.C: 21.479.756

Carga dal funcionarie Bero adianis caug

— e g

Observaciones:




REPUBLICA DE COLOMBIA - . UNIVERSIDAD (NGUSTRIAL DE SAIT

- Koeme m Cem

&
=

1
'
I FORMATOQ No. 2 Ta Ciudad y fechn di: expadicidn certificagion: ;'
CERTIFFCACION DE SALARIO BASE . Li\!(.l:‘an\.)ni-'\ 13 de mayo o0 09 . t
Para caleular los Bonos Pensionales ¢o las persoras incarporados al Sistema Gueneral de Pensiones L
Libgrtud v Gusdan MNEmera conseoutive - .—j
A DENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA, -
I. Nombre o Ruzdn Sociak UNIVERSICAD INDUSTRIAL DF SANTANDER, ,2.NIT : PR
3. Dircecion 4, Ciudad: BUC-RUGANG. . Codigo Rane ¢ dia]
CARRERA 27 CALLE @ CHUCAD UNIVERSITARIA 5. Departamonto:  SANTAMDER Codige Dane S L
& Trlctana { 7 ] 0344000 £XT, 2677 7. Fax (7) 6329197 Jse-mai divrachu®uic edu.co -
B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE -
9. Nombre o Razédn Social: INIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER [I 0. NIT: BV €
1), Direccién VL Ciudad:  BUCARAMANGS Codign . w'n] 1
CARRERA 27 CALLE 9 CIUDAD UNIVERSITARIA 13. Departamento; SANTANDER Cédign T 1w
|4.5actor DSec:or Publice Nacional ESecmr Pobliee Departamental & Distrital I:]Sectnr piblico Municipal -
18.Telclone [ 7 ) 6144000 Ext, 2827 Tre rax 1 3 jészeier 17 &-rait T divrechu@uis. edu.co - :
" C.IDENTIFICACION GEL TRABAJADOR
18.Apellidas y Nombras completos del trabajador: 1%. Documento de identidad
PINTO VEGA SANTIAGO ‘ miJee CEQ!E_.‘. a5 J

. k)
AT 3 5
D. DETERMINAGION DE FECHA BASE PARA LIQUIDACION DE BONQ PENSIONAL
|24.IEI trabajador ostaba active a 30 de Junio de 19927 (Marque con una X} i l —| Mo {X {si en |3 calilr 24 marcé "S1°, pusar a ta casliia 79%
Dia Mes Aro fidiligrackd e oL parwata
5, iEl prabajader so desvinauld antes el 30 de Junia de | 9927 si|x - 26, Lebord hasta ol dia i ' I g i 1974 Jicuilla 254
{Marque gon una X) No | % marcs NO™ enls canlls 25, pasa-ala cagka ¥ 7 Dia Mes Ao
*7. €1 trabajadar 36 hallaba suspandide o en licencia no remunerada Bl s=mmep 28, Fechin do inicio de licencin o scespansisdn
- 30 de Junio/¥27 (Marque con una X) . EN" S
La FECHA BASE sorac EL 30 de Junio de 1992, si o esta fecha el trabajador se cncanteaba activo, & ia Fecha de Actiro, si o trabajador se dasvinrulé antaz doel 10 da fronie 1£32 6
Lo encontraba an licencia o suspendida. |a fecha de In suspensién o de Inicia e {n licencia I
E. APORTES PARA PENSIONES EN FECHA BASE
30. iSe haclan aportes para pensiones en focha base? . 5] [ . ] NO x Marcar con una "2 5He NO sise descontd pars Seguridad Sedat ol drabpl g l
F. ENTIOAD RESFOMSABLE PARA PENSIONES EN FECHA BASE (s dilegencia “S1" en la casilla 31 o e3 necesario diligenciar Ias casillas 32 ¥ a3
— e
—_———— e e
31. Pariado asumido por «f 31 Cajs o Fondo:  (diligenciar i te Ie aportaba a whguna Caja o Fanda) 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO
empleador o entidad que —_— ]
reporeat Nombre: : Nambre: UNIVERSIDAD IMDUSTRIAL DE 368 TANDER

st NOD NIT: : NIT: 8502072134

G. FACTOREE PARA EL CALCULYD DEL SALARIO BASE (deflnidos por «f Deciota 1158 de 1964)

34, La vinculaclan ampezé por o menos un wie antos de ia fechn de Salario Base s E] HO
313 Cuancos Meses de vinquiacidn tivns antes de by ‘echin Basa ? [ Si respondic "SI° @n el izerm anterlar, et «dlor es uala 12,

H. Factoros Adidonales ne Netos para detefminacion de Salario Base {Diligencar de acuerds con &l Wik 6 muses dei numeril 35, tomando como el "Maes | 2% al i
"Mes % el mos inmedisgineme antedoor.. .}

Mas | Mes 2 Mes ) Mes 1 Mes 5
Prima de antigbeadad sscenuanal y de anpascaoda -
<uwndo sean (acsor de sainme s s ols 3 o8
Renwnwaoa por aabse domives o (asva L3 ols DS oS als
e adion Tor wabaje suplamieniarlc o de horas : ale
oA L realTaris p pevida nocurna 5. M 05 o il ad
fmaneanhy o Bonficaodn por Lavioos peestadios s olg ot§ ols ols
SObiotal LM EqiIal 0 ;e a}s. - g
™M Mes 9 Me: 10 Mas 11|
Fraena ce uvzedad arcentonal ; de capadtadon
Lmdu:umlac.u‘deu]vh 3 - afs of% 93 N
Retnata adod por trabaye domimcal o Jestvo s q|s ils s o|s
Renunuracon pre (i)t suclamenterio @ gy horas
£ALUNE 5 @Ak W'EE &N jornads racTLrng £ afs o|s v S b b
wiuneraacn o Boniflcadtn por srados oretEdet s uls s ols ols
o b Eal M kn sk |5 L g 5. - 01S . OLS o R
36. Sumatarie de Subtotoles Menmuales: s o 37, Promediv Jn f’u sumotorig de Subtotales Mensucios P
proparciona’ af mimero de meses:
|. CALCULO DEL SALARIO BASE i
Las Factores de los Numcrales 38, 39y 40 Sen los valores Notos a la facha BASE (fecha dal Numaral 2%) 3
38. ASIGNACION BASICA MENSUAL b3 1,000
3%, GASTOS DE REPRESENTACION 5 Q{5105 nulw en 1l nar gue se w-rullea ot salaio base) f‘: ’.f
40. PRIMA TECMICA . . 5 O|(Sote 51 ws et e Sataria) ! (G
. - _f
41, Total de valores ndicionales del numerad 37 s ’ 0 !".; J L
A2, SALARIQ BASE TOTAL qui(Sllrltu de: las vaisres correspandiantes o les nun‘\'iir".‘\l,gs-'b ’_.}’9‘,4

e
Acegromos que cuolquier folsedud en esta infermacion nos harg acreedares g las sancianes del orticuis S0 del Decw’ Iu.’!‘iéc'.‘ Q

€5

La infermacidn conterida en esta certificogiyn reemplazg cuolquitr atra experdida va fecho onterior.

o
-
JEFE DIVISION DE RECURSQS HUMANOS

Cargao del funennarie Arte Adnune eativo

JUANM DAVID PIZANG QCHOA
Funclenario campotente para certificar
C.C: 90.475.756

Observaciones:




REPUBLI_A DE COLOMBIA

Ciudad y fechn de axpod. . ;
FORMATO No. 3 (B) Bucarasnange. | 5 de mayo de 2007 e . ¥

CERTIFICACION DE SALAR!OS MES A MES C
Laeriog y Drden Para liquidar Persiones dal Regimer da Prima Madis HD]T_- . —__ 4
Diligenciar este formato de acuarda a lo especificado en ¢l inkrructive, ’ NOMErS consecutivo: 2009042
A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
I. Nombra o Razén Social: UNRIEHSIDAD JINDUSTRIAL DE SANTANDER lz. NIT BT R N
3. Diruccian 4. Cludag: BUCARAMANGE j ’ Codigg Dun.- : L 1_(1_
CARRERA 27 CALLE 9 CIUDAD UNIVERSITARIA \ 5. Departamento: FANTANDER : Cédiga D Ya s
6. Telefono f 7 ) 6344000 Ext 2827 7. Fax { ?‘ ) 6329100 IB. E-Mail: divtechu@uls edi.c o
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS B :
9. Nombro o Razén Soclal UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER Tie rar: T T
1. Direecién . |12, Ciudad: BUCARANLINCA © Cadiga h : !
CARRERA 27 CALLE # CIUDAD UNIVERSITARIA 11, Dapartamaenta: SANTANDER Cédign _; R
14.Suctor Dﬁnudad privada que responds por sus pensmneDSec:c.r Foblico Macicn L'Secto' Piablico Gepartamental o Distr unDSr~:zo- Piblico Moo,
15. Talofann { 7 ) 4344000 Ext. 2827 ' [Ib Fax {7 ) 8317107 IIT E-Mail: givraghu By &0
C. {DENTIFICACION DEL TRABAJADOR -
{&.Apellidos y Nombires complatos del erabajadar -{19. Documonte da identidad 10, Focha .. Mucimiconto
: g mi[_Jee [XJee [ v ] [0 [ mtas Jars

VEGA SANTIAGO * iT Ty
PINTO VEGA SANTIAGO o 25 | o7 i 533

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

! NOTA; Hatea et 31 de marzo de_\ 994 sc certificu el subric devengado segin ol Decrico | 158 da 1924 /2 parcir dol §* da abril des 1995 1e cecthen &l snlarks sobee cf cunb oe catl, RO r;uv..n -‘
Para emtidades del orden terrliorial s¢ debe cartificar &l salario devengado segin sl Decruto 1158 de 19%4 0 miag 1ardar hastu el 20 4 junio de 1994 o fucha enquefue duckrada mea. -l yaala
cunl s efectuaban aportes,
Ee ol susc de los Regimen:\e_« especiales en lu Casilla No. 27 (Asignacion Bisica Mansual) vl valor de b asignacion basica, sr:r.’n 13 sumn de los factor us salariales que ne estan inclhudos oo P15 e 1 LH e
1.994 sobre los cuales se han afectundoe cotlzaclones para puisidn.(Ej.: Sobrawualds INPEC, prima de antigiiedad que se paga de maners montual, uie ), Siempre y cunndo esinia o s me qu
P especilique que 5108 faclares son vilidos para Pensida.
(Sifalra eapacio use hoja adicinnal firmada con al misma adrmoers cansocutive) - _ ]
l 4, ANOC 25. MES 26, Obte;'v.\:ieﬂn‘ - Aﬁ:q:,a,:,i‘?:; Bistea ::F;,,:i:::::“ 29, a Téenica J::‘.:Sadf::‘l‘:I‘::’xe:-::::'n:l::;. 1. Fol ez
(Dto. 1 E58)

"

'{ 1970 Enaro % 6,000.00 seoo § £ 1.00

i 1970 Fobrave 3§ 10.000.00 % 0.00 $ e .00
1970 Marza $ 15,000.00 $0.00 . ¢ voeuior |
1570 Abeil % 10,000.C0 % 0.00 __,_: 3.GL0.32
1970 Maya 5 10,000.00 . %000 L heco.00
1970 Junia 2 10.000.00 3 0.00 & i .000.09
1970 Julio S 10.000.00 50.00 § 200050
1970 Agosca £ 10,000.00 - $0.00 § 7 Lov0.00
197D Soptiombra £ 10,000.00 5 6.00 5 11,060.00
1570 Qetubro 5 10,000.00 & o.00 5 ).000.6C
1976 | Noviembre 3 15,660.59 ' 000 § ' .002.00
1970 Diciombro $ {0.000.00 3 0.00
1971 Enaro & 11,6C0,00 . X000 < 11,800.00
E97) Faorero £ 11.600 02 5 0.00 5 11,600.00
1971 Marze $ 11.600.02 $0.00 3 11.600.60
1971 Abril . $ 11.400.03 , '-,_‘;’ 00 o f §0.00 ¢ ti.800.00
1971 Mayo 5 11.600.00 : : (o} :_':";_C‘] % 0.Q0 &1, 600.00

Ll Junia 5 11,600.487 \ﬁ d: —;_ll_ljir‘ $0.60 > 1i,600.00
1871 Julia S 11.60C 00 -tj = ,'.,’,—_’ i:"‘ 50.060 W i.e00.00
197t Agosta % 11,600.90 = 5 O] $ 0.00 w0 .60.0.00
197t Septiombre 3 11.600.69 O T % 0.00 § !:,660.00
1971 Octubre $ 11.660.00 <5 ,T; ;; §0.00 ¥ 11.600.00
1571 Noviembre § 11,600.00 ; ,L'_’f o €3 % 0.00 T fi,8u0.00
1971 Diciombra R F11,600.00 (] :;; l:j
S3igakion BASICAYAR G 35300700 MU T (3 oy |
Acoptornos quo cuglguier faliedad en catd infarmocidn nos hard acroidyd ord fgzmr&-r duslarticulo $8 dul Docreto 1 748/95.
Lo mfnrmocmn contenido on erto certificocién rnempm—djc( quPﬂ uﬁpfdrda en foecha anterior.
5 ~d & o Wy
o o /P _ wu U -LL E
JUAN DAVID PIZAND DCHOA J |EFE DIVISION DE RECURSOS HUMANOS 1295 0a 2005

Funcienarip cormpatonte para cartifiear Firma T Cargo dul funcionaria T Arro adminis et
CC: 91.479.756 . '

Observaciones:




REPUBLICA DE COLOMSBIA ' 7301‘

-, S ) Ciudad y fecha da axpadi .- Sa -:!
FORMATO No, 3 (B) jBucoramadnga, {5 de mayy de 2009
~ o CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES -
Liheriod y Drtlan Paraliquidar Pensiones del Regirne:n de Prima Madia 1Ho1:\ H i
Diligenciar este formato de acuerdo a lo aspecificado an el instructivo. : Himers consoguthe: 2009-033 ’ -
A JDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
I. Mombra o Razén Socil UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER ] |2. NIT Ruiivti. gut N
3. Diroccion 4. Cludad: BUCARAMANGA Codiga Oane | 0| )]
CARRERA 27 CALLE 9 CIUDAD UNIVERSITARIA . |5- Deparenmante: SANTANDER Cadiga Dan. g K
& Talofana { 7 ) 6344000 Ext 2827 7. Fax {7 18329197 [8. €M divpnchy @iz edu s o .
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADGR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS :
9. Nomibre o Razan Social: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER ] PO, NIT: EEA T
I 1. Biroccion 12. Ciudod: BUCARNMAANGA Codiga | o o1
CARRERA 27 CALLE 9 CIUDAD UNIVERSITARIA 13. Dopartameansto: SANTANDER Codiga g 1 d
14.Sactar E]Emidad privada que responde por sus pensione{j Sector Publico Nazion: | X |Secter Publico Deparcamental o Distrita[j Sector Phiblizo Momg.p.) -
1 5. Tolafane { 7 ) 6344000 Ext, 2827 . I|6. Fax {7} 629197 17. E-Mall: diveechu(@uiz,educa
) C, IDENTIPICACION DEL TRABAJADOR e
18.Apollidos y Nombros compleres dal trabajador . 19, Documaenta de idancidad 20. Fecha de Nur micnte
PINTO VEGA SANTIAGO . T Jecx]ee [ nm [ o M:u_{fm "
N 996,345 25 c? ) 1933

T

" » ot

13. CERTIFICACION DE SALARIQS'MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES
I NOTA:- Hasta el 31 da marzo de 1,994 se certllica el salario devangndo segin ol Decruto 1138 1594 A partr def I° da abril da 1794 s¢ certilica el sakario snbre el conl o6 cotizr, G NG edEar,

Para entidades del orden territorial sa debn certificor ol salario devengado sogln o Decreto 1158 de 19945 2 1mas tardar hasta ef 20 de junio de 1995 o focha en erz Tue daaldradn ange v s dn s e
cual se efeClulban apurins.

En ¢l case da los Ragimenes especiales en fa Casllla No. 27 {Asignacian Bisica Mensual) ol valar de b asignacian bisica, serd la suma de los factores salariales qua ne atedn inghudos ea ol 1% sl 1| %e de
1.994 sobre los cuales 1€ han efectuado cotizaciones para pensién {Ej.: Sobresueldo INPEC, prina de anugliedsd que sa paga d¢ mangra mensual, wte.). Siempre y cuando existuumy 1 na e
especifique que aslos facinees son vilidos para Penstdn,

(Si falta espacie uie hoja adicional tirmada con &l mismo numaere consacutivo)

10,5 Otro:c ticroras sulwiales

L ANG 25, MES 26. Observadionas o Asi:‘\':.c'ij: Bisle R:L::rfs::r:r:n 29. Trina Técnica | pugadas en of mes certifieadn 4f datal mes
(Dte. 1158)
1972 Enero % 13,800,00 § N.00 § ' .BGY.00
(972 Fabroro $ 13%,600.00 $0.00 F 4B
1972 Marzo % 13,400.00 $0.00 s 1 LBRO.0%
1972 Bbril < [3,800.00 20.00 ~ l_'w—ﬂ' 3.00
4972 Mays 3 14,500 00 So000 WLBGT00
1972 Junio S 13,800.00 £0.00 4 1 :.B0T.00
1972 Juiio % 13.800,00 % 0.00 % i :.800.00
1972 Agosto , £ 131.600.00 50,00 S '-_.:OU.OO
1972 Soptiembra £ 13,006,00 % 0.00 LR -UL )T
1972 Ocrubro £ 1 3.800.00 . s¢.00 $ ¢ LBud.00
o972 Maviambro 5 13.60000 - xo.00 . & !.Bn3.00
1972 Diciembre 3 13,600.00 10.00 %1 5,800.00

'$ 103600000

1973 Enara % 15.0130.00 % 11,0:70.00
1973 Fabrara S 15,040 00 .} ef' ..B3Y.00
1973 Marzo 5 15,040.00 i .?t L BG.00
1973 Abrll & 15.040.00 428 1504000
1973 Mayo % 15.04C.00 —b 13,040,00
973 lunio % 15,040 00 &7 W
1873 Jutin 5 15,04D.00 = ST 045,00
1973 Agosto S 15,040.00 - 4] o000
1973 Scptiembra 5 15.040.00 T ’-.f:l ., 0:410.00
1973 Octubrg $ 15,0¢0.00 B (2 0fi.00
1973 MNoviembra S 15,040.00 L 17§ 0.00
1973 Clcismbra £ 15.040.00 S .o
%1 60:480:05 S Ttoeeq b0

§ 4 =
Acepiamas que cualquier folsedod on es1e informacidn nos hard goreadarnss g $e +clomes del articulo 50 dof Docreza | oo

La infarmocion contanida en asta cartificoclén reemplaza cuolquicr airg expadidu on fecha onterlor,

JUAN DAVID PIZANG OCHOA /
Funcionario campetantoe para coartific i
CC: 91,479.756

Chbservaciones:

JEFE DIVISION DE RECURSOS HUMAMNOS 1298 da 2065

Carge dal funcionario T Acte adminibtratn e




REPUBLICA DE COLGMBIA 7)027/;
Civdad y fecha de r.-xpe:'.:r- o A
FORMATO No. 3 (B) Bucaramanga. 15 Je maye de 2000 a. ‘e
| CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES TT T
Lberted y (hiden Para liquidar Pensicnes del Regimer: de Prima Media Hom 3 1
- — )
Diligenciar este formato de acuerdo a lo aspecificado en af instructivo. Nuimero consngutivo: I_2009-033 T
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
|. Nombra o Razén Social: UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER ]1 NIT HYOL0l, 1 4.2
3. Direccién 4, Ciudad: BUCARAMANGA CédigoOane | [ atnl /
CARRERA 27 CALLE 9 CIUDAD UNIVERS{TARIA 5. Dopnrtamento:  SANTANDER i Codign P, a1
&.Telalono ( 7 ) 6144000 Ext 2877 7. Fax {7 38329197 la. E-Mall: derechu @it sduc 0 T
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR FOR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS -
9. Nombre o Razén Social: UNIYERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER Jro. miT: Buneo T
I'1. Direccién - 1z Cladad: AUCARAMANG Cadiga | Trio [
CARRERA 27 CALLE ¢ CIUDAD UNIVERSITARIA 13. Departamenro: CANTANDER ‘ Cadipe o la
14, Sector DEntidad privada que responde por sus pensioneJl Sector Piblico MNagion | X |Sector Plbilco Departamental o Dis:ri:aDS._-cLor Pliblica gy, -
15. Telefonc { 7 ) 4144000 Ext. 2527 .. |6 Fax (7 ) 6329107 17. E=Mnil: divrechulfazedine o
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOHR
18.Apcllidos y Nombraz complaces dat trabajader: 19. Documento do idontidad 20, Fucha «u Nee minnio
' T Jec [x e T (] ; TTa T
PINTO VEGA SANTIAGO [ecfelee [ e fas A
No: 994,345 25 o7 {933

Doec. Su: ity

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIOMES

NOYA Hasz ol 31 de marzo d¢ 1.994 se cariflen o sakario devengado segin el Decrero 1158 de 19949, A pasdr ded 17 de abeil dn 1994 ve certlilcn ol talario sobre al cunl e couz o . . bio wrh..
‘ Para entidadus del orden territorlal s debe cartificar el saliria devengado segin ol Docreio (1508 de 19€4 1 :nas wacdar hases &1 10 de junio de {995 o fecha en que fua declarads
cunl se alectuaban spores.

B s ala

an &l caso de los Regimencs aspechales en Ia Catilla No. 27 [Asignacian Basica Mansusl) el valor di: I asignution bisica, sarid la suma di: los factores sabwlales que oo cstih mcluidos oo el w1 I5H g
1.984 sobra los ciales sg han efactuado cotizaclones paca pansidn (B Sobrasueldo INPEC, prima de anigliedad qua se paga da msnara mensual, cte.). Siempre y cuando exist i v e gue
especiliqur qua estos Prgtdras san vilides pata Pensibn

(Si faltu wspacia usa haja ndicional firmada ¢on ol mismo Aumaoro Gonsacutiva}

27. Asignacion Bisica | 28, Gastos de 30,5 Quos factoras 1afamales)

4, ARO 5, MES 6. Obcervasionas M ensual Ropresentacisn 29, Prinia Tacnian | pagades an al imee certificadn et e
(Dte. 1158)
1974 Enaro 5 15,040.00 ! 50.00 -
1974 Fobrero $ 15.040.00 ' £0.00 N
1974 Marzo % 15.040.00 . % 0.00 s
1974 Abril % 17.000.00 $0.60 B .000.60
{994 Maya $ 17.600.00 £ 0.00 S0 .ena.00
1974 Junic % 17,000.00 % 0.00 % 1 '.0L0.00
1974 Julie % |7,000,00 S0.00 & 1 °.002.00
1974 Agosta £ 17.000.00 5 0.00 3 1..000.00
1974 Saptiembre 5 17,000.0¢ E $0.00 $ LQrn00
1974 Dctubre ’ s 1,700.00 50.00 S 7000
1974 MNovlembre $ 000 . 50.00 _u;,_'
1974 Diciambro . 5 0_[;0 S 0.80 G ,
; by : : 5 1. 287,00

1975 Enero £0.00 $0.00 ‘DG
1975 Fabrera £ 0.00 % Gaoa 000
1975 Marzo 3 0.00 $6.00 a.06
1975 Abril < Q.00 5 0.60 0,00
1975 Mayo % 0.00 £ 0.00 o.rn

) 975 junia % 0.00 + 0.00 K ]
1975 Julia S5 0.00 3 0.00 B.GY
1975 Agasto < 0.00 . L en o1y T L =Y 32000 " D.un
1975 Saptismbra S 0.00 [ c~ L :—-_;," %0.00 - 5,00
1975 Octubira ) % 7.000.00 ,-;’—-: o
1975 Moviembro 3 15,600.00 = ,_\
1975 Diciombra . $ 15,060.00

e,

R I
d;m.mfﬁde::}un}f}luax

< <Q oy L$
) //' E:IJ g ,:"3 N l{"‘} (] 3
JUAN DAVID PIZANG OCHOA / 4 _,_,—/"J—ﬁfownsuow oe kEEasos Humariof] 1293 daz00s
Funcionario competonte para cartificar W—/ C:--gnEEffumfir;ﬂ gt f’: [ " Actw adeninisteativa
CC: 91.479.756 2O

: T
e R
QObservaciones: EJJ cc gj o !‘f

Acaptamios quo cuelquier falsedod en eita informacién nos harg ocreederas o las mnc!wﬁnf crri‘;'nﬁa 58 et >
' I

Le Infermacion contenidd =h esta cardflcacion runmploca cudlquier otra o




50t

REPUBLICA DE COLOMB.IA

v ; Ciudad y fecha de c:pqdi::'i.s. ' HEXUH
’ FORMATO No. 3 (B) Aucarcmanga, 13 de moye de 2005 ]
. E CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES ) - - - =
lhe;.o;‘l y Orjen Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media o K —_
Dlliganeiar asto formate de acuardo a lo aspecificado cn al instructivo. Namero consecutivo! {;009-033
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA e TP
). Nombre a Razén Soclal: UNVERSIDAD INDUS TRIAL DE SANTANDER |2 et ST
3. Dircectén 4. Ciudad: AUCARAMANGA adip oy i -
CARNERA 27 CALLE ¢ CHIDAD UNIVERSITARIA 5 Dapartamaonto! SANTANDER :
4. Tolofone { 7 )6344000 Ent 2827 7. Fax {7 16319197 I!. E-Moik divpechu{Buipedu g e
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS - p
9. Nombro o Razén Sociak UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER - Jr0. ner: _ i =
V1. Direccibén 12. Cludad: BUCARAMANGA ‘ ::::::r,: | o Z | ;
CAARERA 27 CALLE ¢ CIUDAD UNNERSITARIA 13, Dopartamonte: SANTANDER I |
l4.5eccor [:lEmidad privada que responde por sus pensioneE]Senor Puablizo Nacgion [X_ISenor Péblico Dcp.'u':'.lmcn:‘al o DistrirnDScﬂor Plblicu P et
1 5. Talofona { 7 ) 4344000 £, 2827 _l_u. Fax {7 } 4329197 [n. E-Mail: fessahyBuisedugo _
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
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