
r 4- 

UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO IOSE DE CALDAS 

RECTORÍA 

itESOLUCIÓN Nrb. 708 
( 3 0 140V 2017)  

"Por medio de la cual se consulta ex post y se requiere el pago de una cuota parte" 

El Rector de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en uso de sus 

facultades legales y estatutarias, en especial las establecidas en el art. 4 de la 
Constitución Política, el art. 16 del Acuerdo No. 03 de 1997, la Ley 33 de 1985, y 

CONSIDERANDO 
ré  

1. Que el señor GONZALEZ PEREZ MARCOS
v
, identificado con cédula de ciudadanía 

No. 19.065.49Slaboró y/o cotizó los siguientes periodos, así: 

ENTIDAD PREVISORA 
TIEMPO DE 
SERVICIO TOTAL 

EXTERNADO NACIONAL CAMILO 01-01-1973 - 30-v  
TORRES CAJANAL 12-1973 359 

SECRETARIA DE EDUCACIÓN CAJA DE PREVISIÓN 15-02-1971 - 15-v  
DEL DISTRITO SOCIAL DEL DISTRITO 02-1983 4320 

UNIVERSIDAD 
UNIVERSIDAD DISTRITAL DISTRITAL FRANCISCO 09-09-1975 - 30-v 

FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS JOSE DE CALDAS 06-1995 7132 
UNIVERSIDAD DISTRITAL 01-07-1995 - 31V  FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS COLPENSIONES 12-1998 1259 

TOTALES 1307 

L/ 
Que mediante Resolución No. 098 del 25 de febrero de 1999 la Universidad 
Distrital Francisco José de Caldas concedió la pensión de jubilación al señor 
GONZALEZ pEREZ MARCOS( identificado con cédula de ciudadanía No. 
19.065.493.v 

Que el valor de la mesada al momento del reconocimiento pensional, 
ascendió a la suma de $4.076.520.00Y 

FACTORES PARA PENSION 

ASIGNACION BASICA $ 1.713.613,00 

PRIMA TECNICA $ 627.764,00 

SOBRE SUELDO $ 605.344,00 

PRIMA SEMESTRAL $ 396.064,00 
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PRIMA VACACIONES $ 481.514,00 

PRIMA NAVIDAD $ 535.820,00 

VACACIONES $ 516.746,00 

QUINQUENIO $ 704.826,00 

SUMA $ 1581.690,00 

100% $ 5.581.690,00 
20 MINIMOS $ 4.076.520,00 

Que para el cobro de las cuotas partes pensionales a cargo de las Cajas, 
Fondos o /entidades de previsión, es necesario ceñirse al procedimiento 
establecido en el artículo 2° de la Ley 33 de 1995, a saber: 

'Artículo 2°. La Caja de Previsión obligada al pago de pensión de jubilación, 
tendrá derecho a repetir contra los organismos no afiliados a ellas o contra 
las respectivas cajas de previsión, a prorrata del tiempo que el pensionado 
hubiere servido o aportado a ellos. El proyecto de liquidación será notificado 
a los organismos deudores, los que dispondrán del término de quince días 
para objetarlo, vencido el cual se entenderá aceptado por ellos". 

Es pertinente mencionar que la precitada ley recogió lo señalado por los 
Decretos 2921 de 1948 y 1848 de 1969, que establecían el procedimiento 
para el reconocimiento y pago de pensiones donde concurren en el pago 
una o varias entidades a prorrata del tiempo cotizado o servido, para lo cual 
la Caja de Previsión obligada al pago de una pensión, en ejercicio de su 
derecho repetirá contra los organismos no afiliados a ella, o contra las 
demás entidades de previsión, a prorrata del tiempo que el pensionado 
hubiere servido o aportado a ellos. 

6. Que el Honorable Consejo de Estado en sentencia de marzo de 1996 
estableció que la excepción de inconstitucionalidad debe ser aplicada tanto 
por autoridades judiciales como administrativas, en definitiva cualquier 
autoridad encargada de aplicar normas jurídicas, los cuales están llamados 
a hacer valer la primacía constitucional. De oficio, cuando el juez o 
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funcionario administrativo vislumbre la transgresión normativa, en cualquier 
caso, es su deber hacer prevalecer el ordenamiento jurídico, en su escala 
jerarquizante y, además, propendiendo por el equilibrio de la distribución de 
competencias y garantizando la protección de los derechos de las personas, 
o a solicitud de la parte interesada. ( Providencia de octubre 2 de 1996, 
Recurso de Insistencia, Magistrado ponente Dr. Ernesto Rey Cantor, Actor 
Gilberto y Miguel Rodríguez Orjuela. Expediente 7864). 

7. Que mediante auto 130 de 2014 la Honorable Corte constitucional ordenó a 
COLPENSIONES aplicar la excepción de inconstitucionalidad en relación 
con la Circular conjunta 069 de 2008 del Ministerio de Hacienda y Crédito 
Público y el Ministerio de la Protección Social, que establece el 
procedimiento para el cobro de cuotas partes pensionales. Presentación de 
cuentas de cobro y sus requisitos. Prescripción de cuotas partes 
pensionales. Intereses generados sobre las cuotas partes pensionales. Para 
lo cual sostuvo lo siguiente: 

"23. En criterio de la Corte las pruebas practicadas en este proceso 
acreditan que la Circular Conjunta 069 de 2008 constituye una barrera 
normativa que entorpece innecesariamente la efectividad del derecho 
a la seguridad social (Art. 48 C.P.) y la garantía al pago oportuno de 
las pensiones (Art. 53 C.P.) en virtud de la complejidad y redundancia 
del trámite que impone. Asimismo, la referida Circular desconoce el 
precedente constitucional que diferencia entre los requisitos para el• 
goce material del derecho pensional y los mecanismos de financiación 
de la prestación1191, pues supedita el pago de la pensión a la consulta 
del proyecto de liquidación de la cuota parte y de resolución que 
reconoció el derecho. Entonces, por las razones anotadas 
COLPENSIONES deberá proceder a la inmediata inaplicación de esta 
Circular-1 ." 

"10 Ver sentencias T-832 A de 2013 (M.P. Luis Emesto Vargas Silva), 
T-543 de 2012 (M.P. Humberto Antonio Sierra Porto), T-850 de 2004 
(M.P. Rodrigo Escobar Gil) y C-895 de 2009 (M.P. Jorge Iván Palacio 
Palacio). " 
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"11 Esta modalidad exceptiva ha sido empleada por la Corte en 
procesos que envuelven un estado de cosas inconstitucionales, los 
que desbordan el caso concreto analizado por la autoridad judicial y 
requieren por ello la adopción de medidas amplias que cobijen a las 
personas colocadas en una situación fáctica y jurídica semejante. Así, 
en el marco del seguimiento a la sentencia T-025 de 2004 (M.P. 
Manuel José Cepeda) el Tribunal Constitucional resolvió en Auto 008 
de 2009 (M.P. Manuel José Cepeda), numeral décimo octavo, 
"AUTORIZAR a los ministros y jefes de departamento administrativo 
que forman parte del CNAIPD que apliquen la excepción de 
inconstitucionalidad cuando ello sea necesario para lograr el goce 
efectivo de los derechos de la población desplazada y la superación 
del estado de cosas inconstitucional de conformidad con los 
parámetros señalados en el apartado VI, párrafos 128 a 132 del 
presente Auto. El CNAIPD informará el 30 de octubre de 2009 y el 1 
de julio de 2010 a la Corte Constitucional sobre la utilización de esta 
figura". Igualmente, en el numeral 128 de la Parte motiva el Auto 008 
de 2009 señaló lo siguiente: "Respecto del ajuste, la complementación 
o la reformulación de los proyectos o programas descritos en este 
Auto, el CNAIPD podrá emplear la excepción de inconstitucionalidad 
en los casos en que la aplicación de una norma de orden legal vulnere 
los derechos fundamentales de la población desplazada, o de manera 
específica, inevitablemente resulte en un impedimento para la 
protección efectiva de las personas en condición de desplazamiento. 
La Corte entiende que en muchas situaciones, los funcionarios 
administrativos tienen dificultades para aplicar la excepción de 
inconstitucionalidad. No obstante, la situación es diferente cuando se 
trata de dar cumplimiento a una sentencia que protege los derechos 
constitucionales de un grupo en situación de extrema vulnerabilidad y 
se encuentran obstáculos de rango legal o administrativo. En este 
escenario, debe aplicarse la prevalencia de la Constitución y la 
primacía de los derechos fundamentales"." 

"24. Adicionalmente, la Circular 069 de 2008 impone un trámite de 
consulta de proyecto de resolución que contradeciría lo dispuesto en 
el artículo 9 de la Ley 797 de 2013, e incluso marcharía en contravía 

M 
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de la interpretación conforme de la Carta que recae sobre los 
Decretos 2921 de 1948, 1848 de 1969 y las Leyes 33 de 1985 y 71 de 
1988, en especial porque el artículo 2 de la Ley 33 de 19851121  que la 
Circular toma como base para la consulta del proyecto de 
resolución' no contempla dicho procedimiento, ni supedita el pago 
de la prestación a la realización de este", aspecto que sin embargo 
debe ser sentenciado por el juez contencioso administrativo. 
Atendiendo a lo expuesto el Tribunal exhortará al Ministerio de 
Hacienda y Crédito Público y al Ministerio del Trabajo para que dentro 
del mes siguiente a la comunicación de esta providencia, modifiquen 
las instrucciones técnicas de cobro de cuota parte pensional de modo 
que dicho procedimiento no obstaculice el pago efectivo de las 
prestaciones económicas y el cumplimiento de los tiempos legales de 
respuesta de las peticiones prestacionales pensionales. 

"12 "Artículo 2°. La Caja de Previsión obligada al pago de pensión de 
jubilación, tendrá derecho a repetir contra los organismos no afiliados 
a ellas, o contra las respectivas Cajas de Previsión, a prorrata del 
tiempo que el pensionado hubiere servido o aportado a ellos. El 
proyecto de liquidación será notificado a los organismos deudores, los 
que dispondrán del término de quince (15) días para objetado, 
vencido el cual se entenderá aceptado por ellos. II Para los efectos 
previstos en este artículo, el Ministerio de Hacienda y Crédito Público 
efectuará anualmente las compensaciones a que haya lugar, con 
cargo a los giros que les correspondan a los organismos o Cajas, por 
concepto de aportes del Presupuesto Nacional; cuando se trate de 
entidades del orden departamental, intendencia!, comisada!, municipal 
o del Distrito Especial de Bogotá, la compensación anual se efectuará 
con cargo a las correspondientes transferencias de impuestos 
nacionales". " 

"13 En esa dirección la Circular 069 de 2008 indica que "la entidad 
llamada a reconocer y pagar la prestación debe cumplir con el 
procedimiento establecido para tal fin, esto es, remitir a la(s) 
entidad(es) concurrente(s) en el pago de la prestación el "Proyecto de 
Resolución" mediante el cual se concede la pensión solicitada, a 

fi 
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efectos de que en el término de 15 días manifieste(n) si acepta(n) u 
objeta(n) la cuota parte asignada. Por lo anterior será necesario que 
en su oportunidad la entidad de previsión verifique que dicho trámite 
se haya cumplido"? 

"14 El artículo 2 de la Ley 33 de 1985 establece la notificación del 
"proyecto de liquidación" de la cuota parte a los organismos deudores 
para llevar a cabo el cobro de la suma correspondiente al tiempo 
laborado, más no la consulta del proyecto de resolución pensional. Al 
respecto es necesario puntualizar que la consulta del proyecto de 
liquidación es un requisito de recaudo de la cuota parte, pero no una 
exigencia de adjudicación del derecho pensionaL Se insiste, el 
reconocimiento de la prestación y su financiación son asuntos 
distintos e independientes el uno del otro. De este modo, una vez 
acreditado un determinado tiempo de servicio público el beneficiario 
tiene derecho a que este sea tomado en cuenta a efecto de resolver 
sobre su petición pensional, debiendo la entidad que reconoce la 
prestación efectuar el recaudo del instrumento de financiación en un 
trámite autónomo e incluso posterior La.  jurisprudencia enfáticamente 
ha resaltado la distinción obrante entre los requisitos de acceso al 
derecho pensiona! (edad, tiempo de servicio, semanas cotizadas, etc.) 
y los mecanismos para la financiación de la prestación (cuota parte, 
bono pensional, etc.). Por ello las controversias que sudan entre las 
entidades sobre la liquidación de la cuota parte pensional o el 
instrumento de financiación correspondiente, no son oponibles al 
beneficiario, pues este cuenta con un derecho adquirido que no puede 
ser desconocido por la entidad. Con todo, aun existiendo prescripción 
legal que exigiera la consulta del proyecto de resolución o de 
liquidación de la cuota parte para proceder al pago de la prestación, la 
misma sería contraría a la Carta por las razones antes anotadas. " 

8. Que conforme lo establece el artículo 4 de la Constitución política Nacional, 
los jueces o inclusive las autoridades administrativas, para un caso concreto 
y con efectos inter-partes, en caso de incompatibilidad entre la Constitución 
y la ley u otra norma jurídica, deben abstenerse de aplicar una norma, y en 

pl 
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su defecto, dar aplicación inmediata a las disposiciones constitucionales en 
aquellos eventos en que ésta contradiga dichos preceptos. 

La Universidad Distrital Francisco José de caldas deberá solicitar a las 
entidades cuotapartistas aplicar la vía de excepción de la Circular Conjunta 
No. 69 de 2008 y de las normas allí contenidas, ya que transgreden los 
derechos a la seguridad social (Art. 48 C.P.) y la garantía al pago oportuno 
de las pensiones (Art. 53 C.P.) protegidos por la constitución Política 
Nacional. 

Que respecto al recobro de las cuotas partes pensionales en concepto del 
28 de mayo de 2008, el Honorable Consejo de Estado, Sala de Consulta y 
Servicio Civil, Consejero Ponente: Gustavo Aponte Santos, sostuvo: 

"sitúa a la Sala en un escenario distinto al del concepto 1853 de 2007, 
pues mientras en éste, se preguntó sobre la interrupción de la 
prescripción de las cuentas de cobro presentadas sin soporte o con 
inconsistencias, la consulta de hoy, se refiere a la situación jurídica de 
aquellas que se presenten por la entidad acreedora sin haber agotado el 
procedimiento de traslado previsto en el artículo 2° de la Ley 33 de 1985, 
donde se dispone: 
"Artículo 2° la caja de previsión obligada al pago de una pensión de 
jubilación, tendrá derecho a repetir contra los organismos no afiliados a 
ellas, o contra las respectivas cajas de previsión, a prorrata del tiempo 
que el pensionado hubiere servido o aportado a ellos. El proyecto de 
liquidación será notificado a los organismos deudores, los que dispondrán 
del término de quince (15) días para objetado, vencido el cual se 
entenderá aceptado por ellos" (negrilla fuera del texto original). 

11 
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En el mismo sentido, el artículo 11 del Decreto 2709 de 1994 estatuye: 
"Articulo11. Todas las entidades de previsión social a las que un 
empleado haya efectuado aportes para obtener esta pensión, tienen la 
obligación de contribuirle a la entidad de previsión pagando la cuota parte 
correspondiente". 
"Para el efecto de las cuotas partes a cargo de las demás entidades de 
previsión, la entidad pagadora notificará el proyecto de liquidación de la 
pensión a los organismos concurrentes en el pago de la pensión, quienes 
dispondrán del término de quince días hábiles para aceptada u objetada, 
vencido el cual si no se ha recibido respuesta se entenderá aceptada y se 
procederá a expedir la resolución definitiva de reconocimiento de la 
pensión". (Negrilla fuera del texto originaOlgualmente, el Decreto ley 1214 
de 1990, por el cual se reformó el estatuto y el régimen prestacional civil 
del Ministerio de Defensa y la Policía Nacional, que en esta materia 
prevé: 
'Articulo 110. Cuotas Partes. El Ministerio de Defensa y la Policía 
Nacional repetirán contra las entidades de Previsión por la cuota parte 
que les corresponda en el valor de la pensión, según el tiempo de servicio 
del empleado_ a la respectiva dependencia oficial. El proyecto de 
liquidación será comunicado a los organismos deudores, los cuales 
dispondrán de quince (15) días para objetado" 

Al estudiar las normas anteriores, para la Sala es claro que la notificación 
previa prevista en las normas citadas, tiene por finalidad que las 
entidades deudoras se informan del asunto y reconozcan su obligación de 
concurrir al pago de la pensión. Sin embargo, es bueno precisar que ese 
procedimiento no genera per se el derecho de recobro de las cuotas 
pagadas, pues éste, como se dijo en el concepto 1853, surge 
efectivamente "con el pago de cada una de las mesadas y no con el 
reconocimiento expreso o tácito de la obligación de contribuir a ella". Así 
las cosas, y reafirmando que la naturaleza de las obligaciones bajo 
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análisis es de carácter interadministrativo o de colaboración armónica, 
considera esta Sala, que en el evento en que las cuentas de cobro se 
hayan remitido con posterioridad al acto de reconocimiento sin haber 
agotado el procedimiento de notificación o traslado previo del proyecto de 
decisión, debe hacerse prevalecer el derecho sustancial de crédito sobre 
el simple trámite. Esto significa, que la entidad acreedora está en la 
obligación de subsanar el incumplimiento del trámite de traslado previo 
del proyecto de acto administrativo de reconocimiento, notificado ex post 
el acto expedido a las entidades cuotapartistas, las cuales tienen, a su 
vez, el derecho de objetar o aceptar dicha obligación antes de proceder al 
reembolso. Una interpretación distinta, podría ser fuente de un 
enriquecimiento sin causa a favor de la entidad pública deudora, la cual 
está en la obligación de concurrir al pago de la prestación. 
Se precisa que la problemática que se genere entre las entidades 
deudora y acreedora no puede afectar el derecho del beneficiario de la 
pensión reconocida. 
Así las cosas, concluye la Sala que la prescripción de las obligaciones 

que se encuentran en esta situación, se interrumpe con la presentación 
de las cuentas de cobro respectivas. 
Con base en los presupuestos normativos vigentes hoy en día, esta Sala 
finaliza diciendo que• a partir de la vigencia de la Ley 1066 de 2006, que 
consagró la prescriptibilidad de las cuotas partes pensionales y el 
derecho a liquidar intereses a la tasa del DTF por cada mes vencido, es 
viable, que las entidades públicas reclamen judicialmente los perjuicios 
derivados del incumplimiento de este tipo de obligaciones. 
Por último, la Sala expresa que los aspectos tratados en esta consulta, 
ponen en evidencia una vez más, la importancia de modificar el Decreto 
reglamentario 4473 del 2006, para incluir en él los aspectos que deben 
tenerse en cuenta para el cobro de esta cartera, con el fin de evitar la 
iniciación de procesos judiciales que no sólo entrabarían las relaciones 
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interadministrativas, sino que podrían generar un alto costo para la 
Administración Publica. 
La sala Responde: "1) A partir de la vigencia de la Ley 1066 de 2006, 
comenzó a correr el término de prescripción para todas las obligaciones 
derivadas del pago de cuotas partes pensionales consolidadas hasta el 
29 de julio de 2006 y, obviamente para las que se paguen desde esa 
fecha. 
2) La entidad acreedora está en la obligación• de subsanar el 
incumplimiento del trámite de traslado previo del proyecto de acto 
administrativo de reconocimiento, notificando ex post el acto expedido a 
las demás entidades cuotapartistas las cuales tienen, a su vez, el derecho 
de objetar o aceptar dicha obligación antes de proceder al reembolso. Es 
claro que lo anterior no puede afectar la pensión reconocida. 
La interrupción de la prescripción de las obligaciones que se encuentran 
en esta situación, se produce con la presentación de las cuentas de cobro 
respectivas". 

12 - Que al pago del valor de la pensión, concurren las siguientes entidades, 
así: 

ENTIDAD TOTAL 
DÍAS PORCENTAJE Proporción 

Mesada 201X 
Proporción 
Retroactivo 

MINISTERIO DE SALUD Y 
PROTECCION SOCIAL. 

- EXTERNADO NACIONAL 
CAMILO TORRES 

359 2,75% 
$ 153.315 $ 67.420.315 

FONCEP- SECRETARIA DE 
EDUCACIÓN DEL DISTRITO .  

4.320 33,05% 
$ 1.844.904 $ 810.269.588 

UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSE DE 

CALDAS 	. 

7.132 54,57% $ 3.045.801 
$ 1.337.864.219 

COLPENSIONES - 
UNIVERSIDAD DISTRITAL 

FRANCISCO JOSE DE 

1.259 9,63V $ 537.670 $ 236.093.672 
V 

pv 
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CALDAS• 

Que por lo expuesto anteriormente, 

RESUELVE 

ARTÍCULO PRIMERO. Solicitar a las entidades que deban concurrir con el pago de 
las cuotas partes de las pensiones otorgadas por la Universidad Distrital Francisco 
José de Caldas la aplicación de la vía de excepción a la Circular Conjunta No. 069 de 
2008 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Público y el Ministerio de la 
Protección Social, por las razonas expuestas en la parte considerativa del presente 
acto. 

ARTÍCULO SEGUNDO. Consultar ex post y requerir el pago de la çu6ía parte que le 
corresponde al MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, por los tiempos 
laborados en EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES, parsp/el pago de las 
mesadas pensionales del señor GONZALEZ PEREZ MARCOS, identificado con 
cédula de ciudadanía No. 19.065.493( por valor de $ 67.420.319po" conforme lo 
señalado en la parte motiva de la presente resolución. 

Para el efecto se anexan los siguientes documentos: 

Copia de la fe de bautizo señor GONZALEZ PEREZ MARCOS 
Copia Cedula de ciudadanía 
Copia Resolución 098 del 25 de febrero de 1999, mediante la cual la Universidad 
Distrital reconoce y ordena el pago de la pensión de jubilación. 
Copia de certificado de Información laboral expedido por el EXTERNADO NACIONAL 
CAMILO TORRES 
Copia de certificado de Información laboral expedido por la SECRETARIA DE 
EDUCACION DEL DISTRITO 
Copia de certificado de Información laboral expedido por la Universidad Distrital. 
Copia de la Sentencia proferida por el Tribunal Contencioso Administrativo de 
Cundinamarca, Sección Segunda Subsección C 
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Copia de la Sentencia de fecha 1 de julio de 2015, proferida por el Consejo de Estado — 
Sala de lo Contencioso Administrativo - Sección Segunda 
Cuenta de cobro 

ARTÍCULO TERCERO. Contra la presente Resolución procede el recurso de 
reposición dentro de los diez (10) días siguientes a su notificación. 

ARTÍCULO CUARTO. Una vez en firme la presente Resolución presta mérito 
ejecutivo. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dada en Bogotá D. C. a los 3 O NOV 2017 

CARLOS JAVIER:: 	 AReliby  

Elaboró Adel Fabián Rúales Alvear Contratista - Asesora Rectoría ULfi 
Elaboró liquidación Oficina de Recursos Humanos \ 

Revisó Oficina Asesora Jurídica , ' . ir...___ 
—wia. 

Revisó Secretaria General 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

NIT 899999230-7 

VICERECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS - FONDO DE PENSIONES 

Fecha de Elaboración 

30 de abril de 2017 

   

LIQUIDACIÓN DE CUENTA DE COBRO CCP-0095-2017 

1 
CUENTA DE COBRO CCP-0095-2017 

FECHA 	30-abr.-17 

1/ 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL 

DEBE A: 
, 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 
NIT: 899999230-7 

b 

LA SUMA DE: 

SON SESENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS MCTE 

$ 67.420.315 

POR CONCEPTO: de cuotas partes pensiónales, como se relaciona a continuación: 

N° PENSIONADOS / 	SUSTITUTO PE ODOS VALOR A PAGAR 
y CEDULA NOMBRE CEDULA NOMBRE FECHA INICIAL FECHA FINAL 

1 19.065.493 
MARCOS/ 

GONZALEZ PERE)/ 	3 1/1211998 30/04/2017 67.420.315V 

NOTA: para q e se haga efectivo el pago de la cuenta de cobro, me permito informar que el valor de éste debe ser consignado en efectivo o cheque de 
gerencia en I cuenta de ahorros No 251-80660-0 del Banco de °occidente, a nombre del FONDO DE PENSIONES UNIVERSIDAD DISTRITAL y 

la copiad dicha =migrado dera ser remitida a la Universidad a:1.'1bl, Dividan de Recursos Humanos, camera 7 N° 40-53 Piso 6 Telefono 
3239300 Eidension 260304. 

En caso de haber efectuado abono parcial o total de esta cuenta, favor descontar el valor de dicho abono (s) del presente cobro y remitir los 
I 	 comprobantes de los pagos realizados. 

NOTA: La informacion contenida en esta liquidacion reemplaza cualquiera otra emedida en fecha 

A CI 

RTOYecta: 	G Jimcnez P. CPS Cu....-tar., Pad= 
Reviso: 	 Calderon M Y A R, Becerra. Recursos Humanos  

4:::;RG  

Apralgo. 	 E ENRIQUE VERGARA VERGARAJefe. Division de Recursos 

0 
TESOR 

Humanos 

ARENAS 



- 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

NIT 899999230-7 

VICERECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS - FONDO DE PENSIONES 

Fecha de Elaboración 

30 da abril de 2017 

LIQUIDACIÓN DE CUENTA DE COBRO CCP-0095-2017 

CUENTA DE COBRO CCP-0095-2017 
FECHA 	30-abr.-17 	. 

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL 
DEBE A: 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 
NIT: 899999230-7 

LA SUMA DE: 

SON SESENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS MCTE 
1 

$ 67.420.315 

POR CONCEPTO: de cuotas partes pan iónales, como se relaciona a continuación: 

N. PENSIONADOS SUSTITUTO PERIODOS VALOR A PAGAR 
CEDULA NOMBRE CEDULA NOMBRE FECHA INICIAL FECHA FINAL 

1 19.065.493 GONZALEZ PEREZ 
MARCOS 

31/12/1998 30VO4/2017 67.420.315 

NOTA: para que se haga efectivo el pago de la cuenta de cobro, me perro' o informar que el valor de éste debe ser consignado en efectivo o cheque de 
gerencia en la cuenta de ahorros No 251-80660-0 del Banco de °occidente, a nombre del FONDO DE PENSIONES UNIVERSIDAD DISTRITAL y 

la 	de dicha wpb 	consignació debera ser remitida a b Universidad Distribl, Di.:sion d.. Roer.= 
3239300 Extension 2603-04. 

En caso de haber efectuado abono parcial o total de esta cuenta, favor descontar el valor de 
comprobantes de los pagos realizados. 

Humanos, carrera 7 N° 40-S3 Pisc 6 Telefono 

dicho abono (s) del presente cobro y remitir los 

NOTA: La informacion contenida en esta liquidación reemplaza cualquiera otra medida-,., 	echa anterior 

á 

. .•ofas Partes Proyecto: 	I 	JImenez P. OPS CzQtys 
Reviso: 	 CalCaldera, M Y A. R, Becerra. Recursos Humanas 
Aprobo: 	JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARAJete. Division 

• 

de 
$(&5)  
Recursos 

TESOR 
O 

Humanos 

\ 

' ENAS 
RA 



1 



o 	
Ir 

Fecha de Elaboración 

30 de abril de 2017 

JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARA 
Jefe División di/recursos Hu nos 

Elaboro: 	G. JImenez P 
Revisó: 	Caldero," M Y R, Becerra. 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

NIT 899999230-7 

VICERECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS - FONDO DE PENSIONES 

LIQUIDACIÓN DE CUENTA DE COBRO CCP-0095-2017 
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL 

NIT:900474727-4 

DEBE $67.420.315 

DATOS DEL PENSIONADO ze 
NOMBRES Y APELLIDOS GONZALEZ PEREZ MARCOS 	V 'DOCUMENTO DE IDENTIDAD 19.065.493 // 
FECHA NACIMIENTO 11 /12 /1948 ENTIDAD DONDE LABORO: COLEGIO CAMILO TORRES 
FECHA DE INGRESO: VER CERTIFICACION FECHA DE RETIRO: VER CERTIFICACION 	TOTAL DIAS 	359 

DATOS DEL RECONOCIMIENTO 
RESOLUCION NUMERO se VALOR INICIAL PENSION 4.076.520 ,... 
FECHA DE RESOLUCION 2E/02/1999 VALOR INICIAL PENSION CONCURRENCIA $ 407E020 II" 
FECHA DE EFECTIVIDAD 31112/1998 % CUOTA PARTE 2,75% tor  
FECHA DE CONCURRENCIA 31/12/1998 VALOR INICIA] CUOTA $ 112.104 

MESADA FECHA CORTE $ 12.140.973 
VALOR CUOTA FECHA CORTE $ 333.877 

ITEMS LIQUIDADOS 
ANTES DE LEY 1003 DESFIJES DE LEY 10136 

TOTAL DESDEl 	HASTA DESDE 	HASTA 
31/12/1998 	31/07/2006 1/08/2096 	30/04/2017 

CUOTA PARTE MESADAS $ 15.484.942 $ 34.494.851 $ 49.979,873 
MESADAS ADICIONALES $2.543.778 $5.561.697 $ 8.110.475 
SUBTOTAL $ 18.033.600 $ 40.056.848 $ 58.090.148 
INCREMENTO SALUD $0 $ 0 $0 
TOTAL SIN INTERESES $ 18.033.600 $ 40.056.548 $ 68.090.148 
INTERESES $ 0 $ 9.330.167 $9.330.167 
TOTAL CON INTERESES $ 18.033.600 $ 49.386.715 $ 67.420.316 . 

PAGOS ANTERIORES $0 ii 
TOTAL 	1 6 67.420.316 s' 

COBROS ANTERIORES 
FACTURA FECHA FACTURA 

DESDE HASTA VALOR FACTURA FECHA PAGC VALOR PAGADO OBSERVACIO
NES  

SON SESENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS MCTE 

NOTA 1: El Jefe de la División do Recursos Humanos de la Universidad Dishital, certifica que la persona por quien se real 	este cobro se encuentra incluida en 
nomina de pensionados y ha presentado oportunamente su certificado de supeivivencia, conforme a lo dispuesto en el Decreto 2751 de 2002 y la ley 862 de 2005 

NOTA 2: El Tesorero de la Universidad Distribl, certifica que a la persona por quien se realiza este cobro se le ha pagado oportunamente >Aria pensiona'. 
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o 66.086 978 

0 67.420 315 

Al 
MESADA 05161  (LOY 0116, Ley 71/88 y 

Ley 100 de 993) % DTF INTERESES 

INCROADVID 
SALUD 1M142 
	ACUMULADO 204 Ley IDY93 

uNtizz denso 

0,0000% o o 7,474 

000% 6.931.028 
0,00% 7.312.235 

MESADA 
ADICIONAL 

C P MESADA 

SUMA FIJA 

1998 000% 

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 
NIT 899999230-7 

VICERECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

DMSION DE RECURSOS HUMANOS - FONDO DE PENSIONES  
LIQUIDACIÓN DE CUENTA DE COBRO CCP-0095-2017 

DETALLE DE LA LIQUIDACIÓN 

Fecha de Elaboración 

30 de abril de 2017 

3137 135.884 7.474 
1999 16,70% 0,00% 4.757.299 130.826 261.652 0 0000% O 1.839.038 o 
2000 9 23% 0 00% 5.196 398 142 901 285.802 0,0000% 0 	3.839.652 o 
2001 8,75% 0,00% 5.651.082 155.905 310.810 0,0000% 6.015.322 0 
2002 7,65% 0,00% 6.083290 167.293 334,586 0,0000% 8.357.424 o 
2003 6,99% 0,00% 6.508.619 178.987 357.974 0,0000% 10.863.242 o 
2004 
2005 
2006 

6,49% 

5,50% 
4.85% 0.00% 	7.868.87 

190,603 
201.086 

381.206 
402.172 

0,000D% 
0,0000% 

13,531 664 
16.346.888 

o 
O 

2007 4,48% 0,00% 8.010.355 220.285 440.570 0,5500% 92.098 0 24 153.921 
2008 569% 000% 8,466.144 232.819 465.638 0,7200% 86.927 0 28.518.249 
2009 7,67% 000% 9.115.497 250.676 501.352 0,7800% 75.554 0 33.017.996 
2010 2,00% 0,09% 9.297.807 255,690 511.380 0,3300% 70,620 0 37,623.750 
2011 3,17% 0,00% 9.592.547 263.795 ' 	527.590 0,2900% 80.706 0 42.487.807 
2012 3,73% 0,00% 9.950.349 273.835 547,270 0,4200% 82.851 0 47,353839 
2013 2 44% 0,00% 10.193.138 280.311 560.622 0,4100% 66.313 0 52.103.251 
2014 . 	1,94% 0,00% 10,390.865 265.749 571.498 03300% 52.975 0 50756.956 

PERIODO A 
COBRAR 

3 66% 0.00% 10.771,191 	296.208 592.416 	0.3600% 41.289 . 0 	51. 82.227 2015 
2016 6,77% 000% 11.503.401 316.261 832.522 0,4400% 28.575 
2017 5,57% 0,00% 	12.140.973 333.877 667.754 0,5500% 7.369 

JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARA 
Jefe " n de Recursos Humanos 

Elaboro: 	G menea P. 

Revisó: 	 Doblaron M Y A. R. Becerra 
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que así queda eStat ecido. Se 'firma e 

2. z 

1EL JEFE DE I.A DIVISIÓN DE 
:RECURSOS HUMANOS 
:CERTIFICA OUE LA PRESENTE 

D.C., .COPIA, CONCUERDA 
IRELMEI•ITE CON EL CREMAL. 
GEE tlr'OSA EN LA HOJA 

DE VID 

EL suscrito Notario Veintiséis de Bogotá 

GUITAVOSANWER RODRIGUEZ, CERTIFICA.  que en 

la fecha 'se presentó 	ri FIA2-00  

(5—CYIJ7rtl Le-z.  Per-Le-z.  
quien se identifica con la cédula de Ciudadania número 

C>65". q 73.  •  expedida In  IScny  

con el propósito de acreditar su supervive flecho 

o 
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UNIVERSIDAD OISTRITAL FRANCISCO JOSE PE CA 
RESOLUCION 	y 8 .DE 2  5 .F.:E k) .19 99  

Por la cual se reconoce y ordena pagar una MESADA PENSIONAL-  al doctor 
MARCOS GONZALEZ PEREZ ”. 

EL DIRECTOR DE GESTIÓN Y RECURSOS DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE. CALDAS EN USO DE LAS FACULTADES OTORGADAS 
MEDIANTE RESOLUCIÓN DE RECTORIA 431 DE 1995, Y 

CONSIDERANDO „ 

Que al doctor MARCOS GONZALEZ PEREZ, identificado con la cédula de 
ciudadanía 19.065493 de Bogotá, -estuvo vinculado a esta Institución desde el 
nueve de septiembre de 1975ey hasta el 31 de diciembre de 1998,1fecha en la cual 
se acepta su renuncia al cargo que venta desempeñando como Piefesor Tiempo 
Completo,' Categoría Titular,•adscrito a la Facultad de Ciencias y Educación. r 

Se le concedió estatua pensiona, con derecho a una mesada pensional del cien 
(100%) por ciento del salario promedio mensual devengado durante el último año de 
servicios de acuerdo con el concepto de la División de Recursos Humanos. -- 

Que la División de Recursos Humanos aplicó limite de veinte (20) salarimmInimos 
legales vigentes a 31 de diciembre de 1998, con ItindamentrerretójcLeto vyle 
1994 y la Sentencia C 089/97, emanada de la Corite,99nélfirj, litilak y él lioncepto 
674 del Consejo de Estado Sala de Consulta . y Senildibraiill de marzo 23 de 
ascendiendo a la suma de $4.076.520. t.". 	 - 

-• 	-4 ‘ 
Que la' Sección de Presupuesto expidió la-  Corresp¿Serfte 'dlsponI6Iiíad 
presupuestal. 

Que en mérito a lo expuesto, éste despacho; 	
" 

RESUELVE 

ARTICULO '1°; Reconocer y ordenar pagar a partir del 31 de diciembre de 
1998/ál doctor MARCOS GONZALEZ PEREZ, identificado con la cédula de 
ciudadanía 19,065.493 'de Bogotá; la suma de Cuatro millones setenta y 
seis mil quinientos veinte pesos ($4.076.520)-Mkte, por concepto de 

4Mesada Pensional, de conformidad con la parte motiva que antecede. - 

• 

"Vr. 



OLUCION DR.  • 

or la cual se reconoce y ordena el pago de una MESADA PENSIONAS al doctor 
MARCOS GONZALEZ PEREZ 

a 

ROBE 
Director 

a 
O A. CONTRE 

ny Recemos 
MORA, 

Transalbler Dora M. 
Revisó: R.Aranzeiez 
19.02.99  

Cuwas'I.s.• 

ARTICULO 2°: La presente Resolución rige a partir de la fecha de expedición y 
contra ella procede el recurso de reposición Interpuesto dentro de los términos de 
Ley. 	si, 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Santa Fe de Bogoté, a los, 

fr 

r  soy 

cCi s<ife,eL 

E) 

Artm-c-- 4- 7 

Ve c<4.4nyt 	 7a. 

alvtkSIDÁD DISTRIIAL 1-9AN'INCO JOSE DE CALLOU 

DIV1SION DE PERSONA_L 

NOTIFICACI2N1  PERSONAL 

Hoy luye a sta, 

9 

A44.-egku 

Notifiqué personnintent• ni contenido 

anterior proyiti.wni r.  

tlso 

'Firma .Nolif 

C. C. No. 
44. 

€ , 	 G 
izsu;  

ad.4.4er, 



3o 2,3 
Mann consecutivo: 

Floja 	1 de 	1 

Cargo del funcionario 	'Acto adrelnistrativo Funcionado competente para certificar 	 Firme el 
Cc: 41,713,105 

- 

1. Nombre o Razón Social: 	EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES 2. NIT 	630,047,107.3 

3. Dirección CRA 7 No 33 64 4, Ciudad: Bogota D.C. Código Dane 	1 	I 0 0 

5. Departamento: CUNDINAMARCA Código Dame 0 1 

STeleform 1( 	) 338 02 21 T. Fas 	1338 02 21 la. EtAall: lexlCamIlotorres3(/redpodU.00 

B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMP 

9. Nombre o Razón Social: 	EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES 	 10. NIT: 

11. Dirección CRA 7 No 33 64 Ciudad: 	'fiestita Código 	1 1 i 1 0 O 

Departamento: 	ICundinamarca Código 	, 0 

X Sector Público Nacional 15. E-Mall: 	extcamilotorres3@redp.edu.co  
ft S ector 
gqw,„ Sector Público Departamental o Disuil 1 16.Telefono: 	( 	)330 02 21 la. Filena en que ene), en Dia Mes Ano 

solo  uno)  Sector público Municipal 17. Fax: 	( 	)338 02 21 
vigencia el 5GP para ese 
empleador 10 11 1994 

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR 

19.4pelildos y Nombres completos del trabajador: 20. Documento de identidad 2/. Fecha de Nacimiento 
(Opcional) 

MARCOS GONZÁLEZ PEREZ 
771 	ICCIX ICE) 	1 	UIT 1 	1 Ola Mas Año 
No: 	1 	 19065493 

C.1,p091 de Identificación aliemos:. (pfligenclaten ceso qua la persona Janga .o.fiayb tenido.gat08447litentilíCitelón I file,mes: .• 	. 
lides.  yiVoinbreS sustitutos del trubajadoilie.11)rthfiárellenrt-15771.1/47,vt.h.),)e,:.S.S;¡ 23 TI 	Dociiinentoilfeinta RattlItY; 24.'No,•DOC. Alterno: 	• 	• 

' - . • 	k.e(”--.4911W-.- 	"'"':'1'5Z-11fi2I:.;I:•'::3'sty: -:-;;II:̂-1*.c.•::•-4-;.:I'illf...11.frsc-:.:g pillepttjPgallefill111.: 1,71:.1.''.:...1.:.::1" 
D. VINCULACIONES LABORALES (S: falta espacio utilice hoja adicional firmada con el MISMO numero consecutivo) 

Diligenciar de acuerdo osn lo estipulado en el Articula 3' del Decreto 1748 de 1995 adicionad par el M'out° 3,  del secreto 1513 de 1998. 

25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL 
25. ENTIDAD EMPLEADORA 21.. Cargo / Observaciones 

25. INTERRUPCIONES LABORALES NO 
REMuNErtADAS (para cita periodo) 29. Total de 

dias de 
Inter. unción 

DESDE HASTA DESDE HASTA 
Ola Mes Año Dia Mes Año - Dia Mes Año Dia Mes Año 

1 1 1 1973 30 12 1973 MINISTERIO DE EDUCACION DOCENTE 

-2 1&1...t  1115Ir14:1 gft111111..1.11:01111411212t 11:111-117.1W.,4:i:. 	55..á 
11111'111  11'11  T.1;117,11 

3rir a.: . 

4 .. T. 	ar , 	 at 	:.6 -.. 
r. 

6 

E. APORTES PARA PENSIONES correspondientes a las vinculaciones laborales detall das en la sección anterior. 
(SI falta espacio use hoja adicional firmada y con el mismo número c nsecuUvo) 

30. PERIODOS DE APORTES al. AL EmPLEADO 
SE LE DESCONTÓ 
FARA 
SEGURIDAD 
GOMAL? 

32. CAJA, FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE 
REALIZARON LOS APORTES. 

33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL  
PERIODO 

CARGO« u 
EslianOuE DESDE BASTA 

Ola Mea Año Ola Me* Año Nombre NIT o Codlgo NIT CERlifics 

1 1 1973 30 12 1973 SI CAJANAL 099999010.3 CAJANAL 899999010-3 SI 

2 

1
t1,--10.1  :frad.tsi 

6 .: 

• 
F. TRABAJADORES MIGRANTES: Dilbenclar en caso eme se estén certificando fiemos nava un tr balador m'orante. de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 20 del Decreto 

1ficado oorel ArticuloI Decreto 1513 de 1998 

35. Es trabajador migrante? SI • 
Numero de 	 laboradas 	año: 

- 

No  1_,,.36 	 semanas efectivamente 	por 

IMPORTANTE: SI el trabajador se vinculó antes del 1 de Julio de 1992, estab activo a Soda junio de 1992 y este formato es para certificar tiempos para Bono Penslonal, se 
debe diligenciar y anexar el formato "CERTIFICACION DE SALARIO BASE PARA LIOUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES". 

rs 

2-41 

r 
1 - , 

Diligenciar este formato deRcUardp a lo es-pedilicarn el InstrUctivd: 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

3P' 	 2 	4k RMATONo.1 
CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL 

Ciudad y techa de expedición certificación: 

Bogota 2 de MAYO de 2012  

AD QUE CERTIFICA 

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (La Información de esta sección es de carácter netamente Informadv0, y solo debe ser diligenciado 
el la entidad quo expide la certificación, tiene pruebas de la pensión a la cual se hace mención). 

¿Al trabajador para el cual se expide esta certificación le fue otorgada una indemnización sustitutiva por 
esa entidad o senilmente la está tramitando? 

¿El trabajador para el cual se expide esta certificación fue o esté pensionado par esa entidad o 
actualmente la está tramitando? 

SI 0 No 
Indemnización sustitutiva en trámite 

SI E No E  
Pensión en trámite 

)1r 

30. En caso de babar respondido 'Sr o "Pensión en trámite" en el punto anterior, ¿Qué tipo de pensión se le otorgó? 
=Vejez 	 CIJubilacIón 	 1-1Asignadon por retiro 	 40. Resolucton de pensión No. 
n'Invalidez 	 OSustitución 	 InJubliadón per aportes ISS 	 41. Fecha da Pensión: 	 
E:Puerta 	 ElPensión gracia 	 MRetiro por vejez 

42.4.7(ene Indlcio5 de que ef 'trabajado/Iba, 	 -44.4J:-,EnUclad que lo penlionift1141111.11  
entidad? 

Aceptamos que cualquier falsedad en esta Información nos hará acreedores a les sanciones del articulo SO del Decreto 1748195. 
La Información contenida en esta certificación reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior. 

Nota: revisados los archivos se encontro esta Informacion no se ente nomin or I estoy facultada para expedir certificaciones salariales 

RUT11 ESPERANZA MARCELO SANCHEZ 	 RECTORA 	 0029/01(09 

El diligenciamiento de la presente certificación no compromete ala en fidad en aquellos casos en que le persona a la cual se le certifica Información laboral no lenga Advertencia: derecho a pensión o a ser beneficiario de amo Pensional. 
El di ligenciarnlento dala presente certificación no le genera automáticarrenis a ln uenxria a le cual se le certifica información laboral, el derecho a una pensión o a 



ASO Mes Dia 

I 	I 	I 
Ano Mn Ola 

lo 	1 20. ¿Se hartan ap nes pare pontones en tac 

LL.¿Ei trabajador engin activo a 30 de Amlo d. 
(Marque con una XI 

28 ¿El trabajador se desvinculó anta. del 30 de Junio diX .,2S. Fecha de Retiro 
(Marque con una X1 	 X 

27. El trabajador a hallaba euependldo o en sz, 20. Fecha de inicla do licencia o suspensión 
licencia no remuneran ASO de Junitifin? (Martille 	a 	 Fecho da fin de licencia o suspensión 
La FECHA BASE son: EL 20 de Junio de 1192. el o esta fecha el Embajador se encontraba activo, ó la Fans de Retiro, si el trabajador se desvinculó entes del 30 de Junlo de 1992 

DIA 1 

E APORTES PARA PENSIONES EN FECHA BASE 

301-ti 
CERTIFICACION DE SALARIO BASE 	

FORMATO No. 2 
PARA UQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES 

Para calcular á Bonos Pensionan de las personas incorporadae al Sistema General da Pendones, 
(diligender flamean si el trabajador ze vinculó entes del 1' de Jallo de 1992) 

Número consecutivo 	1 	1 1 	1 1 1 	i 	11  
A. IDENTIFICACION DE 	LA ENTIDAD QUE CERTIFICA 

1. Nombre o Razón Soda COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES LED  
3. Dirección 

Medido Dene 
Código Gene 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

4. Ghia BOGOTA D.C. 
Depenerner CUNMNAMARCA 

Ji. TOT 830047107-3 
o CARRERA NO. 33. 64 

"'elan 1 	1 9380221 o 7. Fax 1 	)3380221 
	

111. E41•11: 

9. Nomen o Rezan Socia COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES I.E.D 	 I. NIT: 20,21 	030047107-3 TI. Dirección 	 12. Ciudad BOGOTA 
Código 	1 	1 CARRERA 7 No. 33 . 64 	 13. Depone:nene. CUNDINAMARCA 	 CbrIlgo 

14.Seclor LIEnlicladprivaS quo rogonde poi sus pÉESedorPúblko Nadonal 	IlSerlor Público municipal Deparlemenlel o Dislnlel 	 ili Saciar ptiOhko 

15.Teleteno 	 3300221116. Fax 	 3380221117. &Maar 	Islearni1010rtes36120120,pdosR 
C. IDENTFICACION DEL TRABAJADOR 

18.Apellidos y Hernio., completos del trabajador: 

MARCOS GONZALEZ PEREZ 
11. Documento de Identidad 
TI 	 0 CCE CC NIT MI 
No: 	 9086493, 

20. Pecha de Nacimiento 
Mo 	Mes Ole 

1 	1 	1 l C./ Datos de IdenilflcttlOn ~Mulos: WlllQencIar.enasdquele peleona tenga o haya tenido daten de IdenUficacIon surtionos)-..".!.,..:'• -..., , ,:., , • .- ..,.' 
21.417..1114m.y flombIL ("valla, aolyNEE•01E•••;: • ',. ..•:•';.• i'-'..,r '.. ; , , 	I 	• - • . • 4•-•• '?? 

r. 	 .... .....-.. -- -... -.-- 	.. 
... 

22.,NpoiNcioNnito-  EystItiNE;;;', 	 -•-• 23.,No,Doc. SueUtuto: 	• ....., 	r., 	..... 	• 	. .. 	 • Tic 

._... 

31. Perlado asumido 
por el empleador o 

32. Cala o Fond (dines:ir si se le aíz taba palatina Cojeo 33. AlumIclo Por: 	 (Diligenciar si la entidad ata que se le Censaban apanes fue 
Nombre Nombre: 

$1 71 NIT: 	
1 	 -I 	1 

NIT: 
1 - 

'FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIOBASE (definidos por el Decreto 1158 de 1994) 

34. á vinculación cm ezó por lo menos un no antas de la fecha de Salar Si 	NO El 
36. Cuantos Meses de vinculación llene ante e de la ectfri 	Dinendar al respondió "NO" en el Itern (minar, ale valor debe eer menor o igual a 12. 

G Factores Adicionales no Netos pera detemilnacIón de Saleado Ess. ID iqenclor de 
Mes 1 Mes 2 Mee 3 Mes 4 Mea 6 Mese 

Minó intlgeo4,4 teLinlaillv de $ $ $ $ $ 
R.....dan Por eihil .1.:~kd • $ $ $ $ $ 
Rumnide,LI.,  b.h.IL .14~~.• $ 	3800 $ 	 aeoo $ 	 3800 $ 	 $300 $ 	, 	 3800 j 	 3800 
RemniracIL, • BecIllailán no teM.I. $ $ $ $ 
sumen Manad '• 

Mes? Meso Meso Mes 10 Mea 11 Mea 12 
Prtnind9r.did in.SnIT de $ $ $ $ $ $ 
Rrtend.neit. Par ea•la.drikal • $ $ $ $ $ $ 
Ibrhumulen par tribalnuplonniárle • $ 	3800$. 3900$ S 	 2800$ 3800$ 3800 
%n'AMASA e uLnesh, reunid,. $ 
Su btetel ~oil ' .. 

36. Urinaria cl SUblateles man E 	3800 37. Promedio de la s materia de Sablea les Mensuales 	j 	 3800 
H CAL LI O DEL SALARIO BASE 

Lea Factores de los Numerales 35, 39 y 40 Son I a valoro> Netos e la techa P492 (lecha del Numeral 291 
311. ASiONACION BASICA MENSUAL $ 	 3800 

a 31 GASTOS DE REPRESENUCION $ SI be natio) 
PRIMA TECHICA S Solo si es laclor de Salario) 
Total de valoras adicionales de' nume $ 	 upo 

SALARIO BASE TOTAL 	 ,1$ ' . ":: ' 	. 	30001TRES MIL OCHOSCIENTOS PESOS 

Aceptamos que cualquier falsedad 
kyd9

RUTI1 ESPERANZA MARCELO SANCH 	
forinc? 

en elle Inlonneelen nos bone IIMMIIMIlls e ;menciones del articulo 60 del decreto ilailiM. 
tendí 	n§r tereMceclOn amante cualquier otra expedida en leche enred@ o 

00211/01/09 
Funcionado competenie pare certificar 	ara del O 
C.0 	. 
''',11  ' rc.".1".'; ,±V.11.,,CLL SE ESCONTRC ESTA 1NFORMACION. 

osad 	Carpo 	 Acto e dmInistratIvo 	 F.Ch• de expedición 

110 SOY ENTE NOMINADOR hil ESTOY FActETADA PARA EXPEDIR DERTIFICARIONES SALARIALES 



13300221 	 . 	 x105milotorres3101000 edu.co 

C. IDENT1F1CACION DEL TRABAJADOR  
5. Documanto de Identidad 	20. Facha  de Nacimiento 

nDecEcE NIT El 	Ano  Mes 

No* 	 19065493 III 

I bbb 	1.1 4I•1 

yOLD 

COLOMBIA REPUBLICA DE 

. 	?' .. 	 FORMATO No, 3 

CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES 

Para Pensiones del regimen de prima Media y para Liquidación y emisión de Bonos Penslenales tipo A Modalidad 1. 

Lastrd Odre 
NúmemeelueoulNolIIIIIII 	I  

A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA 	
.. 	. 

Nombro o Rezón Social: 	
COLEGIO EXTERNANDO NACIONAL CAMILO TORRES IED 	

12. bar 	 030047107.3 

1. 
C 	

Código Done 	I e I 
3. Dirección 4 

I 	1 

TA  

Elmeri: 

CRA 1 No 3354 	

15.. olucledi 
CUNDINAMARCA 	

Código Oen 

I. 	n 	YTCAMILOTORRES3OREOP.E0UO0 
Misione 	1 	333801 

8. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS 

9. Nombre o Razón Social. COLEGIO EXTERNANOO NACIONAL CAMILO TORRES 1 EO 	 5a 

Ciudad: BOGOTA 11. Dirección 

CRA No 33 

1I.Sector 

IITe/Mono 1 	13380221 
	

10. Fex 

83004 10 

Código  ¡ti  

Público Departamental o Clililal Li sedar 

Código 

co MijnIdpal 
3. Depone e lo: 	CUNDINA RCA 

ElWidBlPlÍeadO Cuy lupoode pIrasE pe 	es 
	

Sector ROOM Ido el XIS 

Ola 'Lardados yNombres. completo. del trabajador: 

MARCOS GONZALEZ FEROZ 

0.1 Dalos de Idernificagón susUtolosangillgerieered amoldad le persone tenga o limmienIde datos de klennfleetlóir 
22:11popocumento "ROOM »Rlt 

00211.713.?.04Q • 

 

Dallozpom Bustlutoe. s 

Para 55551 Peneonates tipo A modalidad 1, se debe MiDeneler el formato si al 
31 corresponde e N sumabas de les casillas 27, 20. 29 y 30) 

NOTA: Ha5123 C135 de marzo de 1.094 se coreree el 5131EViO elevany910 según 
oniklades det arden terreardal se debe mercar 

tolla espacie use h 5 adlelonei 'muda e n el mismo número canse (SI  

U.  
trabajador se diodo por primera es a la vida laboral después del 30 de Junlo de 1992. y no es!~ afiliado al ISS. (La casilla 

el Decreto 1158 de 1994. A pede del? de sed de 1994 e cedillas el sabido ubre el cual se cebó ose debió cotizar. Pare 
eisalado devengado según el Decano 1I56 de 1994 baste el 30de junto de 1995. 

Mico) 

3..010 25. MES 26, Din Roanaan al mea 
27. Asignmien 

Ethele. 

' 	.. 
25, Buen es 

Rapranntat16n 
SI Prime Técnica 

30. Doceava pinte de 
otros ISCION• 

ntadalar(Dt.t 11511 
31, Total mai. 

1 1973 ENERO 

O 

2 1973 FEBRERO 30 
1100 les 3510 

3 1973 MARZO 30 
me Ivo 3510 

4 1973 ABRIL 30 
AMO lea 3510 

5 1973 MAYO 30 
3100 

in • . 	 2618 

6 1073 

• 
JUNIO 30 

3000 190 201,9 

1973 JULIO 30 
2100 110 3510 

7 	 

e 1973 AGOSTO 30 
SIDO 120 3400 

9  1973 SEPTIMEBRE 30 
31100 110 3510 

10 1973 OCTUBRE 39 
asee 190 3510 

11 1071 NOVIEMBRE 30 
3050 190 2110 

12 1973 DICIIEMBRE 30 
190 3610 

Acoplemos q • Caminaba' falsedad en esta IntonooecIón nos are acreedores 	las sanciones del articulo 00 del 0e0IU10 174585. 

Le Información conmolda n esta certinceoltrn reemplaz• cual uhr otra expedido en Nena anterior. 

TENSADOS LOS 153113531 SZEMC431111/0 ESTAINFORMACIO 

[
RUTH ESPERANZA MARCELO SANCHF2  

FtinClenal10 CalnpatOnte pera certificar 	 fundo alio 	 Car90 	 •0.015 administrativo 	 Flitlaa de expedición 

' 

2-43 



ALCALDIA MAYOR 
DE BOGOTÁ D.C. 

SECRETARIA DE,EDUCACION 

RADICACION CORRESPONDENCIA DE 

Junio-41 2012 

No. Radicación. 

siti-s- 806»  

o 

S
Co
tt 

DIEGO G 
PROFESION 

ia Saludo, 

CIA IB 
ESPE 

Anexo: 1 Foli 

4 

5_ 	

OW\5b8 

ICN
ECU

9SOSN1OS 

 

C5;11\G00'.--, Uts. 

Z09 \, 
VOPZZ-Vi5"_ 	

‘:•-• , NO:A 

Cr; \A\ 

Bogótá, Junio 4 de 2012 

Doctora: 
LUZ MARINA GARZON LOZANO , 
Jefe División de Recursos Humanos 
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

Carrera 7- No. 40-53 Piso 6 
BOGOTA- D.C. 

Asunto: Radicado -4- 2012- 062668 

Respetada Doc ra Luz Marina: 

Dando espue 
ARC • GO 

?'06549k3, re 

ta a s 
ZALEZ 
ectivame 

solicitud, remitimos certificado No. 260 a nombre 
EREZ, identificarcrcon c dula de ciudadanía No 

Me. 

ÑEZ 
ALIZADO 

 

Sr 

 

  

Avenida El Dorado No. 66-63, PBX 324 1000, Fax 315 3448, www.sedbogota.edu.co, Información: linea 195 



21. Pocha de N cimiento 0. Documento de Identidad itApellldosyNonbses completos del trabajador 
171 
NO: 19.065.493 

ccIXICEI I NIT 1 I Mee tne 

/2 // o  1948 
GONZÁLEZ PEREZ MARCOS 

Cl. Datos de Idenuncatión sustitutos. (Diligenciar en coso que lo persono tengo o haya te Ido datos de Identificación sustitutas) 

n cc' jcel 	rirr 
22.4pellidos y Nombres sustitutos del trabajador trl o Documento sustituto 	No. Ovo. Sustituto: 

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (La illonnaciórl 	 r  esta sección es de ea cter estamento informativo, y agio deb 	r diligenciado el la entidad 
qua expida la certificación, elle eme 	de la pensión a la cual e hace mención). 

\  42. ¿Tiene indicios de que el embalador fu pentloruedo p' Ira 
entidad? Ni'alelad que lo penS'Ignó 

t de entidad que lo benelonó  

CION SALARIO DA EPARA LIOUIDAdION Y EMISION BONOS PENSIONALES". 
NNI...Nt  1 /4..1e junio de 1992 ;leste !ormino linrcertilloar tiempos para Bono Pensiona), se debe 2, ee 

37. ¿Al debelador pare el cual se expide esto certificación le fue oto:riada uno indelñnlseclóWqjatitutiv por 
eso entidad o acftdment• la eald tramitando? 
MI. ¿El trabajador para el cual se expide esto - iceclóhltue o esté pensionado por esa e dad 
le está tramitando7 

39. En cano de haber respondido 'Sr' o "Pena én en trámite" • 
E3Volez 	 DJubiled 
1E1 Invalidez 
Cptuerie 

Reo  antOROZ ¿Qué lipp de pe \re se fe otorgó? 
si rfiniRirmpT 	 40. Resaludan de porción No. 

I

d 	ad por aporras ISS 
R 	por az 
	 41. Fecha de Pensión: 

ndemnización sustitutiva en VI; ie No E 
Si 

Pensión en trámite 
E1 No El \ Si 

IMPORTANTE Si el trabajador ea cinco ante al 1 de Ju o e 1 
diligenoler y rimel/ el to?mato 'CE  

clon roe haré se d 	lea sonlIonea del articulo Mi del Decreto 1748/05. Aceptamos que cartquier loM•M%n1L?„ffiNtiVido 	 765 \ 711  
La información contenida certificación resma! za cua ler olla expedida en ha anterior. 

Funcionario competente para certificar 
C.< 	 103134546 

RAD- E-2012- 062668 

Rbnflit runcionerlo 

ESPECIALIZAR 

o él f uMOODtamst 

N  
J 

• 

DIEGO GARCIA IBADEZ RESOL:2101-2111436-2011 

Acto adminiStrativo 

REPUBLICA DE COLOMBIA 
se 

1 
.. FORMATO No. 1 

I 	5 daiti 	 CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL 
Certificación de periodos de cincelador laboral para Bonos Pensionaba y 

DIagencluestoformald de aCuetdO 010 eepeeifiCadOOn el Inetredie0. 

• 

Ciudad y fecha de expedición codificación: 

BOGOTA -JUNIO 4 DE 2012 

Pensiones. 	 Hoja 	1 	de 	1 

Número consactrUvo: 	 260 
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD OVE CERTIFICA 

1. Nombro o Razón Social: 	1 	 SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO 	 12. NIT1 	899999061-9 

3. Dirección 	AV DORADO No 6843 Ciudad: 	 BOGOTA 	 ¡Código Dono 	1 1 1 	O O 

I1(  DepartamelCUNDINAMARCA 	 Código Date 0 

6.Telefono 	1 	 -3241000 7. Fax 	1 	-3153448 	le. 04.4e: 	Ivemy SedbOOPla.edu.co 	 "t 
O IDENTIRCACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO 

9. Nombro o Rasen Soden 	 SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO 	 110. Mm 899999061-9 I r • 
11. Dirección 	AY DORADO No 8843 Ciudad: 	I 	 BOGOTA Código 	1 	O I 	l 1 

Departan ntolCUNDINAMARCA Código  11 

14• Sectv  
(Marcar 
solo uno) 

Sector Ftiblico Nacional 	 16. E.11NI: 	 e: 
X Sector Público Departamental o Visnt I 16.Teterano:. 	 3241000 15. Feche en que orinó en Ola Mas Aolo 	j 

Sector publico Municipal 17. For 	 3153448 vigencia el SGP para ese 30 9  ap 

Entidad privada que responde por sus pensiones 
empleador 

DE 	,CACION DEL TRABA-4009 

D. VINCULACIONES LABORALES VAUDAS PARA BONO PENSIONAL O PENSION iSI falta espacio utilice hoja adicional firmada canal mismo número consecutivo) 
Diligenciar de acuerdo con lo estipulado ene' Articulo Y del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el Articulo Y del Decreto 1513 de 1990. • 

25. PEMoDos PE vercuLacioN LAsoRAL 
26. ENTIDAD 

EMPLEADORA 
27. Cargo! Obeerveciones 

I. INTERRUPGIONE LABORALES NO 
REMUNERADAS (para cada petiso) 29. Total de dial 

de Interrupción DESDE HASTA DESDE HASTA 
Dio Mes Ano Ola Mes Alto Ola Me Alto Ola Mes AA° 

1 15 2 1971 15 2 1983 SED DOCENTE GFtADO 10 0 O O O O O O 
2 • • • * 

4 

s 

8 

7 

191 falta espacio ua90 a adicional armada y con el mismo número cono olivo) 
30. P MODOS DE APORTEs 

EFORFADO PE 
LE DESCONTÓ 

SFQ,InnAt) 

32. CAJA. FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SÉ 
REALIZARON 1,08 APORTES. E ICIAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO 

34.PaR000 a 
Rato Mut 
1311113/D0VE DESDE HASTA 

Dia Mn Arlo Ola Mes Ano Rallare na NIT NIT o Copleo CORMA 

1 15 2 1971 15 2 1983 si 	i  OLA PREVISION SOCIALDISTRITO 0999910934 NO 

2 1 e * 

3 
f.' 1 

\ 

4 
/.----- 

5 
k____, .51‘.1.  ,.. 

S \ 
7 -•••., 1 	ÁV 

r 

F. TRABAJADORES MIGRANTES: Diligenciar en uzo que se e ten ce 
1995, morfi 

Pando tiempos pore-bn(rebajador mIgitte, de.pdtiordo • lo estipulado o el Articulo 20 del Dedito 1744 de 
cado por el Articulo 9* dertitEleto16$3&1911. 

35 Es trabajador mIgraMe? -Sr Ir 
1 \ 

--L__... 38. NumIro de semanas efectivamente laboradas por alto: No X 

244 



RSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS 

FORMATO No.1 

CERTIFICADO DE I NFORMACION LABORAL 

Cer011canen de pedodos da veculaclon Valido para Pensiones y BOrlis Peneonales 

-es 	asennee,‘„ 

I Mimbre o razón social 

Puyas 	U.L.. I 1 ae JIPO CM ZUlb 	 CONSECUTIVO 	 ,PFP 0051) 2016 
.-....._„ 	.. 	. — 	. 	. 	._ 

Fit • ••••''‘4 	 tb. IDENT1V1CAC 	13E-EA NT1CíAD QUECERTIF1CA 	 T  - 	Lel 	Liberad 

--...--411.-........,  

y 
2 30-7 . 	. 

- 

Orden 
- 	" UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JO5É D CALDAS FRIT 	 65 99 09 

3 Dreccbn Cartera 7' 40 53 4 Ciudad Bogotá 	 5.Deparlacnelto 	 Cundirle ana 
E rete," 
....p........• -..,- 

09 	3 23 9300, En. 1618 7. Fax (091 anuo Ext. 1618 BE Mal' 
7.. Weees . 	 5,,N., 	!eri.1 'az?  'i U. , JPENTIVISACIONt DETA ENTIDALMOE CE9T1PICA 	 • 	

i 
O Nombre o razón rodal LINNERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JO$E DE CALDAS 

-_--.-- ... - — 

lO. Ni7 	 11991911230t1 

11 Neceen Carrera 2.40 .53 j;2.Cleaad 	 Batieu 43 DeWitt/PIM cendinamarre 14.Sflor 	 Perneo Otierltei 
OSE NoiI, 	 kenieesdeetaLeke- 	 16.Tellono 	10911 	23 93 00 F.xt. 1818 IT. Feo 	 109113 23 93 00. F.c. 	131e 

10 Fecho en que entró en vgenda el Sistema General de Pensiones 	 1995.0140 Decreto 3411196 Alcaldta Mayor de Bogotá 
... 	 ifetir.1.118. 	O. IDENTIFICACIÓN BEL TRABAJADOR • 	•a 	-494‹. 	14;t'  --.....;~48 

:9 AnIdes y Nem,as cómodos del trapeado: 

GONZALEZ PEREZ MARCOS 

20. Docuretnle de <recrea 

C.C. 	 11065.493 

1. Feche de Nacimiento 

1948-12-11 

Labro actualmente. 	 NO 	21.1e. Certificad» dirigida a: 	 PET1.CIONARIC1 	Para torne de: 	 BONO 11PO BO CUOTA PARTE 

Ir.' e..ees; 	. , , 	- • :i.s•1012, 	. 111.91. DATOS DETBENT1FICACIÓN SLITOUTO5DEt. TRABAJADOR (811e plinna lontkabdocleamprÉo4ecunierno abyeM1110) 	l'. .. 	 • 
U ActIOny N'Infla ausIdulm 	

__ 	
23 LIOCel:Snie eN chiadas C.0 	 24 	e, 

4'1  ^ 	T.21., 	2,E4T 	. oi., ,ffiejt.D. vinctlÁcIoNesUutomAtesVALID45 PARA.aoun PENSIDNALO PCHS ION  
. 

25 VINCULACIONES 
• 27 el CANCO 24 bi Oascivaucnes 

21e)HORAS 
MORADAS AL 

DA 

213. PITERRUPCIONES 29 Tont DE 
VAS no 

REMUNERADO 
SER El. 

PC MOCO 
431.1.50 	RETIRO 

Me mes Da 	MI Mea 12> DESDE 
MG Mea Die 

HASTA Ano Mes D., 

197109-091979-03.11 j Doc 	e Tempo Parc/ 1 	/ 5 
D 

5979.03-12 1999-12-31 DOcenle Tier po Co p la 

.....8f.-r 	Meill' e ze. 	. 	,D,.. 	 E;  APORTES MORA PENSIONES , 	... 	In 	 pagó,  Mr 

JO. P001000 DE APORTES al AL  Emmen° se LE  
OESCONTOPARA 

3-EJRIDAPSOCIAL? 

32 CAJA, FONDO O EROGADA LA CUAL SC REALIZARON LOS APORTES 33 ENTIDAD CUE RESPONDE POR EL PERIODO 31. PERODO A 
CARGO OE LA 
ENTIDAD GU e 

LORASO 
44, --a De 

41- 

RETMO 
Ama Mes Dia Liaste/ Ni, Nemm CERTIFICAe 17 

I 	4-09 1095-06-33 NO UNIVERSIDAD DISTRITAL 899999210.2 SI 

1995.07-01 1998-12-31 SI CCY-8ENSI0NES 900335004.7 COLPENSIONES 900336004-7 NO 

; 	. 	 .... 	. 	. 
INFORMACIÓN SOBRE PERSONES ESNDENINILACIONES SZIS15TU11VAS 1 

37, L  FI iroaaj000r para el Cual Se expide inaa cenilicación le fue otorpacLa una inetemnizaton nomen por esa enlIdad, 	 d2 	InclemnizeclOn 151.13Mulha en (ternes _ 

TE. L  El tranaeador para el tecla. alise este certifican:in ro o eala penSionado por esa cniklasp , 	 at 	 Pealen en tehrole __ 

39 	TIPO DE PENSIÓN uoitecIón 40. Res °Pelón de pensión No. 	 96 25/02/1999 141. Pecha de Pensión 	 31/11/1990 

P: t  local indrePas se que el 1141madei 've 00 venado, 	 0 43, Enii340 Dee Pa pensione 	 Universidad Dialrital F t a titift• Ara da CeILISS 44 Mi 	999999238.3 

e 

LUZ MARINA CARZON LOZANO 
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La Inlermaebn 

balad al esta sleniambn 501 5011 mistdoves a Me munimies MI arerivb 

contenida en en ceffincetion ?empieza evineinr otra upáeneu 

Cre.....-je---e~ 	e---  

Firma del Funcionario 

SO MI Overo° 174595 

n leche annum 
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rsos Humanos Jefe DIvIsIónd
to  
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UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

RESOLUCION 

UNIVERSIDAD plETRITAL 'FRANCISCO JOSZ DE C41  
Daigni;C:195711"9219.els 

13 JUN 2017 

' 3 __Apeara  
" 

o 

19 JUN 2017 
	 • 

Mediante el cual se da cumplimiento a la Sentencia de fecha 1° de julio de 2015 proferido por 
el Consejo de Estado — Sala de lo ContenCloso Administrativo — Sección Segunda. 

11 
it 

EL 	
\ j 

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAISFRANCISCOJOSE DE CALDAS ' 

En uso de susatribucioteligtall,'Y'lWfkla'0.91.10'..ilee, jai las 'Tnte:niiitar,len el Acuerdo 003 
del 8 de abril de 19941

r1 Vt.'" 	*- -e" VI:i.??,JIYI?  
.0\  

coNsiliab"ein.  

Que mediante la Resólublón;(9911098;tiet.25-,cly.febrefti:déZ1998,1próteride9or el Director de 
Gestión y Recursos de la 	gjárliscoWol4.de,1Callállreedlibtló y ordenó pagar 
una pensión de jubilaCión.reLsejlorf.MAFttOS;GONZAllEZ fIEREi,lignIlficado con cédula de 
ciudadanía No 19.065'493de Bogotá 	7,  	1111.1, r &tia /6,9, 

4' 	 ^-1-71'r.;.  N 	lik; 	 ;11: Que la Universidad D'atrita! Franciablislesne 	 'epótleradó,linició proceso en 
ejercicio de la Acción•ife.ieliCiida0, con, el,  fin.obMner ildetlaratóriájjuriadlIclanal de nulidad de la 
Resolución No. 098 délgi&dl:fillero de 1999, en'él cual se realizó ellilanIlimiento y se ordenó 
el pago de la mesada al laii'dr-MARCOS'OONZALÉZ PENEZ. 

1:
tt  

if {; 	•Ilendir5 El Tribunal AdmInistrativb

rn  

'oteutMdinan. large„bección Sigunide,.medjarnefsentélicia de fecha 3 de 
mayo de 201208, deCláóWptilidátl paf:914'de la ilso111198 de191942attlenCbla reliquidáción 

111 / 4,:rr  de la pensión del serior,GONZALEZPÉREeMsh; ,;) 	„ bcY'' 1.4 $ ,4 

'La 4. "La UNIVERSIDAD.; blBtRITAUIIRANCIS,C0 JOSEUB 	Pir ranquiderá y 
pagará al senoirnlitIRCIPSIBCÑZ1LEZ;z1Bffil"-Zistnerlikeardo,•coq.„, /45.ff 19.065A93 
de Bogotá, sinvit okielfin,511iyontinjuldagaál.Partlekdigupleclón, en cuantía 
equivalente el 759Icki proltildia;Mbri§iieirde gra rágiill sala iletellengedos en el 
ano anterior a suailtirdsdefi,1101áik'saMeio,(tU491,41,146111eilabre de 1998), 
efectuando el cielduciiitólcieIsmktilités-CorrtkenISii%014(10 sterleies cuya 
inclusión se orueite):¡„5:Cagos„Ciiáiás'ilthájui;13.1c1"Lirábilirde?ticill6Mlégal, pero con 
efectos fiscales a paritr.delli:c1 alfombre de 2603,7desecibtafférdio efectivamente 
pagado en virtud de lohetbs acusWdos, 

Que el Ccnsejo de Estado, Sección Segunda, en sentencia de 1° de julio de 2015, resolvió el 
recurso de apelación Interpuesto por .1a parte demandada, confirmando el fallo emitido por el 
Tribunal Administrativo de Cundinemarce: 

"CONFIRMASE la sentencia de 3 de mayo de 2012, proferida por el Tribunal 
Administrativo de Cundinamarca que declaró la nulidad del oficio expedido or el Jefe 
de la División de Recursos Humanos de la Universidad Ristrital Francisco José 
Caldas que reconoció el status pensiona! al señor Marcos González Pérez, la nulidad 
parcial de la Resolución No. 098 de 25 de febrero de 1999 y negó las demás 

/7 

243# 
Cr. orinar] 1".«, 
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UNIVERSIDAD 0:STRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

DIVISION RECURSOS HUMANOS 

304 

 

• 
RELIQUIDACION DE PENSIÓN POR FALLO 

CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINITRATIVO SECOON SEGUNDA-SUBSECCION 

MARCOS GONZALEZ PÉREZ 

C.C. 19.065.493 DE Bogotá 

CARGO: PENSIONADO DOCENTE 

Numero de Resolución por medio da la cual se le condedlo la pension: 98. 25.024999 

irnASPENSKiNAlgtbalLIMIX).  
PERIODO DEL 

SIWIEWartsts% 	 
PERIODO AL 

01/01/1998  
Días 360 

31/12/1998 

FACTORES 	. 

Sueldo Básico Promedio 1,713,613 

Prima Técnica 627,764 

Sobresueldo 115,344 

Total 2,946,721 

DOCEAVAS DE1AS PRIMAS ULTIMO AÑO EFECTIVAMENTE PAGADO 

BASE 

Prima de Servicios 4,752,770 1/12 P.5 396,064 
Prima de Vacaciones 5,778,162 1/12 P.V. 481,514 
Prima de Navidad 6,429,835 1/12 P.N. 535,820 

Total Doceavas 1,413,397 

PROMEDIO TOTAL 
(PROMEDIO PARCIAL 4- TOTAL 

DOCEAVAS) . 	 4,360,118 

VALOR MESADA AÑO 1999 1211151151.11-13137 

Aprobó: JORGE ENRIQUE VE RGARA VERGAFtA 	l 
/Jefe Qivislón de Recursos Humanos 

. 

Aprobó y Revisó: ROSA NAYUBER PARDO PARDO 
/Jefe Novedades 

Revisó: NESTOR IVAN FAJARDO 
/CPS Abogado Especializado. División Recursos  

Humanos 
• 

Elaboró: DIANA PATRICIA MURILLO B. 
/CPS Profesional. División de Recursos Humanos 

I 
r441-1\ 

... 

1 11/05/2017 15:00 

Scanned by CamScanner 
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UNIVERSIDAD DISTRITALFRANCISCO JOSE DE CALDAS 	 . - 
:". 	...-91''' ' 

f)51 	I 

e-a-1s_ 

1 iegmEnn-  nen 
h 	i

IP 
Srailtelipt 

7‘-it- a... 	-,...,--.),. 	 FORMATO No.1 
CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL - 	iletk, 

1.110) 	a. 	' 	 Certificación de periodos da vinculaCbn Velado para Pensiones y Dome Pensiona 

	

...:2...... 	... 

	

-,. 	,...-_,„....- 

az 	ancas 	 BOGOTA D.C., II de Juro de 2016 	 CONSECUTIVO 	 P410057 / 2016 „. 

„Ai IDEN11F1CAC • ... DE.LA ENTIDAD ClUECERTIFIZA—  -- - v 	- 	ll,.. y 1 	Libertad y Orden 
I Nombre o razón social 	UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ D CALDAS 	 RNIT 	 899999230-7 

3 N'aula 	Cartera 7,  40 • 53  4. Ciudad 	 Bogotá S. Departamento 	 Cundinamarui 

6 romano 	1091)3 23 93 Dp. (4. 1615 7. Fax 	 1091)3 23 93 00, (xt. 1619 18 E M'U- 	 nsIntonatásoll. IL 

- 	: 	. 	- 	' :1~ B. .1DENTIIICACIÓN.s DE-LA ENTIDADCIg CERTIFICA '  
9 Nombre o raaón social 	UNNFRSIDAD DISTRTAL FRANCISCO JOSÉ DE CALVAS . ID NI? 	 a 9 9 9 9 9 	3 0 7 

;IDirección 	 Carrera 7.40 -53 12, Ciudad 	 Eici ,i2LI 13. Clepariamenle 	 Cerdi  amarce 14.Se:for 	 Peellzelaltritai  

15 E Mail. 	 It`,"1-AIR:1-&KIPIIPII"' ' 	 16.Tellono 	1091)3 23 93 09, Ext. 1518 II. Fax 	 pol i I 21 93 00 	(4.111111 

18 Fecha en que entr0 en vigenda el Sistema General de %talones 	 1915.0640  Decreto 348/95, Alcaldla Mayor de Repetí 

^ C: IDENTIFICACIÓN DEL TRABAJADOR r -1*.„..liti. 	 lir  
19 Aseados y Nefilarel comolelos del imanador 

r1ONZALEZ PEREZ MARCOS 

20. Documento de denbdad 

C.C. 19.065.493 

il. Fecha de NaCialitM0 

194812-11 

Labia actualmente. 	 NO 	21.b). Condi:U.10n dirigida a: 	 PETICIONARIO Para »Mb de: 	 BONO TIPO B  6 CUOTA PARTE 

U cefec Si, liATC1S 	TIFICACION SUTIILITOÍDEI, TRABAJADOR (SI la o'ireona hicamado di-..  F pi,. -0 dellitenio a‘yontuAto 	cr In 
cr ieCPdSnl norn,,e,,uamliza 	I 	 [23 Dncjmeni 	Ce øfleai C.0 24.141 

*i_ 	 'O. VINCÚLÁTNESI-ABORALES VALIDAS PARA BONO PENSIONAOS ..„ 

25 VINCULACIONES 
2AC)IORAS 

PENSIDN ;A: a 	ItlaiStim.. 4:144,...,S,;;..:,...•*21,u54, 
Ze. INTERRUPCIONES 29 TOIALOE 

CM LSO 
AA) mea DR 

RETRO 
Ato Son ora 

21 el CARGO 21 01 Gamma:volee LADORADAS AL 
PA DESDE 

Arlo Mea Gra 
HASTA 

me linos  

REMUNERADO 
S EN EL 

PERIODO 

1975-09-09 1979-03-11 Cocerle Tiempo Pardal 12 h / s 
0 

1979-03- : 2 1995-12-31 Docenle Tiempo Completo fl O 

1"...21n.-- 	'..' y ,-40,44: --"*. 	-1 vi  E..).k.Pcrns SARA P5145JONE5111511; . --,,,,..-L.4--,,„. •••  

33. PERIODO DE APORTES 3i AL E-IIPLEADO Se LE 
Da0000r0 PARA 

32 CAPA FONDO O ENTIDAD A LA CUAL SE P.EADZARON LOS *Rae rES 33 ENTIDAD cuE RESPONDE POR El. PERIODO 

-Ir lar. 

34. %PODO A 
CARGO OE LA 

NOVIO, RETIRO 
SEGURIDAD SOCIAL? 

Nambre sir hambre NIT 

ENTIDAD OUs 
CERlir CA 

1 	,139 1995-0540 NO UNIVERSIDAD DISTR}TAL 8999992307 51 

19950701 1998.12.31 SI CO?ENSIONES 900335004-7 COLPENSIONES 900331004-7 NO 

--.7 	-71.̂  INFORMACIÓN SOBRE PENSIONES E INCISMNIZACÍONES SUSTITUTIVAS lillti 4:.;Paet •I'.1 1.4  .. 

_... 

Cb- 
- - 	as  .. ..— 	. 	 -.  L.  37. ,At i ra Dolador para al cual se expide ella CerelleaciOn le fue otorada g 	Una I 	1,515111 _ 1.1.5 	eNIdad,

S 

	

„ A 	F. 	•: 	., 1 )  
IndenizariOn untitutive en kerne° m _ 

, 	' ;e , El Ira Dejador para el cale se expide esta certificado'', lue 	Word 	Ss 	
1.- 	I 

engad, Recoman entrante _ 

18 e 33 	11PO DE PENSIÓN 	 JubllaclIn 	a...1F 
al 	

pene dniNo. 	 fa 25702/ 1999 41. Fecha do Inmolo 31/12/1995 
CEM I 1  

limo indi:da Ce que el Ir amolada rue °emanado, 1  A enlidielt90 oensio 	., 	K4za:Nt.- 
e n —1, 	 Universidad Olsirtal Franela«. Jeme de Calda, 41  NIT 	599999230-1 

LUZ MARINA GARZON LOZANO 
C. C. 51.637.797 de Bogotá. 

Funcionario competente para certificar 

.in.,:..,_. ...,.....,..., 
	. 	......,_ 

 

n h - 	, 411521.11.;,,,.Tarr 	oerio. 	1 	'nimio ---pszt 	rus • ' cr ' vaJ omino 

tit
rfract ámconteni 	•n esta vIilltatie campana cualquier pire ',apead. 

1 
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Firma del Funcionario 

SO pel Deciala 1145195 

n leche entina.. 

Jefe División de Recursos Humanos 
Cargo 
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No. 173 
'Acto 
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UNIVERSIDAD DISTRITAL— 
PRANCISCO JOSCfr CALDAS 

UNIVERSIDAD DISTRITAL 
	Hora 

FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 	rk„,, 

3032 

7.) 

I
O ailEgNIPIFSeR.1.9311. o  

13 JUN 2017 

I  3 W  

RESOLUCION Ncir 

11* 9 JUN 2017 

o 

Mediante el cual se da cumplimiento a la Sentencia de fecha 1° de julio de 2015 proferido por 
el Consejo de Estado — Sala de lo ContenCloso Administrativo— Sección Segunda. 

‘ 	- 11 	é 
, 	..! 

EL RECTOR DE LA uNiy.,,,R\14,,,,i9A.,.p.I.t..;..11sT),:4),TA.,,,LrtF.,./R..,..A.7(.1b3:;A.C40,..„.".1"OcS.,..E.1‘.1.7.:.,  CAL

I Acuerdo

D 

del 8 de abril de 199V.V.4rf 	

AS   	003 
-'1".•,..- ,y.v.,? •••' ',......T- °N -1 75 ' ;- 4't •'° ial lastonteni as.en e En uso de sus atribucIónisiedatel/rpestifutarlasl, ken ,e,spéC ,.,..,,. 	4 .1  ,.., I;  

t•... 

r...i 
CONSIDERANDO 	 ., /7 w •,,, 

r it. •••• -1 	1 r ",E1.1r 4:7'; r 1  
Que mediante la ResóltiCIón;061'098;del••21,0y,febrlit'jdé51998,1 proferida por el Director de 
Gestión y Recursos dita:.0iiiVerai'dlifibittritaí ?rárilisciql:JosedgCaldásreepliiCió y ordenó pagar 
una pensión de jubiraCiónlátietior,, MÁRCól,pONZAIIEZ ,REREZlidéblIfIcado con cédula de 

	

ciudadanla No. 19.06,5f493de I3Cgota...•ic i-71-,4? 9i. "ii 	'-1-_,Y;:xr 1 \\ 11,14'3' .. 	. 	.. 
'',1..."-"rf 	'i.J-Ii..,..:...1 -•,-.15-;3 il 	.111 -  /14”:-  Que la Universidad Distrae( Francisb&z.Josikie Caldal-weciste pRolleradil,lini ció proceso en 

ejercicio de la Acción•4;10(.tidid, tonel  ..fin,optenneigheolaratorjalfurildilianal de nulidad de la 
Resolución No. 098 dél-2.5:Cil;fetiiiró di -1 ós.§, en .el cuaT se realizo i)hedliamlento y se ordenó 
el pago de la mesada al señor 	GONZALEZ REfilEZ. 	C.i khyllt  l in  

	

z„!¿./:,T::,•{:. 71 	1,- t  *,' 40 	V1  
El Tribunal Administiativ6.4W;ddriCinamarca„tección Segurkita, medjá ellintelicia de fecha 3 de 

de la pensión del seliciOdiikAtÉ0EREi;Iíst•S  

mayo de 201208, deciáróllnblided mojar ..',!e la risopt498 d#199,14?denódla reliquidación 

il,r• 	,1 ?...-.1. 5 Hr•  
"P.: 1/ "V 4 "La UNIVER811:1A04DISTRITAZRANCISCO JOSE0D ..,91.  _DA,, ly réfiquidará y 

pagará al senorWIÁ Rd0S,:d6ÑIALEkIZERg,..1diaidaco.4.1.1b. lir 19.065.493 
de 	Bogotá, sin so tic, ri,i.. f,cog.mu _ .4.. le  erfs— 1,de jtur ifación, en cuantía ' r'>11 1` 9 16'"111 :"'"r ldleitt c)5 ' •trAlk ''''' g ' 
equivalente al 75903él prioMid16:iffehliMIde loa tázrolik salariales devengados en el 
año anterior a sairptireidekilitli,del3SaMP/0 (1:1W.ét5Ji..»..dédreliitibp3 de 1998), 
efectuando el dEIS.Cuáltóldefias,-apoilás-oori:106111~d3/4 1411.1.1 salariales cuya 
inclusión se ordetirty:síékip4liálástnIthek.eleottiiitibliffitetuctláMlégal, pero con 
efectos fiscales a pedir. dol:i 1,We aiSiembre de 260tdésé6ritari8ti% efectivamente 

	

pagado en virtud de likáctbs acuildos, (..;).' 	. 

Que el Consejo de Estado, Sección Segunda, en sentencia de 1° de julio de 2015, resolvió el 
recurso de apelación Interpuesto por . la parte demandada, confirmando el fallo emitido por el 
Tribunal Administrativo de Cundinamarca: 

°CONFIRMASE le sentencia de 3 de mayo de 2012, proferida por el Tribunal 
Administrativo de Cundinamerce que declaró la nulidad del oficio expedido or el Jefe 
de la División de Recursos Humanos de la Universidad Distrito; Francisco José 
Caldas que reconoció el status pensional al se flor Marcos González Pérez, la nulidad 
parcial de le Resolución tia 098 de 25 de febrero de 1999 y negó las demás 

f.EVJEFE DE LA DIVISIÓN! DE 
RECURSOS HLIP,OS 

, CERTIFICA QUE LA pp.i..,  ."::-:..,TE . ,....... , 
COP''N, CC)NC'' - . 
FIET;;A, 	• , 

QUE 1-,L.K.,..,  

LE VELA 
Scanned by CamScanner 



UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDASTan 4 n 

b —JIM 2017 r--4,   
pretensiones de la demanda, dentro del proceso promovido por la Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas contra el señor Marcos González Pérez." 

• 

Que la División de Recursos Humanos, reliquid6 la 'mesada pensional del señor Marcos González 
Pérez, la cual se anexa al presente acto. 

En mérito de lo expuesto, 
i 1 

'velkÉSUELVE::, 	, 

ARTICULO PRIMER651CUrhpliirdel Fallo proferido por '.él.Consé.jo dejÉstadoza Sección Segunda 
— Subsección A, quilijkicolifirr0 sentencia del 	 de 	sobre el 
reconocimiento y 0464-d/',$•.pension ;de jubiljación'f.tiá.::sbil}ir:karcég:González Pérez, de 
conformidad con lo UnSignado en la parte considerativa. 

ARTICULO SEGUNDO.- APtuilizai:  Con basé ién la ilicitildáción ireal.&faidapor la División de 
Recursos Humanos,.iterrneSade pensional de 2017 pogunI.VaTor deknueve  Millones setecientos 
cincuenta y cinco milii00iéntos nueve pesos  (0:«755.809.c0):Mctél. 

ARTICULO TERCERO' Anexar al..Présente?acto: administrativo laYliquidad14 de la sentencia, 
realizada por la División1d1RecUrsoS HLiiTiOb?.> 	r.. . 

1 VIty" 
ARTICULO CUARTO"::(cornunical el contenido de esta resoluciÓnUlfgeflik: Marcos González 
Pérez, haciéndole saber :4e-  contra la misma no procede 'recurso aigi:iiki*:1)-blgtratarse de un acto 
de ejecución de una ordériiiidiCi« tjawnr, 	ilnd; • r. 	ry,   

1: 	'II 	tu.-_,J,14 ARTICULO QUINTIO. tdispuesto en la presenteiresoftiCióhiproduditt'efectciti.partir de la fecha 
de ejecutoria de la sénilfiCiijiidielarialildl:TElb ti 1.'11 

17. 

Dada en Bogotá, D.C.¿.:álo".slit'si: ‘  

il\> :':.....".1140':0311..UNIQUESE CUMPT.L.A. SE 

.15'.'cji e 	 -II" 
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iMESADMPENSIONAU -Tea  
PERIODO DEL PERIODO AL 

L 304 

(505") 

UNIVERSIDAD DISTRITAL 
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

DIVISION RECURSOS HUMANOS 

 

RELIQUIDACION DE PENSIÓN POR FALLO 

CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINITRATIVO SECCION SEGUNDA-SUBSECCION "A" 

MARCOS GONZALEZ PEREZ 

C.C. 19.065.493 DE Bogotá 

CARGO: PENSIONADO DOCENTE 

Numero de Resolución por medio da la cual se le condedio la pe nslon: 98- 25-02-1999 

01/01/1998 31/12/1998 
Días 360 

 

FACTORES 	' 

Sueldo Básico Promedio 1,713,613 

Prima Técnica 627,764 

Sobresueldo 605,344 

Total 2,946,721 

DOCEAVAS DE LAS PRIMAS ULTIMO AÑO EFECTIVAMENTE 

BASE 

Prima de Servicios 4,752,770 1/12 P.S 396,064 
Prima de Vacaciones 5,778,162 1/12 P.V. 481,514 
Prima de Navidad 6,429,835 1/12 P.R. 535,820 

Total Doceavas 1,413,397 

PROMEDIO TOTAL 
(PROMEDIO PARCIAL + TOTAL 

DOCEAVAS) . 	 4,360,118 

VALOR MESADA AÑO 1999  

Aprobó: JORGE ENRIQUE VERGARA VERGAFtA 
, 	/Jefe División de Recursos Humanos 	

. 

Aprobó y Revisó: ROSA NAYUBER PARDO PARDO 
/Jefe Novedades 

Revisó: NESTOR IVAN FAJARDO 
iCPS Abogado Especializado- División Recursos 

Humanos 

1,.. 

1:1 2 441 
Elaboró: DIANA PATRICIA MURILLO B. 

/CPS Profesional- División de Recursos Humanos . 

[EL-JEFE DE LA DIVISIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS 
CERTIFICA QUE LA FT-1ESENTz 
COPIA, CONDUEI 
FIELMEIWE CON EL Dr» 
QUE bLiPCSA EN LA HOJA 

DE VIDA 

1 11/05/2017 15:00 
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r 

FECHA DE .MESADA : CONCEPTO ' 	VALOR Á PAGAR EN 
CUMPLIMIENTO SENTENCIA 

VALOR PAGADO EN 
NOMINA DIRERENCIA 

MESADA PENSIONAL 

MESADA PENSIONAL 
2 .2., 	 SOTALES'.41:5:27;t-A-4,;. 

9.755,809 

9,755,609 
7.2:254 t•er. 	2 	219,5 , is 

2,405,855 

2.405.865 

'.(4.611,726) 

30103/2017 

30/04/2017 
, 12,161,674 

12,161.674 

4Aj1 	t.. 241 323,348 

o 

RELIQUIDACIÓN DE PENSIÓN CUMPLIMIENTO DEL FALLO 

/ CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINITRATIVO S ECCION SEGUNDA•SUBSECCION 'A" t 

MARCOS GONZALEZ PEREZ 	 304 
C.C. 19.065.493 DE Bogotá 

LIQUIDACIÓN DESDE FECHA EJECUTORIA DE LA SETENCIA 28 FEBRERO DEL 2017 • ABRIL 2017 

Mesada actualizada a 
2016 9,799,809 

[Memela Mesarlá en 
Contra (4,811.729) 

Total Diferancla en 
Contra (4,811.729) 

Aprobó: JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARA 
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RELIQUIDACIÓN DE PENSIÓN PARA CUMPLIMIENTO A LO ORDENADO POR El. CONSEJO DE 

ESTADO SALA CONTENCIOSA ADMINISTRATIVOSECCION SEGUNDA SUBSECCION A 

NOMBRE: 

CEDULA: 
MARCOS GONZÁLEZ PEREZ 
C.C. 19.065.493 DE Bogotá 

  

.3D4 

joi1 /4-{ 1  

CONCEPTO  INCREMENTO IPC VALOR MESADA 
Ingreso Inicial  

4,360,118 
Mesada en 1999  16,70% 5,088,258 
Mesada en 2000 9.23% 5,557,904 
Mesada en 2001  

6,044,221 
Mesada en 2002 7.65% 6,506,604 
Mesada en 2003 6.99% 6,961,415 
APLICACIÓN LEY 33 DE 19135 : 75% I 11 DICIEMBRE DEL 2003 5,221,061 
Mesada en 2004 6.49% 5,559,908 
Mesada en 2005 5.50% 5,865,703 
Mesada en 2006 4,85% 6,150,190 
Mesada en 2007 4.48% 6,425,718 
Mesada en 2008 5.69% 6,791,342 
Mesada en 2009 7.67% 7,312,238 
Mesada en 2010 2.00% 7,458,483 
Mesada en 2011 3.17% 7,694,916 
Mesada en 2012 3.73% 7,981,937 
Mesada en 2013 2,44% 8,176,696 
Mesada en 2014 1.94% 8,335,324 
Mesada en 2015 3.66% 8,640,397 
Mesada en 2016 6.77% 9,225,352 
Mesada en 2017 5.75% 9,755,809 

MESADA ANTERIOR MESADA RELIQUIDADA 

2017 

12,161,674 9,755,809 

Aprobó: JORGE ENRIQUE VERGARA VERGARA 
/Jefe División de Recursos Humanos 	. O 

Aprobó y Revisó: ROSA NAYUBER PARDO PARDO 
/Jefe Novedades 

Revisó: NESTOR VAN FAJARDO 
/CPS Abogad() Especializado • División Recursos 

Humanos 7/4C 
Elaboró: DIANA PATRICIA MURILLO B. 

/CPS Profesional- División de Recursos Humanos 
Litto: 
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CONSEJO DE ESTADO 

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

SECCIÓN SEGUNDA 

SUBSECCIÓN "A" 

CONSEJERA PONENTE: Dra. SANDRA LISSET IBARRA VÉLEZ (E) 

Bogotá D.C., primero '1(1°) de julio de dos mil quince (2015) 

REF EXPEDIENTE N": 250002325000200800434 01 
N°. Interno: 2047-201.2 
Actor: UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE 
CALDAS. 
INSTANCIA: SEGUNDA 
AUTORIDADES DISTRITALES.  

Ha venido el proceso de la referencia con el informe de la Secretaria de 

la Sección de 23 de abril de 2013, después de surtidas a cabalidad las 

demás etapas procesales'', para decidir el recurso de apelación 

interpuesto por la parte demandada contra la sentencia proferida el 3 de 

mayo de 2012 por el Tribunal Administrativo de Cundinamarca que 

declaró la nulidad de los actos demandados y le ordenó a la Universidid 

demandante reliquidar y pagar al señor Marcos González Pérez,ifa 

pensión de jubilación en cuantía equivalente al 75% del promedio 

mensual de los factores salariales devengados en el año anterior al retiro 

definitivo del servido, efectuando el descuento de los aportes 

correspondientes y sobre los cuales no se haya efectuado la deducción 

legal a partir del 11 de diciembre de 2003, descontando lo efectivamente 

pagado en virtud de los actos acusados y negó las demás pretensioqs  

de la demanda. 

I Las cuales se encuentran descritas en el artículo 212 del C.C.A. 

ELTJEFE DE IjIA hMS1ÓN' DE 
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FRAICIS :":.: 

CONSEJO DE 
SALA DE LO CONTENCIOS 

SECCION SEGUN lA 

Anexo lo anunciado en cuarenta y tres (43) 

Cordialmente, 

WILLIAM MO 
Secretario 
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1-iuda 

niAtentamente y para los fines contenidos ene! art. 173 del C.C.A, me permito re itir 

a usted, fotocopias debidamente autenticadas dc las providencias de primero (1°)9cle 
julio de dos mil quince (2015), cinco (5) de mayo de dos mil dieciséis (2016) y nueve 
(9) de febrero de dos mil diecisiete (2017), proferidas dentro del proceso 
250002325000200800434 01 (2047-2012) instaurado por la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas. 
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Actor: Universidad Distrito, Francisco José de Caldas 
N° Interno: 2047-2012 
Autoridades Distritales 

servicio o el número de semanas cotizadas y el monto de la pensión de 

las personas que en el momento de entrar en vigencia el sistema, tengan 

35 años o más de edad si es mujer o 400 más si son hombres, o 150 

más años de servicios cotizados, será la establecida en el régimen 

anterior al. cual se encuentren afiliados. Las demás condiciones y 

requisitos aplicables á estas personas para acceder a la pensión de 

vejez se regirán por las disposiciones de la Ley 100 de 1993. 

Expuso que el señor Marcos González Pérez, nació el 11 de diciembre 

de 1946 y prestó sus .servicios a la Universidad demandante, como 

empleado oficial, profesor de tiempo completo, desde el 9 de septiembre 

de 1975 hasta el 31 de diciembre de 1998. 

jPrecisó que antes de la entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, re ¡a 

la Ley 33 de 1985, cuyo artículo 100, dispone que el empleado oficial que 

sirva, o haYa servido 20 años continuos o discontinuo 1 y llegue a la edad 

de 55 años, tendrá derecho a.que ppr la respectiva caja de previsión se 

le pague una pensión de jubilación equivalente al 75% del salario 

promedio que sirvió de base para los aportes durante el último año de 

servicio. Dicho artículo previó en el inciso segundo que no quedaban 

sujetos a esa regla general los empleados oficiales que por ley disfrutan 

de un régimen especial de pensiones. 

1 

Destacó que el demandado para el 30 de junio de 1995, cuando entró a 

regir para las entidades territoriales el Sistema General de Pensiones de 

la Ley 100 de 1993, tenía más de 40 años de edad y más de 15 años de 

servicios prestados a la Universidad, es decir, quedó comprendido por 

el régimen de transición previsto en el artículo 36 de la Ley 100 de 1914, 

y por tanto, la edad para acceder a la pensión de jubilar
a  
án, él 	
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Actor: Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
No Interno: 2047-2012 
Autoridades Distrilaks 

ANTECEDENTES 

1. LA ACCIÓN,  

I La Universidad Distrital Francisco José de Caldas a través de apoderado 

y en ejercicio de la acción de nulidad y restablecimiento del derecho 

consagrada en el artículo 85 del Código Contencioso Administrativo, 

presentó dernanda contra el señor Marcos González Pérez con el fin de 

obtener la nulidad del Oficio de 11 de diciembre de 1998 suscrito por el 

Jefe de Recursos HurnInory' por medio del cual se reconoce el estatus 

pensional al demandado y de la Resolución N°098 de 25 de febrero de 

1999, expedida por el Director de gestión y Recursos de la Universidad 

Distrital Francisco José de Caldas, por medio del cual se reconoció 'el 

derecho a la pensión de jubilación, se estableció el monto de la misrna!y 

se ordenó el pago. 

A título de restablecimiento, del derecho solicitó que se decrete la 

cesación de los efectos de los actos administrativos anulados desde el 

momento de su expedición. 

En subsidio pidió queje decrete la cesación de los efectos legales lie 

los actos administrativos anulados desde el momento de la suspensión 

provisional del acto o desde el fallo definitivo. 

Igualmente que se ordene al demandado reintegrar a la Universidad la 

suma de $837.153.908, suma que deberá ser indexada y el pago de los 

intereses legales desde el 31 de diciembre de 1998, los interesbs 

moratorios, las costas:y las agencias en derecho que se generen. 

raf"../EFE DE L4 DIVISIÓN DE 
.2 Visible a folios 15 a 33 	 RECURSOS 'HUMANOS 
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Actor: Universidad Distraed Francisco José de Caldas 
PP Interno: 2047-2012 
Autoridades Distritaks 

150 numeral 19 de la Constitución, el artículo 12 de la Ley 48  de 1992 y 

el articulo 1° de la Ley 33 de 1985, que establece como monto para la 

pensión de jubilación un porcentaje del 75% del salario promedio que 

sirvió de base para los aportes durante el último año de servicio. 

Recalcó que al señor Marcos ponzales Pérez, se le reconoció la pensión 

de jubilación con fundamento en una liquidación que incluyó factores 

extralegales como las primas semestral, de vacaciones, navidad, sueldo 

de vacaciones y el quinquenio, establecidos en el Acuerdo N° 24 de 

1989, inaplicable en este caso, con lo cual se desconoció lo establecido 

en el artículo 1° del Decreto 1158 de 1994, el cual solo incluyó como 

factores para calcular las cotizaciones al sistema general de pensiones 

de los servidores públicos los siguientes: la asignación básica mensual, 
1:,' 	• 

los gastos de representación, la prima técnica, de antigüedam, 

ascensorial de capacitación, la remuneración por el trabajo dominical, 

por el trabajo suplementario y la bonificación por servicios prestados. 

3, NORMAS VIOLADAS Y CONCEPTO DE VIOLACIÓN 

Citó las siguientes: 

Constitución Política, artículos 55 y 150 numeral 19,1iteral e) 

Ley 4a de 1992, articulo 12 

Ley 33 de 1985, articulo 1* 

Ley 62 de 1985, artículo 1°, inciso 3° 

Ley 100 de 1993, artículos 36 y 146 

Decreto 1158 de 1994 

EL JEFE DE 1-rN U:VISIÓN DE 
RECURSOS HpMANDS 
CERTIFICA QUE LA PRESENTE 
COPIA, CONCUERDA 
FIELMENTE CON EL ORIGINAL 
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Actor: Universidad Distrito! Francisco José de Caldas 

. N° Interno: 2047-201.2 
Autoridades Distritales 

2. FUNDAMENTOS TÁCTICOS'. 

Expresó que el señor Marcos González Pérez nació en el año de 1948, 

que ingresó el 9 de septiembre de 1975 a la Universidad Distrital 

Francisco José de Caldas y fue nombrado como profesor mediante 

Resolución N°691 de 25 de septiembre de 1975. 

Agregó que para la época de entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993 

(30 de junio de 1995), el señor Marcos Gonzáles Pérez, tenía 47 años 

de edad, esto es, era beneficiario del régimen de transición establecido 

en el artículo 36 de la mencionada ley. 

Señaló que el régimen que cobija al demandado es la Ley 33 de 1985, 

por haber prestado sus servicios exclusivamente en la Universidid 

Distrital Francisco José de Caldas 

Afirmó que el 11 de diciembre de 1998 el Jefe de Recursos Humanos de 

la Universidad emitió una comunicación Mediante la cual reconoció el 

estatus pensionar al señor González Pérez, con fundamento en el 

Acuerdo 024 de 1989.. . 	 I 
l 

1 
Sostuvo que mediante Resolución N° 098 de 25 de febrero de .1999, 

suscrita por el Direcloride Gestión y Recursos de la Universidad Distritil 

Francisco José de Caldas, se reconoció y ordenó el pago de la pensiOn 

de jubilación .a partir del 31 de diciembre de 1998, al señor Marcos 

Gonzáles Pérez, en cuantía de $4.076.520, es decir en un monto del 

100% y teniendo en cuenta el artículo 6°, parágrafo 1°, literal c) del 

11 Acuerdo N° 24 de 1989, proferido por el Consejo Directivo de la 
I 

Universidad Distrital Flancisco José de Caldas, vulnerando el artículo 
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Actor: Uniuersidad Distrito! Francisco José de Caldas 
No Interno: 2o47-2012 
Autoridades Distrito les 

SUSPENSIÓN PROVISIONAL 

La parte demandante, con fundamento en el articulo 152 del Código 

Contencioso Administrativo'', solicitó la suspensión provisional del acto 

acusado, petición que fue resuelta por l A quo mediante auto de 19 de i 

junio de 2008, decretando la suspensión provisional parcial del Oficio 

de 11 de diciembre de 1998 y de la Resolución N°098 de 25 de febrero 

de 1999, pero sólo en cuanto se refiere al pago de la pensión en 

porcentaje superior al 75% de los factores de liqUidación pensional 

autorizados por la ley., (fls. 4j a 46). 

CONTESTACIÓN DE LA DEMANDA 

El apoderado del señor Marcos González Pérez contestó la demanda 

dentro de la oportunidad legal, y se opuso a todas y cada una de las 

pretensiones invocadas por la Universidad Distrital rancisco José de 

Caldas, con fundamentó en los siguientes'argumentos: 5  

Expresó que según la Universidad Demandante, mediante los actos 
' 	I 

demandados se quebrantaron las disposiciones de los artículos 150' 

numeral 19, literal e) de la Constitución Política, articulo 12 de la Le 4a, 

de 1992, artículo 1° de la Ley 33 de 1985, artículo 1°, inciso 3° de la Ley 

62 de 1985, articulo 36 de la Ley 100 de 1993 y el artículo 1° del deciretol  

1158 de 1994, lo cual no es cierto por lo siguiente: 

4  Articulo 152-. Modificado.,pecr.2304 de 1989, ad.31. El Consejo de Estado y los Mbúnales 

	

administrativos podrán suspender los actos administrativos mediante los siguientes requisitos: 	I. 
Que la medida se solide y sustente de modo expreso en la demanda o por escrito sep6radoil 
presentado antas de que sea admitida: 
Si la acción es de riufidad, basta que haya manifiesta infraoción de una dé las disposilione 
invocadas como fundamento de la misma, por confrontación directa o mediante docunlentoti 
públicos aducidos con la solicitud.  

sumarla mente, el perjuicio que la ejecución del acto demand 	 abgtgealtYSIÓN DE 
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Actor: Universidad Distrito! Francisc Je:el de Caldas 
, 	N° Muno: 2047-2012 

Autoridades Distracios 

El apoderado de la entidad demandante consideró que los actos 

acusados están viciados de nulidad, porque la vinculación del 

demandado con la Universidad fue la de empleado público y en ese 

orden no podía celebrar convenciones colectivas y acogerse a una I 

normatividad distinta a la legal y reglamentaria, debido a quél la 

competencia para fijar los salarios y las prestaciones de acuerdo col) el 

artículo 150, numeral 19), literal e) y O de la Constitución Politicá, de 

1991, está reservada a las leyes expedidas por el Congreso 4 la 
1 

República, 

Indicó que el Consejo Directivo de la Universidad Distrital nunca debió 

tener la facultad de fijar o alterar el régimen prestacional de los 

empleados públicos, como quiera que este es competencia exclusiva del  

la ley y de sus decretos reglamentarios. 

Anotó que el señor Marcos González Pérez se encontraba cobijado por 

el régimen de transición establecido en el artículo 36 de la Ley 100 de 

1993 y por lo tanto le ¿a aplicable ¿I régiMen de pensiones establecido 

en la Ley 33 de3 1985 y lo dispuesto en el artículo 1° del Decreto 1158 

de 1994 y no el Acuerdo 024 de 1989. 

Mencionó que los actos demandados le otorgaron al demandado luna 

pensión con 50 añoS de edad y no con 55 como lo dispone la Ley 313 dé 

1985, en un monto iliquivalente al 100% del salario promedio devenlaclé 

durante el último año de servicios y no con base en el 75%, como lo 

dispone dicha ley con la inclusión de unos factores de liquidación 

diferentes a los que taxativarnante señala el Decreto 1158 de 1994 1  
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Actor: Universidad Distrital Francisco José de Caldas 
N° Interno: 200-2012 • 
Autoridades Distritales 

Finalmente manifestó que no se puede tomar el Acuerdo 024 de 1989, 

fundamento del reconocimiento pensional en forma aislada, sino que se 

requiere del método sistemático de interpretación y aplicación de la ley, 

en donde tenga cabida para solucionar el asunto litigioso, la unidad 

normativa que conduce a encontrar la legalidad y el apego a la 

Constitución del mencionado acuerdo, teniendo en cuenta los artículos 

69 y 150-19-e) de la Carta Política, los artículos 28, 65, 75,77 y 79 de la 

Ley 30 de 28 de diciembre de 19926  y las previsiones de la Ley 4° de 

. ese mismo año, junto con los decretos que regulan la materia, 

II. LA  SENTENCIA RECURRIDA 

El Tribunal Administrativo de Cundinamarca, mediante sentencia dj:3 

de mayo de 2012, i) declaró la nulidad de los actos demandados, Ji) 

ordenó a la Universidad Distrital Francisco José de Caldas reliquidar y 

pagar al señor Marcos González Pérez, sin solución de continuidad la 

pensión de jubilación, en cuantía .equivalente al 75% del promedio 

mensual de los factores salariales devengados en el año anterior a su 

retiro definitivo del servicio (1° de enero a 31 de diciembre de 199$) 

efectuando el descuento de los aportes correspondientes a los factores 

salariales y sobre los cuales no se hay efectuado deducción legal, peño 

con efectos fiscales a partir del 11 de diciembre de 2003 y iii) negó lás 

demás pretensiones de la demanda, con fundamento en lo siguiente:7  

Respecto a la competencia para regular el régimen préstacional de los 

empleados públicos del orden territorial, sostuvo que en desarrollo del 

articulo 150, numeral 19, literales e) y f), de la Constitución Politica, siY, 
m expidió la Ley 40  de 18 de mayo 1992, que señaló las normas, objli, 	't 
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Actor: Uniuersidad Distritol Francisco José de Caldas 
No Interno: 2047-2012 
Autoridades Distritales 

y criterios que debe observar el Gobierno Nacional, para la fijación del 

régimen prestacional de los empleados públicos de la Rama Ejecutiva 

Nacional y de las entidades territoriales y dispuso que las corporaciones 

públicas territoriales no podrán arrogarse esa facultad. 

Afirmó que el régimen prestacional y pensional de los empleados 

públicos de la Universidad Distrital, es de competencia privativa y 

excluyente del legislador.y del Gobierno Nacional. El Consejo Superior 

Universitario y toda otra autoridad de la Universidad carecen de 

competencia y de facultades ,para dictar normas que 'regulen aspectos 

del régimen prestacional y pensional de los empleados de dicha 

Universidad, como lo era el señor Marcos González y según la 

Constitución, estos empleados solo tienen derecho a las prestacionés 

sociales y pensiones• establecidas por el legislador y el Gobierrio 

Nacional, no pudiendo ser beneficiarios de convenciones colectivas y 

actos diferentes a lo dispuesto expresamente por el legislador y el 

Gobierno Nacional. 

Afirmó que la Universidad es una institución oficial de educación superick 

del orden distrital, creada mediante Acuerdo N° 10 de 5 de febrero de 

1948, expedido por el Consejo de Bogotá y si bien es cierto goza dr 

autonomia de acuerdo con el articulo 69 de la Constitución Política y la 
- Ley 30 de 1992, también lo es que debe sujetarse a las normas legales 

aplicables para el reconocimiento de - la pensión de jubilación de sus 

servidores, que rigen la materia y no a las normas expedidas por el 

centro docente, pues dicha autonomía no se extiende a legislar sobre 

tales asuntos. 

Concluyó que,  el Acuerdo 024 de 28 de junio de 1989 del Consej 1  

Superior de je Universidad Distrital Francisco José ste Caldas,uq 
lEINEFE DE LA DIVISIÓN DE 
RECURSOS HUMANOS 
CERTIFICA QUE LA PRESENTE 
COPIA, CONCUERDA 
FIELMENTE CON' EL OP,ISINAL 

QUE .REPOSA EN 1.). 
BE vtpA . 
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normatizó el sistema de liquidación del régimen prestacional de los 

empleados públicos docentes, fue expedido sin competencia 

constitucional ni legal, desconociendo las normas jurídicas superiores al 

legislar respecto de los requisitos, factores salariales y monto de la 

liquidación de las pensiones de jubilación de los servidores públicos del 

ente universitario, contrariando el citado artículo 150 de la Carta, porto 

cual resulta inaplicable, en consideración a que el artículo . 4° 

fundamental, señala que en caso de incompatibilidad entre la 

Constitución Política y la ley u otra norma jurídica se aplican las : 

disposiciones constitucionales.. " 

En relación con el régimen pensional que le es aplicable al demandado, 

manifestó que el Sistema General de Pensiones consagrado en la Ley 1 
I 

100 de 23 de diciembre de 1993, debe aplicarse a todos los habitantes ; 

del territorio nacional, desde su vigencia, el cual comenzó a regir para . 

todos a partir del 1° de abril de 1994, pero para los.  servidores públicos 

de los niveles departamental, municipal y distrital en la fecha 

determinada por la respectiva autoridad departamental ya más tardare! ' 

30 de junio de 1995, por lo cual, derogó todas las otras normas sobre 

pensiones aplicables. a estos habitantes, trabajador privado u oficial, 

funcionario público, :empleado público y servidor público, con(as 

excepciones prevista* en el artículo 279. 

. 	 I 

El articulo 36 de la Ley 100 de 1993, dispone que la edad para acceder 

a la pensión de vejez, continuará en 55 años para las mujeres y 60 para 

los hombres, hasta el año 2014, fecha en la cual la edad se incrementará 

en dos años, es decir, 57.  para las mujeres y 62 para los hombres. 

1 

Por su parte, el incisó segundo del artículo 36 de la Ley 100 de 19 3.
. 

dispone que la edad loare acceder a la' pensiónde vejez, el tiern\po al 
-ej0-  e 11/4\  

ro0‘2  \ t?'.  

ote.  
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servicios y el monto de la pensión, correspondla al régimen anterior 

fijado en las Leyes 33 y 62 de 1985. 

Confrontó los actos administrativos demandados con el articulo 146 de 

la Ley 100 de 1993 y consideró que la ilegalidad inVocada por la parte I. 

demandante es evidente, como quiera que el derecho pensional se 

consolidó después del 30 de junio de 1997, es decir, por fuera del limite 

temporal establecido por el legislador para amparar los derechos 

adquiridos con base en las normas territoriales expedidas con 

anterioridad a la vigencia de lp citada ley. 

Estableció que el demandado es beneficiario del régimen de transición 

y por tanto lo cobija el régimen anterior a la Ley 100 de 1993, esto es, el 

contenido en la Ley 33 de 19E35, que exigía 20 años de servicios y 55
I
de 

edad, para obtener una pensión equivalente al 75% de los factores 

salariales señalados en dichas normas y devengados en el último año 

de servicio y en relación con los factores a tener en cuenta para el 

reconocimiento pensionar aclaró que son los contenidos en el articulo 3° 

de la Ley 33 de 1985, modificado por el articulo 1° de la Ley 62 del mismo 

año. 

Respecto de los factores salariales que constituyen el ingreso base.  de 

liquidación pensioná, advirtió que el Consejo de Estados retomó el 

análisis del ingreso base de liquidación cuando se trata de aplicar el 

articulo 3°. de la Ley 33 de 1985, modificado por la Ley 62 del mismo 

año, y concluyó que con el fin de garantizar los principios de igualdad 

material, primacía de la realidad sobre las 'formalidades y favorabilidad 

en materia laboral, la referida norma no indica en forma taxativa llos 1,  

factores salariales qué conforman la base de liquidación pensional, jino ; 

1  EL JEFE DEl
LA 'DIVISIÓN! OE 

, Sentencia de 4 de agosto de 2010, M.P. Dr. Victor Hernando ler ilotitd,,,  II3 o Ixpli  u m  
250002325000200607509 01(0112-2009) Actor: Luis Mario Velandia, 
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que los mismos están simplemente enunciados y no impiden la inclusión 

de otros conceptos devengados por el trabajador durante el último año 

de prestación de seryicios. 

Por consiguiente, el señor González Pérez tiene derecho a la 

reliquidación de la prestación incluyendo los factores devengados 

durante el último año.de  servicio, esto es, entre el 1° de enero de 1998 

y el 31 de diciembre de 1998, con efectividad a partir del 11 de diciembre 

de 2003, fecha en que cumplió los 55 años de edad, sin incluir en la 

misma el sueldo de vacaciones, pues no es salario ni prestación, sino un 

descanso remunerado para el trabajador. 

En cuanto a la inclusión del quinquenio precisó que este no constittlye : 

factor salarial, teniendo en cuenta que la recompensa por servicios • 

prestados fue creada por el Concejo de Bogotá, mediante Acuerdo 44 

de 1961, como una prestación a cargo de la Caja Distrital de Previsión. 

Señaló que el quinquenio es una recompensa por servicios prestados 

que no tiene fundamento constitucional, habida cuenta que los Concejos 

Municipales y los Alcaldes careclan absolutamente de competencia para 

establecer el régimen salarial o prestacional de los empleados del 

Distrito, pues la única'autoridad competente para establecer el régimen 

prestacional de los empleados públicos es el Gobierno Nacional de , 

acuerdo con las facultades conferidas por el Congreso. 

Concluyó que a pesar de qué el demandado causó en el último año de 

servicios la prestación social denominada quinquenio y el sueldo lb I  

vacaciones, las mismas no se pueden incluir por haber sido creadas kr ' 

autoridades con falta de competencia Y  por ir en contravla de la 
EL 	

ÓN Constitución Politica. 	 JEFE DE LA o VISI
» 

FCiEOL  Ir,  c:1 A , C 0 fy c 

RECU RSOS flUbt 4: PE  

GliEl Ró-Pos,A E,,J L., ,\ ' ì r1ALC;2_, 
Ir. ‘tiTE  

UthA 
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III. LA  APELACIÓN 

Dentro de la oportunidad legal, el apoderado de la parte demandada 

interpuso el recurso de apelación, de cuyas razones de inconformidad 

se destacan las siguientesg: 

Expresó que el Oficio sin número de 11 de diciembre de 1998, suscrito 

por el Jefe de la División de Recursos Humanos de la Universidad 

Distrital Francisco José de Caldas, contentivo del denominado estatus 

pensional y que es objeto de, demanda, indicó que el profesor Marcos 

González Pérez, inició la prestación de sus servicios docentes en la 

mencionada entidad el 9 de septiembre de 1975, habiendo laborado en 

tal calidad hasta el 11 de diciembre de 1998, lo cual indica que para ‘I 

30 de junio de 1997, acreditaba un tiempo de servicio a la Universidad 

demandante de 21 años y 9 meses, aproximadamente. 

Señaló que cita la fecha 30 de junio de 1997, en atención a que en la 

sentencia C-410 de 1997 de la Corte Constitucional Y los fallos de la 

Sección Segunda del Consejo de Estado, se predican derechás 

adquiridos para percibir el beneficio pensionál de los docentes al serviciio 

de la Universidad Distrital, cuando sus beneficiarios hubieren cumplilo 

20 años de servicios hasta dicha fecha, por los efectos hacia futuro le 

la declaratoria parcial de inexequibilidad del artículo 146 de la Ley 100 	• 

de 1993. 

Argumentó que el artículo 146 antes mencionado avaló todos los 

regímenes salariales y prestacionales extralegales, como es el Acuerdo 

024 de 1989, expedido por el Consejo Superior Universitario de la 

Universidad actora, que es precisamente el que sirve de soporte 

'EL JEFE DE LA DIk/ISION DE 
RECURSOS HUMANOS 
CERTIFICA QUE LA PRESE::\ITI 
COPIA, CONCUERDA 
FIELMENTE CON EL ORI 
QUE REPOSA EN LA 
	fiF VIDA_ 

'Folios 417 a 422 .  
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mismo ente educativo para proceder a los reconocimientos de las 

pensiones que ahora son objeto de demanda. 

Mencionó que el fallo materia de impugnación debe ser revocado, por 

cuanto, basado en principios de igualdad, el demandada no podía sirir 

discriminado para no ser beneficiario de la pensión y de los precedentes 

jurisprudenciales existentes o provenientes de las altas cortes, cuando 

han negado las súplicas de la demanda al resolver este tipo de 

situaciones. 

Reiteró la solicitud de revocar la sentenda y en su lugar negar las 

pretensiones de la demanda, como quiera que el demandado para el 30 

de junio de 1997, había laborado más de 21 años a la Universidad In 

calidad de docente. En el peor de los casos, y de ser confirmada la 

sentencia apelada, solicitó que se modifique y se ordene ja inclusión de 

todos los factores salariales que percibió el demandado durante el último 

año de servicio, tal y como lo ha señalado .el Consejo de Estado. 

Como no se observa causal de nulidad que invalide lo actuado, procede 

la Sala a decidir previas las siguientes 

IV.CONSIDERACIONES 

Problema iurídico 

Consiste en determinar si los actos demandados y por medio de los 

cuales la Universidad Distrital Francisco José de Caldas reconoció y 

ordenó el pago de la pensión de jubilación a favor del señor Marcas 

González Pérez en su calidad de docente, aplicando el ApuIrchr-024119,  
EL Jet c o  s ir* 
RECUBJ  
CERTIFICA QUE' 

CO! 
C ONCUE. 9,0A  

F1E1_0E1411 CON a 09,u3;1‘.1AL 
QUE BEPOSA EN LA BO 
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28 de junio de 1989101  proferido por el Consejo Superior de la 

Universidad Distrital Francisco José de Caldas, es ilegal de conformidad 

con la normatividad aplicable o si por el contrario, se rige parlas normas 
t• 

generales anteriores a la Ley 100 de 1993 que regulan el régimen 

prestacional de los empleados públicos. 

De lo probado en el proceso 

De acuerdo con la cédula de ciudadanía del señor Marcos González 

Pérez, visible a folio 150, se evidencia que nació el 11 de diciembre de 

1948. 

Mediante Resolución N° 098 de 25 de febrero de 1999, el Director ¿le 

Gestión y Recursos déla Universidad Distrital Francisco José de Cala:  

reconoció y ordenó pagar al señor Marcos González Pérez una pensión 

de jubilación equivalente al 100% del salario promedio mensual 

devengado durante el último año de servicios. Para el efecto, tuvo en 

cuenta lo dispuesto en el Acuerdo 024 de 28 de junio de 1989 del 
11 

Consejo Superior de la.  Universidad Distrital Francisco José de Caldas?. 

Según "Análisis de la Hioja de Vida" del demandado12, suscrito por el Je te 

de la División de Recursos Humanos de la Universidad Distrital 

FranciscoFrancisco José de Caldas, mediante Resolución N° 691 de 9 de 

septiembre de.1975, fue nombrado como profesor de tiempo parcial, en 

el Departamento de Ciencias Fundamentales. 

CERTIFICA 9E 145, PIRE:ENTE 

COPIA, ONCUE.RDA 
FIELMENTE CON EL ORIGINAL 
QUE REPOSA EN LA 

DE VIDA 

Posteriormente, fue nombrado a través de la Resolución N° 039 de 

marzo de 1979, del: Consejo Directivo, como profesor de tiemrlo 

lo Por el arel se normaliza el precedimiento de liquidación de prestaciones sociter_py~rr8in 	DIVISIÓN DE 
públicos docentes y se fijan otros derechos salariales. 	 L- 

" Folios 1116 y 187 	 RECURSO 	HUMANOS 
12  Folios 248 y 219 
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completo en la Sección de Humanidades del Departamento de Ciencias 

de la Educación, a partir del 2 de abril del mismo año. 

También se indicó que el último cargo desempeñado fue el de profesor 

de tiempo completo— Categoría Titular — Facultad de Ciencias de la' 

Educación — Coordinación Maestría en investigación Interdisciplinatiosi 

Ciencias Humanas, y que mediante Resolución N°279 de 1998, se lei 

aceptó lá renuncia a partir del 31 de diciembre del mismo año. 

El Acuerdo N° 024 de 28 de junio de 1989, en el parágrafo 1° del literal 

c) del artículo 6°, señaló que "a partir del 1° de enero de 1994, la Universidad 

Distrital Francisco José de Caldas pegará como Pensión de Jubilación el 

ochenta y cinco (85%) para quienes tengan quince (15) alas o más de seiViciÓ 
continuo o discontinuas a la universidad y el ciento por ciento (100%)1 14 

que tengan veinte (20) o más servicio continuos o discontinuos a la 

Universidad Distritatn. 

Análisis da la Sala 

Para dar solución al problema juridico planteado, es necesario precisar 
;1 	1  algunos aspectos sobre el régimen prestacional de los empleados 
I, 

públicos del orden territorial y la competencia para su.  regulación: i l 	• 

1. 	De la competencia para regular el régimen prestacional dé 

los empleados públicos del orden territorial. 

La Constitución Politica de 1886, estableció inicialmente en su en su 

articulo 62, la competencia del Legislador para fijar, entre otros asilintls 

relacionados con ló función pública, las condiciones de jubilació6 y la 

Tesoro Público. 	 RECURSOI 1-IUMANOS 
VailhipVISIÓN clase de servicios ,civiles o militares que 'darían 	

DE 
deilicia 
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Radicado: 250002325000200800434 01(2047-2012) 
Mor. Univerrádod DfdrItslFninclsco José de Celdas 

Gernondado: tdedzos González Pinta 

siguientes términos: 

[...] Articulo 183. El recurso ordinario.  de sirphca procederá  en todas lás 
instancias contra loa autos interlocutorios proferidos por el ponente. 

Este recurso deberá interponerse dentro de los tres (3) días siguientes a la 
notificación del auto en escrito dirigido a la Sala de Que tonna  partmA 
ponente, con la expresión de las razones en que se funda. 

El escrito se agregará al expediente y se mantendrá en la Secretaria por dos (2) 
días a disposición de la parte contraria; vencido el traslado el Secretario pasará 
el expediente al despacho del Magistrado que sigue en turno ril que dictó la 
providencia,  quien sefá el ponente para resolverlo. Contra lo decidido no 
procederá recurso alguno (...1» (Resaltado de la Sala). 

De conformidad con la norma trascrita, el recurso de súplica solo procede 

contra las decisiones interlocutorias que profiera el magistrado ponente en 
todas fas instancias del proceso. La decisión del recurso la debe tornar la Sala, 

previa ponencia def magistrado que le sigue en turno a quien tomó la decisión 
inicial. Sobre el particular la Subsección ha dicho': 

« (.,.) De acuerdo con él articulo 183 del C.C.A., es condición o  requisito sine 
qua non que el auto suplicado sea proferido por el Magistrado Ponente esto 
quiere decir, entonces, ttlue si la providencia impugnada fue expedida c. suscrita 
por los integrantes de lal Sala, no tiene vocación de ser controvertida a través del 
recurso dé súplica, pues, la norma solo previó como susceptibles de este 
recurso a los autos ilriterlocutories aue fuesen proferidos pre:Sponente 
[...j» (Subraya fuera dé texto). 

i 
i 

En conclusión: No es p l ocedente el recurso de súplica puesto que solamente 
procede contra los autc s intedocutorios de ponente de conformidad con el 

' artículo 183 del CCA. 	I 
, 

Decisión: En ese orden, es claro que no es posible Conceder el recurso de 

súplica que solicita el señor González Pérez, toda vez que el auto del 5 de 

mayo de 2016 es una debisión de Sala y no de ponente. 
• 

Por lo expuesto, el Condejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, 
Sección Segunda, Subs4ción A 

.• 	RESUELVE 

Primero: No reponer el auto del 5 de mayo de 2016 proferido por la Subsección 
A de la Sección Segunda de esta Corporación, que denegó la solicitud de 

7  Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Segun, _ 22194.443rS3CbSseleta— 	' :,... 

-I. C 

ponente: Sandra Lisset Ibarra Vélez. Bogotá, D.C. 11 de abril de 2016. Ra izaptórz-25000.a3.q.400,, pp,3::....:.;,• .:-.. 
2007-00902.02(2390-11). Actor; Fondo de Previsión Social del Congreso de 	MI a 1-#.1 /4  

1 
1Lia  
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Radicado: 250002325000200800434 01(2047-2012) 
Actor: Universidad DIsidial Francisco José de Caldas 

Demandado: Marcos Gonzélezpérea 
• 

adición de la sentencia proferida 1,° de julio de 2015 presentada por el señor!! 
Marcos González Pérez. 	 1! II 

I 
Segundo: No conceder, por improcedente, el recurso de súplica que presentó 
el apoderado del señor Marcos González Pérez de acuerdo con las I  
consideraciones expuestas en la parte motiva de esta providencia. 

Tercero: Devuélvase al Tribunal de origen. 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

La anterior providencia fue discutida y aprobada por la -Sala en la presente 
sesión. 

PEL JEFE DE LA DIVISC.9 DE 
'RECURSOS RUMA!! !! 
CERTIFICA QUE LA Pin ! 
COPIA, coNr- 
FIELtui7r,rn-  !!!-N.Q  
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completo en la Sección de Humanidades del Departamento de Ciencias 

de la Educación, a partir del 2 de abril del mismo año. 

También se indicó que el último cargo desempeñado fue el de profesor 

de tiempo completo— Categorla Titular — Facultad de Ciencias de la' 

Educación — Coordinación Maestría en Investigación Interdisciplinarios! 

Ciencias Humanas, y que mediante Resolución N° 279 de 1998, se le: 

aceptó la renuncia a partir del 31 de diciembre del mismo año. 

El Acuerdo N°024 de 28 de junio de 1989, en el parágrafo 1° del literal 

c) del articulo 6°, señaló que "a partir del 1° de enero de 1994, la Universidad 

astilla! Francisco José de Celdas pagará como pensión de Jubilación el 

ochenta y cinco (85%) para quienes tengan quince (15) años o más de seiViciÓ 
continuo o discontinuos a la universidad y el ciento por ciento (100%)k14 

que tengan veinte (20) o más servicio continuos o discontinuos re la 
Universidad Distritalf. • 

Análisis de la Sala 

Para dar solución al problema juridico planteado, es necesario precisar 
.1 algunos aspectos sobre el régimen prestacional de los empleados 
I, 

públicos del orden territorial y la competencia para stitegulación: 	• 

i 
1. 	De la competencia para regular el régimen prestacional dé 

los empleadus públicos del orden territorial. 

La Constitución Política de 1886, estableció inicialmente en su en su 

articulo 62, la comrietencia del Legislador para fijar, entre otros asiLtjs 
relacionados con 1.1 función pública, las condiciones de jubilaciób y la 

N DE 

RECURSOI 1-1 
5firris51h9 

UMANOS 
Tesoro Público. 

clase de servicios civiles o militares que .darían deata 	 IVISIO 
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Radicado: 2500023250011200800434 01 (2047-2012) 	a 

Actor. Universidad Oistritil Francisco José de Caldas 
Cremando do: Mocos González Pérez 

siguientes términos: 

a U-) Articulo 183. El recurso ordinario.  de súplica procederá  en todas las 
instancias co_ritra loaautos interlocutoricis proferidos por el ponente. 

Este recurso deberá interponerse dentro de los tres (3) dias siguientes a la 
notificación del auto en escrito dirigido a la Sala de que forma  partgA 
ponente con la expresión de las razones en que se funda. 

El escrito se agregará al expediente y se mantendrá en la Secretaría por dos (2) 
días a disposición de la parle contraria; vencido el traslado el Secretario pasará 
el expediente al despacho del Magistrado que sigue en turno al que dictó la 
providencia,  quien seta el ponente para resolverlo. Contra lo decidido no 
procederá recurso alguno L4» (Resaltado de la Sala). 

De conformidad con la norma trascrita, el recurso de súplica solo procede 
contra las decisiones iriterlocutorias que profiera el magistrado ponente en 
todas las instancias del proceso. La decisión.dél recurso la debe tornar la Sala, 
previa ponencia dei magistrado que le sigue en turno a quien tornó la decisión 
inicial. Sobre el particular la Subsección ha dicho': 

« 	acuerdo con él artículo 183 del C.C.A., es condición o  reoulnito sine 
qua non que el auto atacado sea proferido por el Magistrado Ponente esto 
quiere decir, entonces, Oue si la providencia impugnada fue expedida o suscrita 
por los integrantes de laiSala, no tiene vocación de ser controvertida a través del 
recurso dé súplica, pues, la norma solo previó como susceptibles de este 
recurso a los autos iikerlOCUtortos Que fuesen proferidos por el ponente 
1,..Ja (Subraya fuera dé leido). 

En conclusión: No es prirocedente el recurso de súplica puesto que solamente 
procede contra los autós interlocutorios de ponente de conformidad con el 
artículo 183 del CCA. 

Decisión: En ese orden, es claro que no es posible Conceder el recurso de 
súplica que solicita el señor González Pérez, toda vez que el auto del 5 de 
mayo de 2016 es una debisión de Sala y no de ponente. 

Por lo expuesto, el Condejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, 
Sección Segunda, Subsélcción A 

RESUELVE 

Primero: No reponer el auto del 5 de mayo de 2016 proferido por la Subsección 
A de la Sección Segunda de esta Corporación, que denegó la solicitud de 

7  Consejo de Estado. Sala de lo Contencioso Administrativo. Sacien Segunrcp 
ponente: Sandra Llseet Ibarra Veloz. Bogotá, D.C. 11 de abril de 2016. Ra 	irip000titIdol, 
2007-0090242(239041). Asir; Fondo de Previsión Social del Congreso de la Bet4
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tEL JEFE DE LA DIV!SCIV OE 
'RECURSOS HUMA,...).3. 
CERT:F-1CA QUE LA PF: - 
COPIA, CONC' 
FIELL.417-.,1"tr 	r 

OUs  

DE Viat 

Radicado: 250002325000200800434 01 (2047-2014 
Actor: Universidad Disidial Francisco José de Calas 

Demandado: Marcos Gonzelez,Pere2 

5 ack- 
adición de la sentencia proferida 1.° de julio de 2015 presentada por el señon! 
Marcos González Pérez. 	

II 1; 
Segundo: No conceder, por improcedente, el recurso de súplica que presentó 
el apoderado del señor Marcos González Pérez de acuerdo con las I  
consideraciones expuestas en la parte motiva de esta providencia. 

Tercero: Devuélvase al Tribunal de origen. 

NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE 

La anterior providencia fue.  discutida y aprobada por la Sala en la presente • 
sesión. 
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CONSEJO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO 
ADMINISTRATIVO 	SECCION • SEGUNDA. 	LAS 
ANTERIORES ÉGTOOOPIAS NCINCO (5) FOLIOS 
ÚTILES SONzfjELES'A ÉOS'' QR.IdIÑALES;QUE REPOSAN 
DENTRO DEL: EXPEDIENTE 250002325000200800434 01 
(2047-2012) QÉMANDANTE UNIV 
FRANCISCO jOSÉ DE CALDAS 
NOTIFICÓ EN LEGAL FORMA)  N 
DEBIDAMENTE EJECUTORIA 
FEBRERO DE DOS MIL DIEC1 
23 DE:MARZO DE 2017. 
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